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N° DO PROCESSO NOME MATRICULA | CARGO ORGAO

SAD-PSE-2024/18774 | ADRESEVANIA BORGES LAGOS 1891715 TECNICO ADMINISTRATIVO SEE
MEDICO INTENSIVISTA PE-

SAD-PSE-2024/19821 | CLAUDIA CARLAN LEMOS 1845616 . SES
DIATRICO

SAD-PSE-2024/19841 | CRISTIANE CANDIDO CATAO TROCCOLI DOS SANTOS | 1860054 MEDICO PEDIATRA SES

SAD-PSE-2024/19826 | ELISABETE ALVES DE ALMEIDA BRILHANTE 1863886 MEDICO CIRURGIAO VASCU- | SES
LAR

_PSE- ; 3 . N

SAD-PSE-2024/19521 | FABIO KENEDY ALMEIDA TRIGUEIRO 1865536 MEDICO CIRURGIAO GERAL | SES
MEDICO ORTOPEDISTA/TRAU-

SAD-PSE-2024/19839 | GAUDENCIO MENDES DE SOUSA FILHO 1859986 SES
MATOLOGISTA

SAD-PSE-2024/19559 | GILVANY DE SANTANA MAIA FILHO 1901508 TECNICO EM RADIOLOGIA SES

SAD-PSE-2024/18654 | LUIZ EDUARDO DUQUE PORTELA 1844857 MEDICO ORTOPEDISTA/TRAU- | g
MATOLOGISTA

SAD-PSE-2024/19547 | RANNIERI DE OLIVEIRA LIMA 1833405 TECNICO EM RADIOLOGIA SES

SAD-PSE-2024/19556 | ROSANNA MAGALLY DE BARROS LUCENA CAMACHO | 1863088 MEDICO CLINICO GERAL SES

SAD-PSE-2024/19831 | SHEILLA DANIELLY DIAS SOUTO 1840347 MEDICO PEDIATRA SES

SAD-PSE-2024/19836 | THIAGO HENRIQUE FERNANDES DE CARVALHO 1875027 MEDICO CLINICO GERAL SES

SAD-PSE-2024/18657 | VANDERLEY DE SOUSA CARVALHO 1892011 MEDICO OFTALMOLOGISTA SES

RESENHA N° 074/2024/GEGP/SEAD EXPEDIENTE DO DIA 15/10/2024.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando a atribuigfio que
lhe confere o art. 78, do Decreto n® 41.415 de 13 de Julho de 2021, e de acordo com a Lei n® 58/2003,
combinado com o Decreto n® 35.784/2015 de 26 de margo de 2015, confere ESTABILIDADE CON-
DICIONAL aos Servidores abaixo:

N° DO PROCESSO NOME MATRICULA | CARGO ORGAO
MEDICO ORTOPEDISTA/TRAUMATO-
SAD-PSE-2024/19538 | ANDRE LUIS HENRIQUE PINTO PEIXOTO 1847406 SES
LOGISTA
SAD-PSE-2024/19551 | IGOR NUNES DE SOUZA 1870416 MEDICO CIRURGIAO GERAL SES
SAD-PSE-2024/19541 | JOAO HERBERT SUASSUNA LAUREANO 1858564 MEDICO ORTOPEDISTA SES
AD-PSE-2024/19544 MARCELO AUGUSTO MOREIRA SERAFIM 1 21 . E!
SAD-PSE-2024/195: CELO AUGUSTO MO S 8585 MEDICO ORTOPEDISTA SES
MEDICO ORTOPEDISTA/TRAUMATO-
SAD-PSE-2024/18282 | MARCELO NUNES ALVES DE SOUSA 1847511 SES
LOGISTA
MEDICO ORTOPEDISTA/TRAUMATO-
SAD-PSE-2024/20540 | RODRIGO PORTO AMORIM GUEDES 1847538 LOGISTA SES

olailnchsfondy |

Secretirio de Estado da Administragio

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

RESENHA N° : 503/2024 /DEREH/GS
EXPEDIENTE DO DIA: 14-10-2024

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por del do de peténcia constante na

Portaria n° 2374/GS, datada de 18/07/88, resolve INDEFERIR os Pr dos Profi do Grupo do Magistério de
PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL abaixo relacionados:

N° Processo Matricula Nome Cargo

'SAD-PSE-2024/19444 173069-0 EDITO ROMAO DA SILVA JUNIOR PROFESSOR DE EDUCACAO BAS IIl

‘SAD-PSE-2024/19401 179030-7 GENILZA MARIA ALVERGA LIMA PROFESSOR DE EDUCACAO BAS Il

SAD-PSE-2024/17709 165743-7 JOSENILDO MARQUES BARBOSA PROFESSOR DE EDUCACAO BAS IlI

‘SAD-PSE-2024/19524 177428-0 KAYO CESAR ARAUJO DA NOBREGA PROFESSOR DE EDUCACAOQ BAS Il

'SAD-PSE-2024/19151 165538-8 LUIZ ANTONIO FERREIRA DE LIRA PROFESSOR DE EDUCACAO BAS IlI

'SAD-PSE-2024/17406 143822-1 MARIAADIJUTO LEITE PROFESSOR DE EDUCACAO BAS IIl

‘SAD-PSE-2024/16074 142212-0 ROZENI RODRIGUES DA COSTA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

'SAD-PSE-2024/19500 163673-1 SANDRA APARECIDA DE LIMA FERREIRA PRATA PROFESSOR DE EDUCACAO BAS Il
PUBLIQUE-SE

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS RESENHA N°: 52712024
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS EXPEDIENTE DO DIA : 15-10-2024

0 DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS , por delegagio de competéncia que Ihe foi outorgada pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88 DEFERIU os seguintes processos de LICENGA ESPECIAL :

Lotacao N° Processo Matricula Nome Dias Periodo Inicial Periodo Final
EC ESTSAUDE 1290681 JOAO BATISTA FERREIRA ARAUIO 270 01/10/1988 01/10/2003
= 1230003 MANUEL UBIRAMAR DE LIVA MENDES £ 3010411996 3010472001

SECESTEDUCACAD ‘SAD-PSE-2024/20023 1284177 MARIA ENILDA CORDEIRO 180 01/03/1991 01/03/2001
SECESTEDUCACAD ‘SAD-PSE-2024/20874. 767221 VERONICA ARAUJO CAVALGANTI £ 09/05/1997 09/05/2002

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA N° da Resenha : 533/2024
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 14/10/2024
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS / GERENCIA EXECUTIVA CONC. DE DIREITOS E VANTAGENS

O Diretor E: ivo de R Hi por del a éncia que lhe foi outorgada pela Portaria n° 2374/GS, datada
de 18.07.88, e de acordo com Laudo da Pericia Médica Oficial, DEFERIU os seguintes pedidos:

Secretaria Nome ‘ Matricula | Regime ‘ Dias Inicio ’ Termino
Tipo de Licenga => Licenga Maternidade
SEC.EST.SAUDE AMANDA MOREIRA DE SOUSA LINS 922748-2 PRESTADOR 180 01/09/2024 27/02/2025
SEC.EST.SAUDE ARTENIA DE ARAUJO MACIEL 605115-4 PRESTADOR 180 14/10/2024 11/04/2025
SEC.EST.EDUCACAO ELAINE DE ARAUJO GOMES 185715-1 ESTATUTARIO 180 28/09/2024 26/03/2025
SEC.EST.EDUCACAO JESSICA BEZERRA DA SILVA 624233-2 PRESTADOR 180 10/10/2024 07/04/2025
SEC.EST.SAUDE JUCIELMA DOS SANTOS BARBOSA 907116-4 PRESTADOR 180 01/10/2024 29/03/2025
SEC.EST.EDUCACAO MARIA GABRIELLY DE SOUSA CIPRIANO 622931-0 PRESTADOR 180 24/09/2024 22/03/2025
Tipo de Licenga => Licenga para Tratamento de Saude

SEC.EST.EDUCACAO ALEXANDRE JOSE RAMOS DE FARIAS 145048-4 ESTATUTARIO 90 04/10/2024 01/01/2025
SEC.EST.SAUDE BRUNA NOBREGA E SILVA LAURSEN 168032-3 ESTATUTARIO 10 08/10/2024 17/10/2024
SEC.EST.SAUDE DANIELLE FERNANDES VIANA NOBREGA 167867-1 ESTATUTARIO 7 08/10/2024 14/10/2024
SEC.EST.SAUDE EDJANE PEREIRA DA SILVA 940648-4 PRESTADOR 15 05/10/2024 19/10/2024
SEC.EST.SAUDE FABIANA GERONIMO DOS SANTOS 944482-3 PRESTADOR 70 13/09/2024 21/11/2024
SEC.EST.EDUCACAO MARIA CRISTINA CANDIDO DE ALMEIDA 131705-9 ESTATUTARIO 15 09/10/2024 23/10/2024
SEC.EST.EDUCACAO MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO SILVA 165521-3 ESTATUTARIO 60 11/10/2024 09/12/2024
SEC.EST.SAUDE MARIA NERIVANIA DA SILVA 162206-4 ESTATUTARIO 30 08/10/2024 06/11/2024
SEC.EST.EDUCACAO TOMAZ LUIS PONTES DORNELLES PASSAMANI 157704-2 ESTATUTARIO 40 14/10/2024 221172024
SEC.EST.SAUDE VALERIA DE FATIMA OURIQUES DE OLIVEIRA 167790-0 ESTATUTARIO 30 08/10/2024 06/11/2024
Tipo de Licenga => Licenca Paternidade

SEC.EST.EDUCACAO ‘ ERCULES LAURENTINO DINIZ 173003-7 ESTATUTARIO ‘ 20 ‘ 10/10/2024 29/10/2024
Tipo de Licenga => Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia

SEC.EST.ADM. PENITENCIARIA ‘ PEDRINA FERREIRA FRANCO ‘ 88979-2 ‘ ESTATUTARIO ‘ 30 ‘ 10/10/2024 [ 08/11/2024
Tipo de Licenga => Prorrogagéo da Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia

SEC.EST.ADM. PENITENCIARIA ‘ WALKYRIA RODRIGUES FURTADO DOS SANTOS ‘ 90553-4 ‘ ESTATUTARIO ‘ 30 ‘ 13/10/2024 ‘ 11/11/2024
Tipo de Licenga => Prorrogagéo de Licenga Saude

SEC.EST.SAUDE ANGELA MARIA DE LIRA RAMOS JUSTINO 946126-4 PRESTADOR 920 14/10/2024 11/01/2025
SEC.EST.EDUCACAO CASSIA MARIA DE OLIVEIRA 134196-1 ESTATUTARIO 60 13/10/2024 11/12/2024
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL FRANKLIN LUCKWU DOS SANTOS 168630-5 ESTATUTARIO 30 26/09/2024 25/10/2024
SEC.EST.EDUCACAO JOSE RICARDO RAMOS DE MEDEIROS FERNANDES 91800-8 ESTATUTARIO 60 28/09/2024 26/11/2024
SEC.EST.EDUCACAO MARIA JOSE ROLIM FERREIRA DO NASCIMENTO 129673-6 ESTATUTARIO 90 10/10/2024 07/01/2025
SEC.EST.DESENVOLVIMENTO HUMANO SERGIO CARLOS DO NASCIMENTO 906269-6 PRESTADOR 90 14/10/2024 11/01/2025

MARA 114 DA ROCHA
‘Dirotor Execubivo de Recursos Humanos.

Secretaria de Estado
da Administracao Penitenciaria

PORTARIA n° 16/2024-PAD-COR/GS/SEAP, DE 15 DE OUTUBRO DE 2024.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o art. 89, paragrafo Gnico, incisos I e II, da Constituigdo Estadual
da Paraiba, e ainda o disposto no art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988, resolve:

Art. 1°. Determinar a instauragao de Processo Administrativo Disciplinar, designando
a 1* Comissdo Permanente de Disciplina, composta pelos Policiais Penais BRUNO ALEXANDRE DA
SILVA GURGEL, mat. 174.467-4, EVERTON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6 ¢
ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, mat. 90.822-3, para, sob a Presidéncia do primeiro,
apurar em toda a sua extensdo os fatos constantes no DESPACHO N° SAP-DES-2022/03129 e anexos
(Processo n° SAP-PRC-2022/02020), para apurar a conduta dos servidores RODRIGO VIEIRA DE
ANDRADE, mat. 173.788-1, EMANUEL MESSIAS GUILHERMINO DA SILVA, mat. 902.808-1,
ONAIRAM CLAUDIO PEREIRA DE OLIVEIRA, mat. 174.222-1 ¢ JASON VASCONCELOS
DA SILVA, mat. 173.162-9, conforme determinag¢do contida DESPACHO N° SAP-DES-2024/21291,
de 15 de outubro de 2024, da lavra do Secretario de Estado da Administragdo Penitenciaria, além dos
conexos que emergirem no curso do trabalho.

Art. 2°. Estabelecer o inicio do Processo Administrativo Disciplinar dentro do prazo
de 5 (cinco) dias, devendo ser concluido no prazo de 60 (sessenta) dias, nos termos do art. 140, caput,
da Lei Complementar n® 58/2003.

Art. 3°. Recomendar que sejam observados os atos normativos aplicaveis a espécie.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Publique-se.

Cumpra-se.

Jodo Pessoa/PB, 15 de outubro de 2024.

Secretaria de Estado
da Saude

PORTARIA N°. 1072/ GS Jodo Pessoa, 10 de Outubro de 2024.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribui¢des que a lei lhe
confere, com fulcro no Art.44 do Decreto n® 12.228, de 19.11.1987,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, GABRIEL HUDSON BORGES PONTES, Engenheiro Civil, ma-
tricula n® 923.430-6, para FISCAL DE OBRAS, referente 4 REFORMA DE IMPLANTACAO DO
CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO EM ITABAIANA/PB, objeto do Contrato n°
0486/2024, Processo n° SES-PRC-2024/11855.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da publica¢do no Diario Oficial do Es-
tado da Paraiba.

PORTARIA N° 1078/2024 - GS Jodo Pessoa, 15 de outubro de 2024.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigdes que a lei Ihe
confere, com fulcro no Art.44 do Decreto n® 12.228, de 19.11.1987,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar MARIA VALQUIRIA DE SENA OLIVEIRA, Chefe do Nucleo
de Acompanhamento de Projetos e Convénios da Geréncia de Planejamento e Gestdo- NAC-GEPLAG/
SES, matricula n° 194.022-8, como GESTORA DO CONVENIO a ser celebrado em 2024, junto a
FUNDACAO JOSE LEITE DE SOUZA — HOSPITAL NOVA ESPERANCA - HUNE, para Custeio
das A¢des Assistenciais.

Art. 1° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo no Diario Oficial do Es-
tado da Paraiba.

ARIMATHEUS SILVA REIS
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
GERENCIA EXECUTIVA DE VIGILANCIA EM SAUDE
GERENCIA OPERACIONAL DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
NUCLEO ESTADUAL DE IMUNIZACOES

REGULAMENTO DA I MOSTRA VACINA MAIS PARAIBA

TiTULO

DAS DISPOSIC()ES PRELIMINARES

A Secretaria de Estado da Saude da Paraiba (SES-PB), por meio da Geréncia Execu-
tiva de Vigilancia em Satde e do Nucleo Estadual de Imunizag¢des, com o apoio da Escola de Saude
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Publica (ESP-PB), estabelece critérios para a inscri¢do, selegdo, avaliagdo e premiag@o de trabalhos
municipais que serdo apresentados na I Mostra Vacina Mais Paraiba. O evento realizar-se-a no dia 29 de
novembro de 2024, no auditorio do Litoral Hotel, Jodo Pessoa, Paraiba.

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS E CRITERIOS GERAIS

Art. 1° Constituem os objetivos da I Mostra Vacina Mais Paraiba:

1. Dar visibilidade as agdes e estratégias do Programa Vacina Mais Paraiba;

II. Divulgar as experiéncias exitosas desenvolvidas pelos municipios paraibanos no
ambito da imunizagéo;

II1. Promover um espago de trocas de experiéncias e reflexdes sobre as agdes de imu-
nizagdo no ambito estadual e nacional;

CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS

Art. 2° Compete a Geréncia Executiva de Vigilancia em Saude e ao Nucleo Estadual
de Imunizagdes:

I. Formar a Comissdo Organizadora para estabelecer os procedimentos necessarios
a realizagdo da Mostra, elaborar a proposta da tematica central, seus eixos tematicos, a programagao
cientifica e deliberar sobre os casos omissos neste documento;

II. Definir a Banca Avaliadora para selecdo dos trabalhos que apresentem experiéncias
exitosas no ambito da imunizagdo paraibana;

Paragrafo unico. Os integrantes da Comissao Organizadora e os avaliadores da Ban-
ca da I Mostra Vacina Mais Paraiba ndo poderao ter trabalhos inscritos.

Art. 3° Compete a Escola de Saude Publica da Paraiba:

1. Emitir os certificados de participagdo e apresentagdo de trabalho no evento.

II. Constituir a Comiss@o Organizadora e a Banca Avaliadora de trabalhos submetidos
ao evento.

III. Auxiliar na logistica necessaria no que diz respeito a parcerias com entidades aca-
démicas e de pesquisa no sentido de apoiar nos aspectos organizativos e avaliativos da Mostra.

CAPITULO I

DA PROGRAMACAO CIENTIFICA

Art. 4° O Tema Central da I Mostra Vacina Mais Paraiba intitula-se "Imunizac¢io:
desafios atuais e perspectivas futuras”, com os seguintes Eixos Tematicos:

1. Eixo 1 - Estratégias e a¢des de imunizagdo desenvolvidas nos municipios paraibanos;

II. Eixo 2 - Estratégias e agdes de imunizagdo municipal e regional vinculadas ao
Vacina Mais Paraiba.

Art. 5° A Programagdo Cientifica constara de apresentagdo de trabalhos, palestras,
lancamento da Revista Vacina Mais Paraiba (2° edi¢do) e premiagdes.

CAPITULO IV

DAS INSCRICOES DE TRABALHOS

Art. 6° Os profissionais de satde que atuam no dmbito da imunizagao poderao inscre-
ver trabalhos cientificos no evento.

1. Serdo aceitos trabalhos com o nimero maximo de 3 (trés) autores, incluindo autor
(a) e coautores.

II. Os autores e co-autores poderdo estar inscritos em até 2 (dois) trabalhos.

II1. O autor principal do(s) trabalho(s) aprovado(s) devera apresenta-lo(s) presencial-
mente no dia do evento.

IV. Os trabalhos deverdo ser submetidos no formulario on-line https://forms.gle/9JS-
cAu737ViXi4TcA no periodo de 21 de outubro a 15 de novembro de 2024.

V. Os resultados finais das avaliagdes serdo divulgados no dia 20 de novembro de
2024 para o e-mail do autor principal e nas redes sociais da Secretaria de Estado da Saude e site da
Escola de Satude Publica da Paraiba.

VI. Os trabalhos aprovados serdo apresentados na modalidade Comunicagdo Oral
(CO), no dia do evento pelo autor principal.

VII. No ato da inscri¢do do trabalho, o autor se declara ciente e de acordo com o in-
teiro teor deste regulamento, bem como se responsabiliza pela veracidade das informagdes ali inseridas.

VIII. Trabalhos que promovam a divulgacdo de produto ou servico com finalidades
comerciais, serdo automaticamente desclassificados.

IX. Os trabalhos submetidos devem descrever agdes que tenham sido efetivamente
implementadas, sendo, portanto, desclassificados os trabalhos que apresentarem agdes que ainda ndo
foram colocadas em pratica.

Paragrafo unico: A SES-PB e a ESP-PB se isentam de responsabilidade sobre plagio
total ou parcial das experiéncias inscritas e divulgadas.

CAPITULOV

DA AVALIACAO DOS TRABALHOS

Art. 7° Os trabalhos submetidos serdo avaliados em 02 (duas) etapas:

a) 1* Etapa — 02 (dois) avaliadores da Banca Avaliadora irdo classificar os trabalhos
para apresentagdo oral na 2* etapa;

b) 2* Etapa — 03 (trés) avaliadores da Banca Avaliadora, de forma presencial, irdo
avaliar os trabalhos e selecionar os trés melhores para premiagao.

Art. 8° Do total de trabalhos inscritos na etapa 1 serdo selecionados os 14 melhores
trabalhos. Os que foram selecionados para a etapa 2 deverdo realizar a apresenta¢do oral no dia do
evento pelo autor principal.

Art. 9° Os trabalhos ser@o avaliados pela Banca Avaliadora a partir dos seguintes
critérios:

a) Descreve as agdes que contribuem para o aumento das coberturas vacinais (esca-
la de pontuagdo de 0 a 35);

b) Descreve as agdes replicaveis para outros territorios (escala de pontuagdo de 0 a 30).

c) Apresenta conceitos inéditos para as estratégias de vacinagdo (escala de pontuagao
de 0 a 20);

d) Descreve de maneira clara e objetiva o territorio e os problemas enfrentados (escala
de pontuagdo de 0 a 15);

§1° A nota de cada avaliador sera obtida por meio da média aritmética das pontuagdes
por ele atribuidas em cada critério.

§2° A nota final de cada trabalho sera a média aritmética das notas dadas pelos avalia-
dores, conforme quantitativo de cada etapa.

§3° Nos casos de empate da nota final entre 01 (um) ou mais trabalhos, serdo utiliza-
dos como critérios de desempate, sucessivamente:

» maior média aritmética das notas atribuidas pelos avaliadores no critério descrito na
letra “a” do art. 9°

» maior média aritmética das notas atribuidas pelos avaliadores no critério descrito na
letra “b” do art. 9°

» maior média aritmética das notas atribuidas pelos avaliadores no critério descrito na
letra “’c” do art. 9°

» maior média aritmética das notas atribuidas pelos avaliadores no critério descrito na
letra “d” do art. 9°

« Caso nenhum desses critérios citados seja suficiente para o desempate, cabera a
Comissao Organizadora decidir.

CAPITULO VI

DOS RESUMOS DOS TRABALHOS

Art. 10° Os resumos dos trabalhos a serem submetidos para avaliacdo, deverao cum-
prir as seguintes normas:

I. Devera ser um resumo expandido, digitado em portugués, com no minimo 2.000
(dois mil) e no maximo 5.000 (cinco mil) caracteres com espago 1,5 (um e meio);

II. O titulo deve ser escrito com letras maitsculas, centralizado, contendo no maximo
20 (vinte) palavras, sem o ponto final;

III. O corpo do resumo deve conter: introdugéo, objetivo, método, resultados/discussdo
e consideragdes finais, sem a inser¢do do titulo e nomes dos autores, evitando a identificagdo do autor;

IV. Os resumos precisardo estar em conformidade com o template do evento, disponi-
vel através do link Template_de Resumo_Expandido.docx

V. Cada resumo recebido ser4 avaliado e classificado como ACEITO ou NAO ACEITO.

VI. O resumo enviado deve estar enquadrado dentro das areas tematicas propostas

pelo evento.

CAPITULO VII

DA APRESENTACAO DOS TRABALHOS

Art. 11° A apresentagdo dos trabalhos devera observar as seguintes normas:

I. O tempo maximo da apresentagdo oral sera de dez (10) minutos por trabalho, sob
pena de encerramento da fala e perda de pontos na avaliagao.

II. Nas apresentagdes orais, os apresentadores podem fazer uso de recursos audiovisu-
ais como slides com auxilio de Datashow.

II1. As apresentagdes deverdo estar em conformidade com o template do evento, que
sera disponibilizado para o e-mail do autor principal, juntamente com a resposta da avaliagdo do traba-
lho que for aprovado.

IV. A apresentagao de slides em Microsoft Power Point dos TRABALHOS APROVADOS
devera ser encaminhada para o e-mail vacinamaisparaiba@gmail.com até o dia 26 de Novembro de 2024.

V. As apresentagdes orais serdo analisadas por 03 (trés) avaliadores em Banca Avalia-
dora, sendo julgadas conforme critérios estabelecidos no Art. 9°.

CAPITULO VIII

DA PREMIACAO

Art. 12° Serdo premiados os 04 (quatro) melhores trabalhos.

Art. 13° Os trabalhos premiados receberdo o Diploma de Premiagao.

Art. 14° Os trabalhos premiados serdo divulgados no encerramento da I Mostra Vaci-
na Mais Paraiba e na terceira edi¢ao da Revista da Vacina Mais Paraiba.

CAPITULO IX

DISPOSICOES GERAIS

Art. 15° A Comissao Organizadora da I Mostra Vacina Mais Paraiba sera composta por:

§1° Membros do Nucleo Estadual de Imunizagdoes (NEI/GEVS/SES-PB): Marcia
Mayara Dias de Queiroga Fernandes; Erika Leite da Silva Cardoso; Saemmy Grasiely Estrela de Al-
buquerque.

§2° Membros da Geréncia Operacional de Vigilancia Epidemiologica (GOVE/GEVS/
SES-PB): Talitha Emanuelle Barbosa Galdino de Lira.

§3° Membros da Escola de Satide Publica da Paraiba (ESP-PB): Alane Barreto de
Almeida Ledncio; Daniela Macedo Pimentel; Maria Paula de Paiva; Rafaela Domingos Cunha.

Art. 16° A Banca Avaliadora da I Mostra Vacina Mais Paraiba sera indicada pela
Comisséo Organizadora.

CAPITULO X

DISPOSICOES FINAIS

Art. 17° Casos omissos serdo resolvidos pela comissdo organizadora do evento.

Art. 18° A participag@o no evento implica na aceitagdo total e irrestrita deste edital.

Secretaria de Estado
da Educacao

PORTARIA N° 616 Jodo Pessoa-PB, 14 de outubro de 2024.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das suas atribuicdes legais, e
CONSIDERANDO que os convénios ¢ instrumentos congéneres celebrados no am-

bito da Educagdo tem como objetivo promover o desenvolvimento educacional no Estado;

CONSIDERANDO, ainda, que o prazo inicialmente estabelecido para execugdo do
objeto ndo se mostra suficiente;

CONSIDERANDO, finalmente, ser de interesse do Estado que os objetos conve-
niados sejam executados sem que haja prejuizo, e com base no Artigo 46-A, do Decreto Estadual n°
35.916, de 05 de junho de 2015, que alterou o Decreto Estadual n® 33.884, de 03 de maio de 2013,

RESOLVE:

1. Prorrogar, de oficio, até 30 de junho de 2025, o prazo de vigéncia dos seguintes
convénios, celebrados com a Secretaria de Estado da Educagio:

0099/2017; 0345/2018; 0376/2021; 0378/2021; 0383/2021; 0385/2021; 0397/2021;
0403/2021; 0405/2021; 0412/2021; 0420/2021; 0422/2021; 0426/2021; 0433/2021; 0448/2021;
0455/2021; 0456/2021; 0459/2021; 0460/2021; 0467/2021; 0471/2021; 0476/2021; 0484/2021;
0491/2021; 0495/2021; 0500/2021; 0507/2021; 0509/2021; 0516/2021; 0517/2021; 0519/2021;
0530/2021; 0536/2021; 0540/2021; 0542/2021; 0543/2021; 0546/2021; 0547/2021; 0550/2021;
0555/2021; 0558/2021; 0561/2021; 0564/2021; 0566/2021; 0571/2021; 0572/2021; 0573/2021;
0574/2021; 0575/2021; 0576/2021; 0578/2021; 0579/2021; 0580/2021; 0581/2021; 0582/2021;




