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Tecnologias influenciam no
futuro do mercado laboral

Expotec, Feira e Congresso de Tecnologia debatem influéncia da Inteligéncia Artificial no trabalho humano

Marcia Dementshuk

Especial para A UniGo
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e experiéncia: base para a ino-
vacdo tecnologica. A Expotec
2019 retne, de 30/10a12/11,
no Centro de Convencgoes da
Paraiba trabalhos, projetos,
cursos e palestras que promo-
vem a inovagao.

Qual o caminho para
chegar-se a uma inovagdo?
“Conhecimento”,  responde
Percival Henriques, coorde-
nador geral da Expotec. “O co-
nhecimento é diferente de ter
informacso. E vocé processar
essa informagdo em prol de
solucdes para o problema que
vocé identificou. Al estdo as
oportunidades de empreen-
der algo novo”, afirma.

Esse é o propoésito da
Expotec 2019, promover um
amplo espaco onde se com-
partilha, aprende e ensina
novas tecnologias e inovagao.

0 tema neste ano chama
a atencdo para a ruptura do
modelo de trabalho atual. “A
inteligéncia artificial e o futu-
ro do mercado de trabalho”.
Hoje existem equipamentos
capazes de armazenar e pro-
cessar um numero gigantes-
co de dados, o que confere
as maquinas agdes que antes
ndo eram possiveis.

O relatdrio “The Future of
Jobs Report 2018”, divulgado
durante o Férum Econdmico
Mundial, aponta que até 2022,
uma nova divisdo de trabalho
entre humanos, maquinas e
algoritmos podera criar até
133 milhdes de fungdes ain-
da ndo existentes. Cerca de 75
milhdes de empregos poderdo
ser substituidos por mudan-
¢as na divisdo do trabalho.

Os motivos para essas
mudangas, de acordo com
o relatdrio, sdo: “declinio
em grande escala de algu-
mas fungdes e tarefas que
se tornardo automatizadas;
e crescimento de novos pro-
dutos, servigos e empregos
gerados pela ado¢do de no-
vas tecnologias.”

As empresas investirao
mais em automacdo e 50%
das entrevistadas esperam
reduzir a forca de trabalho
humano com perfis dos fun-
cionarios hoje, até 2022.

A contrapartida é que
38% das empresas esperam
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estender sua for¢a de traba-
lho para novas fungdes que
estardo relacionadas a me-
lhoria de produtividade. Mais
de 25% espera que a automa-
¢do leve a criacdo de novas
funcdes em seu negdbcio.
Outra informacdo que
influencia na perspectiva do
trabalho futuro é que hoje,
46% das informacdes e da-
dos da empresa, processa-
mento e busca, e transmissao
de informacgdes sdo tarefas
executadas por maquinas.
Mas, até 2022, esse numero
deverd aumentar para 62%.
Até 2022, 85% das com-
panhias terdo adotado novas
tecnologias para andlise de

dados. Em cima disso, as em-
presas querem aumentar o
uso de Internet das Coisas e
computacdao em nuvem. Ma-
chine learning e realidade
aumentada e virtual também
receberdo investimentos.
Diante de uma perspec-
tiva pintada mundialmente,
no Brasil o impacto nio des-
toa. Das empresas brasilei-
ras pesquisadas, 92% pre-
tendem fazer uso de analise
de big data de usuario e en-
tidade; 82% pretendem ex-
plorar mercados habilitados
para aplicativos e na Web;
79% fardo uso de machine
learning e realidade aumen-
tada e realidade virtual.
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Profissoes emergentes no Brasil
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Nova divis&o de
trabalho, com humanos,
maquinas e algoritmos,

poderd criar até
133 milhoes de fungdes
que ainda ndo existem

Segundo organizadores,
clima é de expectativa
para a Expotec 2019 por
conta da varias novidades

Competéncias emergentes

Desenvolvedores e analistas de
software e aplicativos

Diretores administrativos e principais executivos

Representantes de vendas de produtos
técnicos e cientificos

Analistas de dados e Cientistas
Especialistas em recursos humanos
Profissionais de vendas e marketing

Gerentes de operagdes gerais e de
profissionais de rede e de banco de dados

Consultores financeiros e de investimentos

Pensamento analitico e inovagdo
Pensamento critico e andlise
Criatividade, originalidade e iniciativa
Solugiio complexa de problemas

Aprendizagem ativa e estratégias
de aprendizagem

Resiliéncia, tolerdincia ao estresse e flexibilidade
Arquitetura de programaggo e de tecnologia
Inteligéncia emocional

Raciocinio, resolugdo de problemas e idealizagdo

Lideranca e influéncia social

Ja na quinta edicéo, a Expotec
se consolida como uma grande
feira e congresso de tecnologia e
inovacéo da Paraiba. Além dos pro-
jetos que estardo expostos, serGo
realizadas mais de 90 palestras e
oficinas. As vagas nas oficinas s@o
limitadas em 40 vagas garantidas
por ordem de chegada.

A Expotec reUne os temas em eixos
tematicos: Incluséo Digital, Software
Livre, Web, Educacéo, Cultura Pop,
Desenvolvimento e Robética, Startups

e a novidade para esta edi¢éo é a trilha
de Inteligéncia Artificial (1A).

E uma realizacéo da Associacéo
Nacional para Incluséo Digital com a
correalizacéo do Governo do Estado
da Paraiba, por meio da Secretaria
de Educacgéo e da Ciéncia e Tecno-
logia. Tem o apoio do Comité Gestor
da Internet no Brasil (CGl.br/NIC.br)
As inscrigcées sdo gratuitas pelo site:
expotec.org.br. No dia do evento,
estard sendo arrecadado alimentos
doados pelos participantes.
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Feira Tecnoldgica ja se consolidou com espago para apresentacdo de projetos em diferentes eixos tematicos

Fonte: The Future of Jobs Report 2018
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