GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E DA CIENCIA
E TECNOLOGIA

EDITAL PRIMEIRA CHANCE/PARAIBATEC-PB/SEECT-PB n° 024/2019

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CADASTRO DE EMPRESAS DOS
SETORES DE TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER PARA RECEBEREM
ESTAGIARIOS BOLSISTAS DO PROGRAMA ESTADUAL PRIMEIRA CHANCE

A Secretaria de Estado da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia— SEECT/PB, por meio
da Geréncia Executiva de Educacgédo Profissional — GEEP e da Coordenacédo Geral do
PARAIBATEC, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que estardo abertas as
inscricbes da Chamada Publica para Cadastro de Empresas dos Setores de Turismo,
Hospitalidade e Lazer, vinculadas a Associacdo Brasileira da Industria de Hotéis
(ABIH) e a Associagdo Brasileira de Bares e Restaurantes (ABRASEL) para
receberem Estagiarios Bolsistas do Programa Estadual Primeira Chance do Governo
do Estado, regulamentado pela Medida Provisoria n° 282 de 15 de abril de 2019, que
instituiu o Programa Estadual Primeira Chance, em colaboragcédo com a Lei Estadual n®
10.700, de 31 de maio de 2016.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente cadastro sera regido por esta Chamada Publica, a qual sera
coordenada pela Secretaria de Estado da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia —
SEECT/PB, através da Geréncia Executiva de Educacéo Profissional — GEEP e
pela Coordenacéo Geral do PARAIBATEC.

1.2 O PARAIBATEC - Programa de Educac&o Profissional e Tecnolégica do Estado
da Paraiba, estabelecido em regime de colaboracdo com o Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, tem como finalidade ampliar
a oferta de educacéao profissional e tecnolégica na rede de ensino do Estado da
Paraiba, instituido pela Lei Estadual n°® 10.700, de 31 de maio de 2016.




1.3 O PARAIBATEC tem os seguintes objetivos:

| — Contribuir para a melhoria da qualidade da educacdo basica publica,
preferencialmente o ensino médio, por meio da articulagcdo da educacéo basica da
rede estadual com a educacéo profissional e com atividades praticas em especial nas
areas de ciéncias e matematica;

Il — Propiciar a interagéo entre as escolas da rede estadual de educagéo basica com a
comunidade e os arranjos produtivos locais, por meio de acbes articuladas de
educacao profissional e tecnoldgica;

lll — integrar atividades dos profissionais da Rede Estadual com a¢des de educacdo
profissional e tecnoldgica, articuladas em especial ao ensino médio;

IV — Incentivar o retorno de jovens e adultos ao sistema escolar e proporcionar a
elevacao da escolaridade, a construcdo de novos itinerarios formativos e a melhoria da
gualidade do ensino na modalidade de educacéo de jovens e adultos;

V — Fomentar a articulacdo entre a educacao formal e a educacdo no ambiente de
trabalho nas atividades de estagio e aprendizagem, na forma da legislacéo; e,

VI — Contribuir com os objetivos do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego nos termos expressos no artigo 1° da Lei Federal N° 12.513, de 26 de
outubro de 2011, que institui o PRONATEC.

1.4 O edital ser4 publicado no Diario Oficial e os documentos e procedimentos
estardo disponiveis no site do PARAIBATEC no endereco eletrdnico
http://paraibatec.pb.gov.br.

1.5 O cadastro para esta Chamada Publica sera realizado por meio do formulario
eletrobnico disponivel no site do PARAIBATEC no enderego eletronico
http://paraibatec.pb.gov.br.

1.6 Este Edital tera validade de 12 (doze) meses a contar da data de publicagdo no
Diério Oficial.

2. DO PROGRAMA

2.1 O Programa Estadual Primeira Chance foi instituido pela Medida Proviséria n° 282
de 15 de abril de 2019, visando o incentivo a concessdo de estagio, aprendizagem,
atividades de iniciacdo a prética profissional em instituicbes de ensino e primeira
experiéncia profissional.

2.2 O programa PRIMEIRA CHANCE tem os seguintes objetivos:

| - Estimular a integracdo do estudante no mercado de trabalho, considerando a
indissociabilidade entre teoria e pratica no processo formativo educacional e
profissional;

Il - Possibilitar ao estudante regularmente matriculado o acesso ao estagio obrigatério
ou nao-obrigatério, conforme determinacdo das diretrizes curriculares da etapa,
modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso, considerando 0s
termos expressos ha Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispbe
sobre o estagio de estudantes;




Il - promover oportunidades de aprendizagem profissional, considerando os termos
expressos na Consolidacdo das Leis do Trabalho, cuja redacéo foi alterada pela Lei
Federal n° 10.097, de 19 de dezembro de 2000, para determinar novas regras
relacionadas com a contrata¢do de jovem aprendiz;

IV - Incentivar a articulacdo entre a formacado académica e as demandas da educacéao
basica por meio do fomento a iniciacdo e a préatica profissional e/ou estagios em
instituicdes educacionais, inclusive na propria rede estadual de educacao basica,

V - Possibilitar a Administracdo Publica e as empresas do setor privado acesso aos
beneficiarios do programa para viabilizar a celebracdo de contratos de estagio e
aprendizagem, pratica e experiéncia profissional;

VI - Desenvolver acBes de acompanhamento e mentoria junto aos beneficiarios do
programa, integrando os seus projetos de vida ao mundo do trabalho e as
competéncias do século XXI;

VII - Fomentar a elaborag¢do de outras acgdes relacionadas, direta ou indiretamente, a
insercdo de jovens no mundo do trabalho por meio de bolsas, contratos de estagio,
aprendizagem ou ocupacao formal,

VIII - Contribuir para atualizacdo dos curriculos dos cursos de educacao técnica da
Rede Estadual de Ensino a partir da interagdo com o setor produtivo proporcionada
pelo Programa Estadual Primeira Chance; e,

IX - Contribuir com os objetivos do Programa de Educacgéao Profissional e Tecnoldgica
do Estado da Paraiba — PARAIBATEC, nos termos da Lei Estadual n°® 10.700, de 31
de maio de 2016.

2.3 O PARAIBATEC realizara a operacionalizacdo das acdes de formacao profissional
do Programa Estadual Primeira Chance

2.3.1 A Gestdo do Programa Estadual Primeira Chance sera feita por meio de
um Coordenador Adjunto, vinculado ao Programa de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica do Estado da Paraiba — PARAIBATEC, especialmente designado
para esse fim, considerando o artigo 8° da Lei Estadual 10.700, de 31 de maio
de 2016.

2.3.2 As atividades de mentoria “Linha de Chegada” poderéo integrar-se ao
curriculo de cursos técnicos, do ensino médio ou como unidade curricular isolada
ofertada no &mbito do PARAIBATEC.

2.4 A Secretaria de Estado da Educacédo e da Ciéncia e Tecnologia — SEECT/PB
podera selecionar estudantes egressos da Rede Estadual de Ensino para a funcao de
monitoria no ambito da “Linha de Chegada”, de forma adicional as fungbes do artigo 8°
da Lei Estadual 10.700, de 31 de maio de 2016, que institui 0 PARAIBATEC.

3. DO OBJETIVO DA CHAMADA PUBLICA

3.1 A presente Chamada Publica tem por objetivo o Cadastro de Empresas do Setor
de Turismo, Hospitalidade e Lazer que desejam receber Estagiarios Bolsistas do
Programa Estadual Primeira Chance que visa estimular nos setores produtivos a
contratacdo de estagiarios, incentivando as politicas publicas e desenvolvimento da
educacao profissional em:




| - Articular acdes junto aos empreendimentos e entidades representativas do Setor de
Turismo, Hospitalidade e Lazer para receberem Estagiarios Bolsistas do Programa
Estadual Primeira Chance, localizadas em Jo&o Pessoa e cidades circunvizinhas, que
tenham interesse em selecionar e receber estagiarios bolsistas, vinculados ao
Programa Estadual Primeira Chance;

Il - Fomentar agbes e atividades que impulsionam o desenvolvimento por meio da
cooperagdo entre a formacao profissional e o setor produtivo; e,

Il - Propiciar aos estudantes da Rede Estadual de Ensino espacos de aprendizagem
nos quais possam aprimorar competéncias e habilidades adquiridas na formacéao
profissional e técnica.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricbes para esta Chamada devera ser realizada por meio do formulario
eletrbnico disponivel no site do PARAIBATEC no endereco eletrbnico
http://paraibatec.pb.gov.br no periodo de 31/05/2019 a 14/06/2019 até as 23:59h.

4.2 As empresas interessadas deverdo estar vinculadas as seguintes entidades
representativas:

| - Associacédo Brasileira da Industria de Hotéis (ABIH); e,
Il - Associacéo Brasileira de Bares e Restaurantes (ABRASEL).

4.3 No ato da inscricdo as empresas deverdo apresentar documentacdo relativa a
regularidade fiscal e trabalhista, conforme Lei Federal n° 8.666 de 21 de Junho de
1993, detalhadas a seguir:

| - Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Geral de
Contribuintes (CGC) ou (CNPJ);

Il - Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

lll - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei. (Redacao dada pela Lei Federal n° 8.883, de
1994);

V - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII- A da
Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943 (Incluido pela Lei n°® 12.440, de 2011).

VI - Prova de cumprimento da cota de aprendizagem ( Lei 10.097/2000).

4.4 A inscricdo da Empresa implicara o conhecimento destas normas e 0 compromisso
de cumpri-las, de modo que a Comisséo Interna de Sele¢&o incumbida em realizar o
processo seletivo ndo se responsabilizara por inscricbes recebidas com erros de
preenchimento no Formulario de Inscricdo On-line ou pér no envio da documentacao
comprobatoria




5. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

5.1 As empresas serao classificadas por meio dos seguintes critérios:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pol\wg)lzﬁﬁo
Ter contratado estagiarios nos ultimo 3 anos (1 pontos por 5
semestre)
Tempo de filiagdo na associacéo (0,5 pontos por semestre) 3
Tempo de CNPJ ativo (0.5 pontos por semestre) 1
TOTAL 10

5.2 Em caso de empate quanto a pontuacao do item 5.1 a ordem de inscricdo sera o
critério de desempate.

5.3 As empresas classificadas, conforme os critérios do item 5.1 receberdo os
estudantes cadastrados no Banco de Talentos do Programa Estadual Primeira
Chance, ap6s estes terem sido submetidos a entrevistas de acordo com o item 8;

6. DOS RECURSOS

6.1 A Secretaria de Estado da Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba —
SEECT/PB, por meio da Geréncia Executiva de Educacao Profissional — GEEP e da
Coordenacdo Geral do PARAIBATEC, tém a autoridade final na apreciacdo dos
aspectos de contelido desta Chamada Publica, cabendo recurso fundamentado contra
suas decisbes, somente na ocorréncia de vicios ou erros formais na conducdo do
mesmo.

6.2 A empresa que desejar interpor recurso em face do resultado desta Chamada
Publica podera fazé-lo por meio de requerimento, de acordo com o modelo
apresentado no ANEXO |l deste Edital, no prazo de 01 (um) dia ap6s a data de
divulgacéo do resultado preliminar.

6.3 Os recursos devem ser enviados de forma on-line através do formulario préprio
que sera disponibilizado a partir do endereco www.paraibatec.pb.gov.br.

6.4 Competem a Geréncia Executiva da Educagdo Profissional — GEEP e a
Coordenacéo Geral do PARAIBATEC aceitarem o recurso impetrado e julga-lo.

6.5 O resultado dos recursos interpostos pelas empresas sera publicado no endereco
eletrénico www.paraibatec.pb.gov.br.

6.6 Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital de
Chamada Publica.




7. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO

7.1 O resultado final da selecédo sera divulgado no Diario Oficial e nos enderecos
eletrénicos: www.paraiba.pb.gov.br/educacao/pronatec e no bit.ly/pbtec.

8. DAS ENTREVISTAS E CLASSIFICACAO DOS ESTUDANTES

8.1 Serdo convocados para as entrevistas, os estudantes cadastrados no banco de
talentos do Programa Estadual Primeira Chance devidamente cadastrado por curso.

8.2 Os candidatos serao classificados, individualmente, por meio da média aritmética
simples da nota académica e da nota da entrevista que sera mediada pelo
coordenador geral do Programa Estadual Primeira Chance, a ser realizada na sede da
associacao (ABIH ou ABRASEL), pelo seu representante e por um representante das
empresas classificadas de acordo com o item 5.1, que atribuiram uma nota.

8.3 A nota académica sera formada pela média ponderada de acordo com as
disciplinas técnicas, de Lingua Portuguesa e de Matematica e de Lingua Inglesa,
tendo como referéncia as 12 e 22 séries do ensino médio.

8.4 As empresas receberam os estudantes classificados nas vagas, respeitando a
ordem de classificagdo das mesmas de acordo com o item 5.1, podendo haver um
dialogo entre seus representantes levando em consideracédo o perfil exigido em seus
empreendimentos

9. DA FORMALIZACAO DO TERMO DE CONVENIO

9.1 As empresas classificadas nesta chamada publica, irdo firmar termo de convénio
com a Secretaria de Estado da Educagéo e da Ciéncia e Tecnologia — SEECT/PB para
formalizag&do dos estagios.

10. DAS VAGAS DE ESTAGIO

10.1 Serdo ofertadas 40 vagas de estagio, distribuidas de acordo com a propor¢éo do
namero de empresas filiadas em cada associacdo, sendo 50% para a ABIH e 50%
para ABRASEL.

10.2 Cada empresa tera direito a uma vaga de estagio, e caso o nimero de empresas
for superior ou inferior ao numero de vagas, as mesmas serdo redistribuidas,
respeitando-se a pontuacao do item 5.1.

10.3 O numero de bolsas por curso esta limitado a disponibilidade do banco de
talentos. Caso a demanda solicitada for maior que a disponivel, a empresa pode ser
desclassificada, respeitando-se o item 5.1.

10.4 As empresas cadastradas receberdo os estagiarios, de acordo com os horarios
definidos no ANEXO I, tendo uma carga horaria total de 20 horas/semanais.



http://www.paraiba.pb.gov.br/educacao/pronatec
http://www.bit.ly/pbtec

11. DO ESTAGIO

11.1 Os estudantes classificados, apds as entrevistas serdo encaminhados
para as empresas devidamente classificadas.

11.2 Os estagios deverao ter uma carga horaria de 4 horas por dia, sendo, no
maximo, 20 horas semanais.

11.3 Havera também duas horas necessariamente destinadas para a acao de
mentoria denominada “Linha de Chegada” e duas horas de orientacdo de
estagio, a serem cumpridas quinzenalmente, todas as quartas-feiras, na escola
onde o estudante encontrar-se regularmente matriculado.

12. DAS RESPONSABILIDADES DOS ENTES

12.1 Sera responsabilidade da Coordenacdo do Programa Estadual Primeira
Chance:

12.1.1 Preencher o Banco de Talentos do Programa junto com o0s
estudantes;

12.1.2. Classificar e encaminhar os estudantes para entrevista a ser
realizada pelas associacdes e pelos representantes das empresas de
acordo com os critérios e o termo celebrado entre as associacdes e o
Programa,

12.1.3 Elaborar um plano de trabalho com os coordenadores de estagio,
mentores e representantes das empresas com o roteiro das atividades que
serdo desenvolvidas pelos estudantes em seus estabelecimentos;

12.1.4 Formalizar os estagios com as empresas e implementar bolsas;
12.1.5 Realizar acGes de mentoria e supervisdo de estagio;
12.1.6 Realizar o pagamento das bolsas aos estagiarios;

12.1.7 Garantir a execucao dos estagios a partir do segundo semestre de
2019.

12.2 Sera responsabilidade das Associacdes:
12.2.1 Divulgar este Edital junto as empresas afiliadas;

12.2.2 Realizar entrevistas com o0s estudantes inscritos no banco de
talentos, de acordo com a demanda apontada pelas empresas no ato da
inscricao, respeitando-se o item 5.1.




12.3 Sera responsabilidade das empresas:

12.3.1 Realizar a inscricdo no site do PARAIBATEC, através do link
www.paraibatec.pb.gov.br, apresentando a documentacdo comprobatéria
requisitada no item 4.3;

12.3.2 Assinar Termo de Convénio com a Secretaria de Estado da
Educacao e da Ciéncia e Tecnologia — SEECT/PB, a fim de formalizar as
acOes formativas implementadas dentro do ambito do Programa Estadual
Primeira Chance,

12.3.3 Participar do planejamento e elaboracdo de plano de trabalho junto
a Coordenacéo do Programa Estadual Primeira Chance;

12.3.4 Possibilitar a insercdo dos bolsistas nas ac¢fes de mentoria e
orientacao de estagio oferecidas pela Coordenacao do Programa Estadual
Primeira Chance,;

12.3.5 Se responsabilizar pelo custeio do o vale-transporte e seguro de
estagiario.

13. DAS CONSIDERACOES FINAIS

13.1 Este Edital ser& divulgado no Diario Oficial e nos enderecgos eletronicos:
www.paraiba.pb.gov.br/educacao/ e no www.paraibatec.pb.gov.br.

13.2 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no
todo ou em parte, a critério da Secretaria de Estado da Educacao e da Ciéncia
e Tecnologia — SEECT/PB sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacao de qualquer natureza.

13.3 Os casos omissos e as situagOes ndo previstas no presente Edital serdo
resolvidos pela Coordenacao do Programa Estadual Primeira Chance.




14. DO CRONOGRAMA GERAL

PERIODOS ETAPAS
31/05/2019 a 14/06/2019 | Inscri¢cbes
17/06/2019 Divulgacdo das empresas inscritas
24/06/2019 Divulgacao da Classificacdo preliminar das empresas
25/06/2019 Interposicdo de recurso
27/06/2019 Divulgacao do resultado da interposi¢cédo de recurso
27/06/2019 Resultado final das empresas selecionadas
01 a 05/07/2019 Realizacao de entrevista com os estagiarios bolsistas pelas empresas
08 e 09/07/2019 Assinatura do convénio para o estagio
Julho/2019 Previséo do inicio do estagio

Joao Pessoa — PB, 30 de maio de 2019.

Aléssio Trindade de Barros
Secretério de Estado da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia

Anténio Américo Falcone de Almeida
Gerente Executivo de Educacao Profissional




Comissao Interna de Selecéo

Edson Alves da Silva
Gerente Operacional da Educacao Profissional - GEEP

Hebertty Vieira Dantas
Coordenador Geral do PARAIBATEC/SEECT-PB

Antonio Nicacio da Silva
Coordenador Adjunto do PARAIBATEC/SEECT-PB

Antbénio de Padua C. de L. Sobrinho
Coordenador Adjunto do Primeira Chance/SEECT-PB

Giovénia de Andrade Lacerda Lira
Coordenadora Adjunto do Primeira Chance/SEECT-PB

Luiza lolanda Pegado Cortez de Oliveira
Coordenadora Adjunto do Primeira Chance/SEECT-PB

Cristiane Costa da Silva
Supervisora Pedagogica do PARAIBATEC/SEECT-PB

Francio Xavier Santqs Costa
Supervisor Pedagogico do PARAIBATEC/SEECT-PB

Diego Inacio de Freitas Santos
Técnico Pedagogico do Primeira Chance/SEECT-PB
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GOVERNO DO ESTADO DA PAN\RAI'BA A
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA
E TECNOLOGIA - SEECT/PB

EDITAL PRIMEIRA CHANCE/PARAIBATEC-PB/SEECT-PB n° 024/2019

ANEXO | - PERFI

PERFIL DO ESTAGIARIO

L DO ESTAGIARIO

Os estudantes que concorrem as vagas de estagio do Projeto Estadual Primeira
Chance foram cadastrados no Banco de Talentos do Programa Estadual Primeira
Chance e encontram-se regularmente matriculados na 32 série do Ensino Médio
Técnico em cursos técnicos listados na tabela abaixo e das seguintes escolas:

ESCOLAS TECNICAS:

° Presidente Jodo Goulart

° Prefeito Oswaldo Pessoa

° Pastor Jodo Pereira Gomes Filho

° Professora Maria do Carmo de Miranda

° Severino Dias de Oliveira (Mestre Sivuca)

° Centro Profissionalizante Deputado Antonio Cabral (CPDAC).
CURSOS TECNICOS

a. Cozinha f. Secretariado

b. Eventos g. Servicos de Bar e Restaurantes

c. Hospedagem h. Vendas

d. Informatica i. Comércio

e. Manutencdo e Suporte de Computadores

J. Administragéo
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INFORMACOES IMPORTANTES:

° Os estudantes bolsistas devem realizar o estagio com carga horéria de 4
horas por dia, sendo, no maximo, 20 horas semanais;

° Havera duas horas necessariamente destinadas para a acdo de
mentoria denominada Linha de Chegada e duas horas de orientacdo de
estagio, a serem cumpridas quinzenalmente nas quartas-feiras na escola onde
0 estudante encontra-se regularmente matriculado;

° A empresa devera optar, mediante exposto a seguir, qual horario se
adequa as suas necessidades no ato da inscricdo, conforme a tabela abaixo:

TABELA DA DISPONIBILIDADE DE DIAS E TURNOS PARA ESTAGIOS

CUrso tECNicos Segunda- Terca- Quarta- Quinta- Sexta-
/Turnos /Turnos /Turnos /Turnos /Turnos
Cozinha Tarde Tarde Manhé Manhé Manhé
Servicos de Bar e Tarde Tarde Manh& Manh& Manh&
Restaurantes
Hospedagem Tarde Tarde Manha Manha Manha
Informatica Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Manutencao e,S_uporte € Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Informatica
Secretariado Tarde Tarde Manh& Manh& Manha
Vendas Tarde Tarde Manh& Manh& Manh&
Eventos Tarde Tarde Manhé Manhé Manhé&
Administracao Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Comercio Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
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GOVERNO DO ESTADO DA PAN\RAI'BA A
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA
E TECNOLOGIA - SEECT/PB

EDITAL PRIMEIRA CHANCE/PARAIBATEC-PB/SEECT-PB n° 024/2019

ANEXO Il - REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Razéo Social:
CNPJ:

Nome do representante:
Cargo do representante*:
Endereco fisico:
Cidade*: Estado*:
Telefone (1): Telefone (1):
E-mail:

Motivo do Recurso:

Justificativa do Recurso:

de de 20__ .

ASSINATURA DA EMPRESA
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