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Paraíba ganha primeira Sala Lilás do Brasil, com
presença do ministro da Justiça
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Corpo de Bombeiros recebe ambulâncias
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NOSSA GESTÃO
Encerramos 2025 com a convicção de que avançamos de forma consistente na consolidação de uma
segurança pública mais integrada, eficiente e orientada por resultados. Ao longo do ano, fortalecemos
o planejamento estratégico e a atuação conjunta dos órgãos operativos, o que se refletiu na redução
contínua dos Crimes Violentos Letais Intencionais (CVLI) e dos Crimes Violentos contra o Patrimônio
(CVP), além do aprimoramento dos nossos indicadores de produtividade. Esses resultados
demonstram que, quando há integração e compromisso, conseguimos responder de forma mais
efetiva às demandas da sociedade.

Intensificamos, de maneira coordenada, as ações operacionais em todo o estado, e também estados
vizinhos, ampliando a apreensão de armas de fogo, o cumprimento de mandados judiciais e o
enfrentamento direto às organizações criminosas. Ao mesmo tempo, avançamos no combate à
violência contra a mulher, com a inauguração, no Instituto de Polícia Científica, em João Pessoa, da
primeira Sala Lilás do Brasil, com a presença do ministro da justiça Ricardo Lewandowski,
consolidando um espaço de acolhimento qualificado e humanizado. Nesse contexto, o Grupamento
Tático Aéreo (GTA) ampliou sua atuação em operações e salvamentos, reforçando o suporte às ações
integradas e contribuindo decisivamente para a preservação de vidas.

Paralelamente, priorizamos investimentos estruturantes que qualificam a atuação das nossas
instituições. Ampliamos o uso de tecnologias, com destaque para a implantação das câmeras
corporais, fortalecendo a transparência e a segurança nas abordagens policiais. Consolidamos a
integração tecnológica nos três Centros Integrados de Comando e Controle (CICC), elevando o padrão
de monitoramento e resposta em tempo real. Avançamos também na modernização da Polícia Civil,
com a nova sede que fortalece a investigação, e implantamos o novo Centro de Treinamento
Operacional do Corpo de Bombeiros Militar, garantindo melhores condições de preparo e capacitação
para nossas equipes.

Sobretudo, investimos nas pessoas, reconhecendo que os resultados alcançados são fruto do
empenho diário dos nossos profissionais. A realização do maior concurso da história da Polícia Civil da
Paraíba, com a formação da terceira turma, reforça nosso compromisso com o fortalecimento
institucional e a continuidade das políticas públicas. Esse conjunto de avanços contribuiu para que a
Paraíba se destacasse em competitividade no Norte e Nordeste, evidenciando que uma gestão
eficiente, aliada à valorização dos servidores, gera resultados concretos para a população.

Os avanços de 2025 não representam um ponto de chegada, mas a base para novos desafios.
Reafirmamos nosso compromisso permanente com a sociedade paraibana, certos de que a segurança
pública se constrói de forma coletiva, com responsabilidade, investimento contínuo e a dedicação de
homens e mulheres que honram, todos os dias, a missão de servir e proteger.
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ESTRATÉGIAS INTEGRADAS PARA
CHEGAR A RESULTADOS EXPRESSIVOS
As ações estratégicas de Segurança Pública ao longo de 2025 consolidaram uma queda
expressiva nos indicadores de violência em todo o Estado. O resultado é fruto de um
trabalho coordenado entre as forças de segurança, unindo os esforços das Polícias Civil e
Militar e do Corpo de Bombeiros, principalmente. Essa sinergia operacional, junto com
Inteligência Policial e tecnologia, foi o pilar fundamental para garantir maior eficiência no
combate ao crime e na proteção dos cidadãos.
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INDICADORES DE DESTAQUE EM 2025

82 cidades
sem CVLI

CVLI: Crimes Violentos Letais Intencionais
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CRIMES CONTRA A VIDA
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CRIMES CONTRA
INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS

Redução de 83,3%
Apenas 1 ocorrência no ano

66%
de elucidação de
assassinatos

4,6 TONELADAS
de drogas retiradas
de circulação
(+114% em relação a 2024)

3.695 armas de fogo 
apreendidas

44.597 munições
apreendidas
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A Paraíba continuou se destacando no
Brasil com sua política de enfrentamento
à violência. Em 2025, o Estado foi o 2º
melhor do Norte/Nordeste e 7º do país em
Segurança Pública, segundo o Centro de
Liderança Pública – CLP. 

4.264
veículos recuperados
e devolvidos aos
proprietários

RECONHECIMENTO
NACIONAL

VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES

+4.400 bonificações por apreensão de armas de fogo,
representando R$ 2 milhões

+21,3mil bonificações por metas atingidas na redução de
assassinatos no Estado, representando R$ 17,7
milhões
Total pago desde 2019: R$ 110 milhões

INCORPORAÇÃO DA BOLSA DESEMPENHO
O incremento da bolsa ao salário dos servidores da Segurança Pública representou
valorização de quem protege a Paraíba, beneficiando 14.505 homens e mulheres, com a
última parcela a ser paga em janeiro/2026.

CONSOLIDAÇÃO DE CARREIRAS
Foram sancionadas as Leis de Organização Básica da Polícia Militar da Paraíba e do Corpo de
Bombeiros Militar da Paraíba. Entre os benefícios trazidos pela novas legislações estão:
a criação de novas funções, modernizando as instituições; e redução no intervalo
necessário para as promoções, antiga reivindicação dos profissionais militares da Paraíba.



Policlínica Integrada de Segurança Pública leva mais
saúde para quem protege a Paraíba
A inauguração da Policlínica Integrada de Segurança Pública – Poinsp foi um dos grandes
marcos do ano de 2025 no que se refere ao cuidado do Governo do Estado com os
servidores do Sistema de Segurança da Paraíba. A estrutura da Secretaria da Segurança e da
Defesa Social, gerida pela Fundação Paraibana de Gestão em Saúde (PB Saúde), representa
um investimento de R$ 15 milhões e foi criada pela Lei Estadual nº 12.640/2023 para
promover atendimento ambulatorial especializado, multiprofissional e interinstitucional,
contemplando servidores da Polícia Militar, Corpo de Bombeiros Militar, Polícia Civil, Polícia
Penal e Detran, bem como seus dependentes. 
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De outubro a dezembro, a Poinsp se consolidou como
política pública estruturante para o bem-estar das
forças de segurança. Um tomógrafo também foi
adquirido para uso já em janeiro de 2026. 

O alinhamento entre PB Saúde e Secretaria da
Segurança e da Defesa Social tem permitido que a
Poinsp opere com suporte técnico, processos
integrados e investimentos estruturantes, com recurso
do Governo do Estado e do Fundo Nacional de
Segurança Pública do Ministério da Justiça e da
Segurança Pública, consolidando um modelo de gestão
pública inovador e orientado para a valorização dos
servidores. 

3 mil
consultas

7,7 mil
exames realizados

+ de 550
pacientes atendidos

* de outubro a dezembro de 2025



Atendimento para todo o Estado
Para chegar aos servidores da Segurança Pública em toda a Paraíba, a Poinsp promoveu
ações externas por meio da Caravana da Saúde, que levou atendimento médico, nutricional,
vacinação e exames aos profissionais da segurança pública de Guarabira e Sousa. Somente
em Sousa, a Caravana atendeu cerca de 124 pacientes e realizou 737 exames, ampliando o
acesso aos serviços especializados e reforçando o compromisso com uma política de saúde
territorializada.
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VitrineGOV
A Poinsp também se consolidou como
modelo de gestão referência em
âmbito nacional, passando a integrar a
plataforma VitrineGOV, espaço que
reúne os melhores projetos e práticas
de gestão pública do Brasil.

 https://boaspraticasgov.my.canva.site/poinsp

Aponte sua câmera para o
QR Code ao lado e confira!
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Polícia Militar amplia efetivo, ganha novas
estruturas e garante resultados contra o crime
O ano de 2025 foi marcado por avanços importantes no trabalho da Polícia Militar da Paraíba
no combate à criminalidade. A corporação ampliou sua capacidade de efetivo e garantiu
resultados significativos, com a atuação firme nas ruas e fortalecimento das ações de
inteligência. Além disso, investiu na modernização de sua imagem institucional, com a
aquisição de novos fardamentos.

500
novos soldados

formados

600
MAIS EFETIVO

novos alunos
convocados para

formação

30
vagas abertas para
Curso de Formação

de Oficiais

+ de 500
oficiais promovidos

MAIS VALORIZAÇÃO
+ de 1.900

promoções de praças

Reformas e construções de unidades
em João Pessoa, Campina Grande, Cabedelo,
Guarabira, Itabaiana, Patos e Sapé

INVESTIMENTO DE R$ 37 MILHÕES

R$ 60 MI
em equipamentos de proteção,

drones, armas e munições

2.651
mandados de prisão

cumpridos



Com investimento de R$ 11,6 milhões, o novo Centro de Treinamento Operacional do Corpo de
Bombeiros Militar da Paraíba, entregue em 2025 pelo Governo da Paraíba, marca um novo
capítulo na preparação da tropa e no fortalecimento da segurança pública no estado. A estrutura
chegou para elevar ainda mais o padrão de formação dos bombeiros militares, oferecendo um
ambiente moderno, funcional e pensado especialmente para aprimorar o preparo técnico e
operacional. Mais do que uma obra física, o espaço representa cuidado com quem cuida da
população paraibana.

Projetado para ser um dos mais modernos do Nordeste, o Centro foi idealizado para
proporcionar treinamentos avançados com técnicas atualizadas e cenários que simulam
diferentes situações de atuação. A proposta é simples e eficiente: treinar como se estivesse em
uma ocorrência real. Dessa forma, cada bombeiro militar tem a oportunidade de desenvolver
habilidades com mais segurança, precisão e confiança, fortalecendo tanto o desempenho
individual quanto o trabalho em equipe.

A nova estrutura também reforça a importância da capacitação contínua na rotina da
corporação. Com ambientes preparados para múltiplas simulações e atividades práticas, o
Centro garante que os militares estejam sempre prontos para enfrentar desafios com agilidade,
técnica e responsabilidade. Investir em treinamento é investir diretamente na qualidade do
atendimento prestado à sociedade, ampliando a eficiência das ações e o cuidado com a vida.
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Novo Centro de Treinamento Operacional
fortalece formação de Bombeiros Militares
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Novas estruturas transformam
projetos em realidade
Em 2025, o Corpo de Bombeiros Militar da Paraíba
transformou planejamento em ação e projetos em
realidade. Com investimentos provenientes do Funesbom,
a corporação colocou em prática um conjunto de obras e
contratações que fortalecem a estrutura física e ampliam
a presença operacional na área da 1ª Região Integrada de
Segurança Pública (1ª Reisp). Mais do que números, os
investimentos representam cuidado com as pessoas,
responsabilidade com o recurso público e compromisso
permanente com a segurança da população paraibana.

Um dos primeiros passos desse ciclo de melhorias foi a
contratação de empresa especializada para a realização
do ensaio de sondagem à percussão (SPT) destinado ao
Museu do CBMPB, investimento de R$ 4.900,00 já
concluído. A ação, embora técnica, é essencial: garante
que futuras intervenções estruturais ocorram com base
em estudos seguros do solo, assegurando qualidade e
durabilidade à obra. No campo da expansão operacional, a
construção do Posto GV Coqueirinho, no valor de R$
85.275,70, segue em execução e simboliza a chegada ainda
mais próxima do Corpo de Bombeiros a áreas estratégicas,
ampliando a capacidade de resposta e reforçando o
atendimento preventivo.

Outro avanço significativo é a construção do 9º Batalhão
de Bombeiro Militar (9º BBM), que recebeu investimento
de R$ 4.898.029,84 e está em andamento. A nova unidade
representa um salto na estrutura da corporação,
oferecendo melhores condições de trabalho à tropa e
fortalecendo a atuação nas ocorrências diárias. Também
integra esse conjunto de iniciativas a contratação dos
projetos executivos de engenharia para a futura sede da 1ª
Companhia Independente de Bombeiro Militar (1ª CIBM),
no valor de R$ 44.700,00, atualmente em execução,
garantindo planejamento eficiente e bases sólidas para
mais uma importante unidade operacional.
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Leilão eletrônico integrado do Detran-PB vira
modelo nacional de gestão pública na Paraíba
O que antes exigia pilhas de papel, longos prazos e uma boa dose de paciência, agora
acontece de forma ágil, transparente e totalmente digital. O Leilão Eletrônico Integrado do
Departamento Estadual de Trânsito da Paraíba (Detran-PB) transformou a gestão de veículos
apreendidos no estado e passou a ser referência nacional em eficiência pública. Desde sua
implantação, já foram realizados mais de 80 leilões, promovendo a desocupação dos pátios
dos órgãos de segurança e fortalecendo tanto a arrecadação quanto as ações de fiscalização.

A mudança foi além da modernização de processos. O que antes representava acúmulo de
veículos, impacto ambiental e preocupação social, tornou-se exemplo de governança e
inovação. Em parceria com diversas instituições públicas, o Detran-PB converteu um passivo
histórico em mais de R$ 41 milhões destinados aos cofres públicos. O programa também
possibilitou a reciclagem de mais de 3 mil toneladas de material ferroso, aliando
responsabilidade ambiental e gestão eficiente.

A base dessa transformação está na tecnologia. Com uma plataforma 100% online, os leilões
passaram a garantir transparência, rastreabilidade dos recursos e pagamento automático de
tributos. Um verdadeiro ecossistema de cooperação foi formado entre o Detran-PB, a Polícia
Militar, a Secretaria da Fazenda e 223 prefeituras, sem custos extras para o erário. 



O Departamento Estadual de Trânsito da Paraíba (Detran-PB) avança de forma consistente na
modernização dos seus serviços e consolida a transformação digital como realidade no dia a
dia do órgão. Com a implantação do Protocolo Online, o atendimento ao cidadão ganha mais
praticidade, rapidez e comodidade, tudo sem uso de papel.

A ferramenta, disponível no site oficial (www.detran.pb.gov.br), permite que usuários realizem
solicitações e encaminhem documentos de forma totalmente virtual. Basta acessar a área
“Protocolo Online” e entrar com a conta Gov.br para ter acesso aos serviços relacionados a
veículos, habilitação, credenciamentos e infrações.

Na área de veículos, é possível protocolar demandas como desbloqueios, declarações,
desvinculação de débitos, cancelamento de comunicação de venda, atualização de endereço,
autorizações, isenções, solicitação de placas, ressarcimento de taxas e vistoria in loco, entre
outros procedimentos. Tudo de maneira simples e segura.

Os serviços ligados à habilitação também passaram a contar com a praticidade do meio
digital. O Protocolo Online contempla processos relacionados a clínicas credenciadas,
exames médicos e psicológicos, provas teóricas e práticas, Renach, CNH e ao Programa
Habilitação Social (PHS), facilitando o acompanhamento e reduzindo o tempo de tramitação.

Despachantes - A modernização alcança ainda os despachantes, que agora dispõem de uma
plataforma específica para anexar documentos eletronicamente. Antes presenciais, esses
procedimentos passaram a ser feitos de forma instantânea, gerando economia de recursos e
mais agilidade. Em alguns casos, como na transferência de propriedade de veículos, o
processo pode ser concluído em menos de 24 horas.
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Processo de despapelização traz modernidade e
insere o Detran-PB na era digital

http://www.detran.pb.gov.br/


A segurança pública da Paraíba ganhou um novo marco em 2025 com a inauguração da
sede da Delegacia-Geral da Polícia Civil. Localizado em João Pessoa, o novo prédio
simboliza um avanço estrutural importante para a instituição e reforça o compromisso do
Governo do Estado com a modernização das forças de segurança. Mais do que paredes
novas, a entrega representa melhores condições de trabalho, integração entre setores e
mais eficiência na gestão.

Instalada na Avenida Edson Ramalho, no bairro de Manaíra, a nova sede foi planejada para
reunir, em um único espaço, áreas estratégicas da corporação. Diretorias como Recursos
Humanos, Tecnologia da Informação, Estatística, Planejamento e Comunicação agora
funcionam de forma integrada, favorecendo agilidade nos processos internos e
fortalecendo o trabalho em equipe.

A mudança também impacta diretamente o dia a dia dos servidores. Ambientes modernos,
estrutura funcional e melhores condições de atendimento criam um cenário mais
adequado para quem atua na gestão administrativa da instituição. O resultado é um fluxo
mais organizado e uma atuação ainda mais alinhada às demandas da sociedade paraibana.
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Polícia Civil ganha nova sede administrativa
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Reta final: terceira turma de policiais civis inicia
formação do maior concurso da história
A aula inaugural da terceira turma do Curso de Formação da Polícia Civil da Paraíba,
realizada em setembro na Academia de Ensino da Polícia Civil (Acadepol), marcou mais do
que o começo das atividades acadêmicas: simbolizou a reta final de um dos maiores
investimentos já realizados na recomposição e fortalecimento do efetivo da instituição.

A nova turma integra o maior concurso público já promovido pela PCPB, com a oferta de
1.400 vagas para cargos como delegado, escrivão, investigador, perito e papiloscopista. Ao
chegar à terceira etapa de formação, o certame confirma seu caráter histórico e
estruturante. 

A importância da Terceira Turma ganha ainda mais dimensão quando observamos o
caminho já percorrido. A Turma 1 e a Turma 2, já formadas e incorporadas ao trabalho
policial, representaram um salto significativo na capacidade operacional da instituição.
Com esses novos servidores em atividade, delegacias foram fortalecidas, setores
especializados ganharam reforço e o atendimento à população tornou-se mais ágil e
eficiente.
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O ministro da Justiça e Segurança Pública, Ricardo Lewandowski, esteve em João Pessoa
no dia 21 de março de 2025 para a inauguração da primeira Sala Lilás do país, localizada no
Instituto de Polícia Científica (IPC). A iniciativa integra o Programa Nacional Antes que
Aconteça e tem como foco o atendimento a mulheres e meninas em situação de violência.

A unidade implantada na capital paraibana é a primeira dentro do modelo nacional e marca
o início da expansão da iniciativa. A previsão é que novas salas sejam implementadas,
ampliando o acesso ao atendimento especializado e reforçando a rede de enfrentamento à
violência de gênero, através da escuta qualificada e encaminhamentos adequados dentro
da rede de proteção.

Na ocasião, também foi formalizada a criação do Programa Nacional das Salas Lilás, por
meio de portaria que estabelece diretrizes para o funcionamento dos espaços. O
documento orienta o atendimento humanizado, com garantia de privacidade e respeito às
vítimas.

Antes que Aconteça
Durante todo o ano de 2025, a Paraíba fortaleceu ainda mais a prevenção à violência
contra a mulher por meio do Programa Nacional “Antes que Aconteça”, iniciativa que vem
ampliando o diálogo com a sociedade e promovendo ações educativas em todo o estado.  
Iniciativa do Ministério da Justiça, com o apoio dos estados, o programa tem levado
informação, acolhimento e proteção a diferentes regiões, reforçando a importância de agir
antes que a violência se concretize.

Os grandes aliados dessa estratégia têm sido os Centros Integrados de Comando e
Controle (CICC). Além de desempenhar papel fundamental na coordenação das forças de
segurança, os três centros também contribuem com o monitoramento de dados e o
planejamento de ações preventivas. 

Paraíba ganha primeira Sala Lilás do Brasil, com
presença do ministro da Justiça
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Coordenada pela Secretaria da Segurança e da Defesa Social da
Paraíba (Sesds), em doze meses, a Operação 4 Patas reuniu
esforços da Polícia Civil, Polícia Militar, Corpo de Bombeiros
Militar e de diversos parceiros institucionais, mostrando que a
proteção animal também é uma pauta de segurança pública.
Com planejamento estratégico e atuação coordenada, as
equipes percorreram diversos bairros e municípios, verificando
denúncias, realizando fiscalizações e promovendo orientações à
população, sempre com foco na prevenção e no respeito à vida.

A operação contou com o suporte tecnológico dos Centros
Integrados de Comando e Controle (CICC), que auxiliou no
mapeamento das ocorrências e na análise das denúncias
recebidas. Esse apoio permitiu direcionar as equipes com mais
precisão e rapidez, garantindo respostas ágeis e bem articuladas.
Como resultado, diversas situações de maus-tratos foram
identificadas ao longo do ano, com registros de prisões em
flagrante, notificações e, principalmente, o resgate de animais
que passaram a receber o cuidado necessário. Mais do que
números, cada atendimento representou a chance de recomeço
para animais encontrados em condições inadequadas.

A atuação integrada também se fortaleceu com a participação
da Secretaria de Estado da Saúde e da Secretaria de Estado do
Meio Ambiente. Profissionais da área de saúde contribuíram com
avaliações clínicas, encaminhamentos e orientações sobre
prevenção de zoonoses, enquanto as equipes ambientais
ofereceram suporte técnico nas vistorias e na análise das
condições dos locais fiscalizados. 
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Operação 4 Patas: segurança
pública em defesa da vida animal
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Operações integradas reduzem
criminalidade em períodos festivos

Uma das maiores ações integradas da Secretaria da Segurança e da Defesa Social da
Paraíba (Sesds-PB) encerrou mais uma edição com resultados positivos e atuação no litoral
e nas principais cidades turísticas do estado. Iniciada em dezembro de 2024, a estratégia
mobilizou Polícia Militar, Polícia Civil, Corpo de Bombeiros Militar e Detran-PB ao longo de
toda a alta estação, incluindo as festas de fim de ano e o Carnaval. O foco foi claro: ampliar
a presença das forças de segurança e reduzir os Crimes Violentos Letais Intencionais
(CVLI), garantindo tranquilidade para moradores e visitantes.

Nas ruas e nas praias, o reforço operacional foi visível. A Polícia Militar intensificou o
policiamento com viaturas, motocicletas, cavalaria e drones, especialmente em áreas de
maior fluxo como Cabedelo, Bayeux, Santa Rita e João Pessoa. A presença ostensiva, aliada
ao monitoramento em tempo real realizado pelos Centros Integrados de Comando e
Controle (CICC), permitiu respostas mais rápidas e ações preventivas mais eficazes,
contribuindo para a diminuição dos índices de criminalidade durante o período.

O Corpo de Bombeiros Militar também ampliou sua atuação, sobretudo nas ocorrências
registradas no litoral. Um dos diferenciais desta edição foi a parceria inédita com médicos
da Secretaria de Estado da Saúde, que passaram a atuar junto às equipes nas Viaturas de
Intervenção Rápida (VIR). A iniciativa agilizou atendimentos em casos de afogamentos e
situações graves, reduzindo o tempo de resposta e fortalecendo a rede de proteção à vida
em momentos de grande movimentação nas praias.

Operação Verão
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Complementando o trabalho
integrado, a Polícia Civil reforçou
plantões e instalou delegacias móveis
em áreas de grandes eventos,
assegurando atendimento à população
e continuidade nas investigações. Já o
Detran-PB intensificou as ações da Lei
Seca, com 60 agentes e 12 viaturas
distribuídos em pontos estratégicos do
litoral e das cidades turísticas. O
conjunto dessas medidas consolidou a
Operação Verão 2025 como uma ação
planejada, coordenada e eficiente,
reafirmando o compromisso da Sesds
com uma estação mais segura em toda
a Paraíba.



Operação São João
O lançamento da Operação São João 2025, realizado no dia 27 de maio, no Centro de
Convenções de Campina Grande, marcou o início de um dos maiores planejamentos de
segurança pública já executados na Paraíba. Desde então, a Secretaria da Segurança e da
Defesa Social (Sesds) estruturou uma atuação integrada e tecnológica que acompanhou os
38 dias de festejos juninos em todo o estado, consolidando um modelo operacional
baseado em prevenção, monitoramento e resposta rápida.
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Os investimentos em tecnologia foram
determinantes para os resultados alcançados.
Nesta edição, foi implantada a maior estrutura
de videomonitoramento já utilizada durante o
São João, com funcionamento ininterrupto e
acompanhamento em tempo real pelos Centros
Integrados de Comando e Controle (CICC).
Somado a isso, as forças de segurança
passaram a contar com 500 câmeras corporais
em todo o estado, sendo 150 delas empregadas
em Campina Grande, sede do Maior São João
do Mundo.

No total, durante a operação, foram atendidos
1.979 eventos em 187 municípios, um
crescimento de 30% em relação ao ano
anterior. No campo dos resultados, os
indicadores confirmam a efetividade das ações. 

Uso de tecnologia consolida
sucesso da segurança nos
eventos juninos

Houve redução de 6% nos Crimes
Violentos Letais Intencionais (CVLI) no
primeiro semestre, além da ausência desse
tipo de crime nas áreas oficiais dos
festejos. Paralelamente, a Polícia Militar
realizou mais de 86 mil abordagens e 2.290
prisões. A Polícia Civil recuperou mais de
mil celulares, o Corpo de Bombeiros
registrou quase 4 mil atendimentos, e os
demais órgãos operativos atuaram de
forma integrada no suporte às ocorrências.

Como resultado do uso de tecnologias, o
sistema de reconhecimento facial
possibilitou a captura de 53 pessoas com
mandados em aberto.

53 PESSOAS
PRESAS

com o uso de sistema de
reconhecimento facial
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Integra Sesds fortalece cooperação entre
servidores pelo terceiro ano consecutivo
A terceira edição do Integra Sesds reafirmou seu papel como um dos momentos mais
aguardados pelos servidores da Secretaria da Segurança e da Defesa Social da Paraíba.
Realizado no auditório do Centro de Ensino da Polícia Militar, em João Pessoa, o encontro
foi marcado por integração, valorização e fortalecimento do espírito de equipe. A abertura
contou com a presença do secretário executivo, Lamark Donato, que destacou a
importância da união para os resultados alcançados pela Segurança Pública. Além disso, a
apresentação musical do cabo PM Alysson Silva trouxe leveza e descontração às
atividades, criando um ambiente acolhedor e participativo.
 
A programação seguiu com a tradicional gincana entre equipes formadas por diferentes
setores da secretaria. Avaliadas pelo delegado Fernando Kleyton, pelo major Alexandre
Enedino e pela servidora Simone Geraldo, as equipes foram pontuadas com base em
critérios como criatividade, organização e cooperação. As apresentações envolveram
esquetes teatrais e performances musicais que arrancaram aplausos e risadas do público.
O momento evidenciou talentos, promoveu interação entre áreas distintas e reforçou que
o trabalho em equipe é essencial para o fortalecimento institucional.
 



Mais do que confraternização, o Integra também incorporou uma importante dimensão
solidária. Durante o evento, servidores arrecadaram mais de 2,5 mil fraldas geriátricas,
materiais de higiene e produtos de limpeza. Os donativos foram destinados ao Instituto
Espírita Nosso Lar e à Vila Vicentina, em João Pessoa, instituições que acolhem pessoas
idosas. A entrega ocorreu nos dias 16 e 18 de setembro, com a participação de representantes
das equipes e mais uma vez do cantor Alysson Silva, que levou música e acolhimento aos
residentes.
 
O Integra Sesds, realizado anualmente, consolida-se como um espaço de fortalecimento dos
laços institucionais e de aproximação com a sociedade. Ao unir valorização interna e
responsabilidade social, o encontro demonstra que a Segurança Pública da Paraíba se
constrói com profissionalismo, cooperação e sensibilidade.
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A Secretaria da Segurança e da Defesa Social da Paraíba (Sesds), por meio do Espaço Viver
Bem – Poinsp, consolidou o Programa Vida Ativa como uma política permanente de
promoção da saúde física e mental dos servidores. Desenvolvido entre agosto e dezembro,
o programa estruturou uma rotina sistemática de atividades, acompanhamento técnico e
avaliações periódicas, fortalecendo a cultura do cuidado no ambiente institucional.

Com maior destaque, as aulas de Natação para Iniciantes, realizadas no Centro de
Treinamento Operacional do Corpo de Bombeiros Militar da Paraíba, promoveram
adaptação ao meio aquático, desenvolvimento da resistência física e aprimoramento
técnico, contribuindo para o condicionamento e para a segurança funcional dos
participantes. Paralelamente, a Ginástica Laboral, ofertada semanalmente na sede da
Sesds e no CICC da 1ª Reisp, atuou de forma preventiva, reduzindo riscos de lesões
ocupacionais e estimulando hábitos saudáveis durante a jornada de trabalho.

O acompanhamento por meio de exames semestrais de bioimpedância evidenciou
resultados positivos e mensuráveis: 64,4% dos participantes avaliados apresentaram
melhora corporal global, com redução consistente de indicadores como IMC, percentual e
nível de gordura visceral, reforçando o impacto do programa na prevenção de riscos
metabólicos e cardiovasculares.

No interior do Estado, o CICC da 3ª Reisp, em Patos, iniciou a ativação do programa em
parceria com o EVB/Poinsp e a UNIFIP. A ação integrou exames clínicos, orientações
multiprofissionais e palestra sobre saúde mental voltada aos profissionais de segurança
pública, ampliando o alcance do cuidado e fortalecendo a valorização do efetivo na região.
Encerrando o calendário anual, a atividade externa “Trilhando uma Vida Ativa”, realizada
em Cruz do Espírito Santo, integrou prática esportiva e contato com a natureza, com
caminhada de 3 km e remada de caiaque, proporcionando experiência voltada ao bem-
estar físico e emocional.

Programa Vida Ativa 2025: saúde como
estratégia institucional
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O balanço anual das atividades do Grupamento Tático Aéreo (GTA) da Sesds revela um
emprego contínuo e diversificado das aeronaves, com foco no patrulhamento, no suporte
às operações policiais e no atendimento a demandas estratégicas de diferentes órgãos. Em
12 meses, o patrulhamento aéreo se destacou como a atividade com maior volume
operacional. Ao todo, foram registrados 186 voos, que somaram mais de 132 horas no ar. A
presença constante no espaço aéreo permitiu ampliar a capacidade de observação, apoiar
ações preventivas e oferecer suporte tático às equipes da Polícia Militar, Polícia Civil e
Corpo de Bombeiros Militar em solo, tanto em áreas urbanas quanto em regiões de difícil
acesso.
 

Grupamento em números
Exclusivamente sobre a participação do GTA em ocorrências policiais, foram totalizados 93
voos e cerca de 27 horas de voo dedicadas a esse tipo de missão. O emprego das aeronaves
nessas situações contribuiu para o acompanhamento de ocorrências, o deslocamento
rápido de equipes e o reforço operacional em ações integradas com outras unidades da
segurança pública. Paralelamente às ações de policiamento, o grupamento manteve
atuação significativa na área da saúde. O transporte aeromédico respondeu por 75 voos ao
longo do ano, que somaram aproximadamente 23 horas. Somam-se a esse cenário as
missões de transporte de órgãos, que, embora pontuais, integraram o conjunto de ações
voltadas ao apoio ao sistema público de saúde.
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GTA mantém atuação aérea contínua em apoio à
segurança pública em 2025
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Investimento em capacitação
Outro eixo importante da atuação em 2025 foi o investimento na capacitação e na
manutenção dos padrões operacionais. As missões de instrução e de instrução com tropa
ultrapassaram a marca de 100 voos. O GTA também desempenhou papel relevante em
ações interinstitucionais. O apoio a outros órgãos, mapeamento e levantamento aéreo,
combate a incêndios e busca e salvamento aquático ampliaram o escopo de atuação do
grupamento, reforçando a cooperação entre instituições em situações que exigem resposta
especializada e rápida.
 
De acordo com o comandante do GTA, coronel PM Carlos Nascimento, os números
refletem a intensidade do trabalho desenvolvido. “O ano de 2025 foi marcado por uma
rotina operacional contínua, com atuação em diferentes frentes, sempre alinhada ao
planejamento institucional e ao compromisso com o apoio às ações de segurança pública
em todo o estado”, afirmou o comandante.
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PB investe em câmeras corporais e fortalece ações
dos Centros Integrados de Comando e Controle
Em 2025, investimentos estratégicos foram direcionados para o fortalecimento da
tecnologia aplicada à segurança pública, com foco especial na ampliação do uso de
câmeras corporais pelas forças de segurança. A Paraíba aderiu ao Projeto Nacional de
Câmeras Corporais, com investimento de R$ 7,6 milhões. Essa iniciativa integra o conjunto
de ações desenvolvidas no âmbito dos Centros Integrados de Comando e Controle (CICC),
responsáveis por centralizar informações e apoiar a gestão operacional.
 
Atualmente, o Estado dispõe de 500 câmeras corporais em operação, distribuídas entre a
Polícia Militar, a Polícia Civil e o Corpo de Bombeiros Militar. Esses equipamentos passaram
a ocupar papel central na política de modernização tecnológica da Sesds, ao permitir o
registro sistemático das ações em campo e a produção de dados relevantes para o
acompanhamento das ocorrências.

 
O investimento mensal destinado às câmeras corporais é de R$ 286 mil, valor que abrange
não apenas a aquisição dos dispositivos, mas também os serviços de armazenamento,
gerenciamento e integração das imagens aos sistemas dos CICC. Dessa forma, o material
registrado pelas forças é incorporado a uma base unificada de informações, acessível para
fins operacionais e administrativos.

“A integração das câmeras corporais aos Centros Integrados de Comando e Controle
amplia a capacidade de supervisão e análise das ocorrências. As imagens captadas em
campo podem ser acompanhadas em tempo real ou analisadas posteriormente,
contribuindo para a tomada de decisões, a reconstituição de fatos e o aperfeiçoamento
dos procedimentos adotados pelas equipes”, afirma Fabiano Vieira, gerente de Tecnologia
da Informação da Sesds.
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Modernização contínua
Paralelamente ao investimento
nas câmeras corporais, a Sesds
tem promovido a modernização
contínua dos CICC, garantindo
que a infraestrutura tecnológica
seja capaz de absorver o volume
crescente de dados gerados.

Sistemas de videomonitoramento,
plataformas de gestão de
ocorrências e ferramentas de
análise operam de forma
integrada, potencializando o uso
das informações produzidas.
Nesse contexto, os CICC se
consolidam como espaços de
convergência tecnológica, onde
dados provenientes de diferentes
fontes são processados de
maneira coordenada.



Atuação conjunta dos Centros Integrados de
Comando e Controle fortalece o combate aos
crimes na Paraíba
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Os três Centros Integrados de Comando e Controle (CICC) da Paraíba exercem função
estratégica no apoio às ações de segurança pública, ao concentrar tecnologias de
monitoramento, análise de dados e coordenação operacional das forças de segurança. Por
meio desse modelo integrado, é possível acompanhar ocorrências em tempo real, organizar
respostas mais precisas e subsidiar a tomada de decisões em diferentes regiões do estado.
 
No âmbito do cumprimento de mandados de prisão e do monitoramento de
descumprimento de medidas cautelares, os dados demonstram a contribuição direta dos
CICC para as operações policiais. Na área da 1ª Região Integrada de Segurança Pública
(Reisp), foram registradas 1.079 prisões associadas ao suporte tecnológico do Centro
Integrado. Na 2ª Reisp, contabilizaram-se 219 prisões, enquanto a 3ª Reisp registrou 107
ocorrências dessa natureza, totalizando 1.405 prisões conforme os dados consolidados.
 
Além das prisões, a atuação dos Centros Integrados se estende à recuperação de veículos
roubados ou furtados e à apreensão de veículos com restrições ou indícios de adulteração.
Na região metropolitana de João Pessoa foram registrados 209 veículos recuperados ou
apreendidos com apoio do CICC. Já na região de Campina Grande, o número alcançou 210
ocorrências, enquanto na região de Patos foram contabilizados 154 veículos, totalizando
573 registros.
 



Finalizando o ano, o Centro Integrado de Comando e Controle (CICC), em João Pessoa,
recebeu autoridades do Estado e o ministro da Justiça e Segurança Pública, Ricardo
Lewandowski, para a entrega de viaturas para o Corpo de Bombeiros Militar da Paraíba. No
total, foram entregues 12 ambulâncias de Auto Resgate (AR) e seis caminhões de Auto
Busca e Salvamento (ABS), adquiridos pelo Governo da Paraíba, por meio da Secretaria da
Segurança e da Defesa Social, com recursos do Fundo Nacional de Segurança Pública,
somando um investimento de R$ 9,3 milhões, assegurando renovação e ampliação da frota
operacional em diferentes regiões do estado. 

Das unidades de Auto Resgate, quatro integram o Programa Resgate Maria da Penha e
foram alocadas em cada Comando Regional de Bombeiro Militar, sediados em João Pessoa,
Campina Grande, Patos e Guarabira.  

Os equipamentos ampliaram o atendimento pré-hospitalar especializado a mulheres em
situação de violência. Uma quinta viatura foi destinada à Policlínica Integrada da Segurança
Pública (Poinsp), reforçando a capacidade de suporte imediato aos integrantes das forças
de segurança. 

As demais viaturas, tanto de Resgate quanto de Busca e Salvamento, foram distribuídas de
forma estratégica nas Regiões Integradas de Segurança Pública, considerando indicadores
estatísticos, volume de ocorrências e a necessidade de renovação da frota das unidades.

As entregas representam a importância da integração e do planejamento estratégico
envolvendo os governos federal e estadual voltado ao fortalecimento das políticas de
segurança pública.
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Corpo de Bombeiros recebe ambulâncias que
somam investimentos de R$ 9,3 milhões
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FOLHA DA SEGURANÇA NA WEB

Aponte a câmera do
seu celular e acesse

as  edições da
Folha da Segurança

A Secretaria da Segurança e da Defesa Social da Paraíba (Sesds) disponibiliza, online, todas as edições da Revista
Folha da Segurança. No endereço eletrônico (https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-da-seguranca-e-
defesa-social/revista-folha-da-seguranca-1/revista-da-seguranca), a publicação é um periódico que tem
como objetivo ampliar o acesso às informações e práticas adotadas pela Sesds em todo o estado.

A revista é composta por artigos de todas as temáticas, entre operacionais e gestão em segurança pública, elaborada
e editada pela Assessoria de Comunicação da Sesds. Ela reúne notícias, imagens, dados e ações das forças que
integram os órgãos operativos da pasta no Estado (Polícia Militar, Polícia Civil, Corpo de Bombeiros Militar) e o
Departamento Estadual de Trânsito (Detran).
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