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PARTE1
ASSUNTOS NORMATIVOS

Sem conteudo a ser publicado nesta secéo.

PARTE 2
ASSUNTOS DE PESSOAL

ATOS DO SECRETARIO DE ESTADO - SEAP

PORTARIA n° 343 GES/GS/SEAP, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Art. 28, do Decreto n° 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

CONSIDERANDO que a Policia Penal passou a compor o rol dos Orgdos de Segurancga Publica
trazidos pelo artigo 144 da Constituicao de 1988, por meio da Emenda n° 104/2019;

CONSIDERANDO que a carreira dos Policiais Penais é regida pela Lei Complementar Estadual n.° 58
de 30 de dezembro de 2003, o Estatuto do Servidor Publico do Estado da Paraiba;

CONSIDERANDO que o artigo 34 do referido Estatuto do Servidor dispde que a remogao é o
deslocamento do servidor para outra reparticao no ambito do mesmo quadro, com ou sem mudanca de sede,
podendo ser de oficio, a pedido ou a critério da Administragao;

CONSIDERANDO o dever da Administragao em prover as Unidades Penais numero suficiente de
Policiais Penais, a fim de que as atividades sejam exercidas com eficiéncia e com seguranga aos agentes
publicos, a populagao em geral e aos internos;

CONSIDERANDO o Parecer n.° 72/PGE/2016, emitido pela Procuradoria Geral do Estado, no qual
opina pela possibilidade da SEAP remover os Policiais Penais entre as Unidades Penais do Estado, desde
que haja interesse publico, que o ato administrativo seja devidamente fundamentado e que haja
observancias aos ditames da Lei Complementar Estadual n.° 58/2013;

CONSIDERANDO ser facultado a Administracao Publica o poder de remanejar os servidores de seu
quadro funcional, dentro do critério de conveniéncia e oportunidade, ainda que considerados como
servidores estaveis, desde que o ato administrativo seja devidamente motivado,

RESOLVE, por necessidade da Administracao Publica e visando a eficiéncia na prestagao do servico,
designar o servidor JOAO RICARDO DE OLIVEIRA, Policial Penal, matricula n°® 174.515-8, ora lotado na
Penitenciaria Desembargador Silvio Porto, para prestar servico junto a CADEIA PUBLICA DE BAYEUX, até
ulterior deliberacao.

Publique-se.

Cumpra-se.

PORTARIA n° 344 GES/GS/SEAP, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Art. 28, do Decreto n° 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

CONSIDERANDO que a Policia Penal passou a compor o rol dos Orgdos de Segurancga Publica
trazidos pelo artigo 144 da Constituicao de 1988, por meio da Emenda n° 104/2019;

CONSIDERANDO que a carreira dos Policiais Penais é regida pela Lei Complementar Estadual n.° 58
de 30 de dezembro de 2003, o Estatuto do Servidor Publico do Estado da Paraiba;

CONSIDERANDO que o artigo 34 do referido Estatuto do Servidor dispde que a remogao é o
deslocamento do servidor para outra reparticdo no ambito do mesmo quadro, com ou sem mudanca de sede,
podendo ser de oficio, a pedido ou a critério da Administragao;

CONSIDERANDO o dever da Administragcdao em prover as Unidades Penais numero suficiente de
Policiais Penais, a fim de que as atividades sejam exercidas com eficiéncia e com seguranga aos agentes
publicos, a populagao em geral e aos internos;

CONSIDERANDO o Parecer n.° 72/PGE/2016, emitido pela Procuradoria Geral do Estado, no qual
opina pela possibilidade da SEAP remover os Policiais Penais entre as Unidades Penais do Estado, desde
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que haja interesse publico, que o ato administrativo seja devidamente fundamentado e que haja
observancias aos ditames da Lei Complementar Estadual n.° 58/2013;

CONSIDERANDO ser facultado a Administracado Publica o poder de remanejar os servidores de seu
quadro funcional, dentro do critério de conveniéncia e oportunidade, ainda que considerados como
servidores estaveis, desde que o ato administrativo seja devidamente motivado,

RESOLVE, por necessidade da Administragao Publica e visando a eficiéncia na prestagao do servigo,
designar o servidor ANTONIO RANIELY FREITAS FERNANDES, Policial Penal, matricula n® 174.491-7, para
prestar servigo junto a CADEIA PUBLICA DE ALAGOINHA, até ulterior deliberacao.

Publique-se.

Cumpra-se.

PORTARIA n° 345 GES/GS/SEAP, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Art. 28, do Decreto n° 12.836, de 09 de dezembro de 1988, consoante o disposto no Art. 7, § 1°,da
Portaria n°® 809/GS/2013,

RESOLVE, por necessidade da Administragado Publica e visando a eficiéncia na prestagao do servigo,
designar o servidor VICENTE RILSON FURTADO DE ASSIS, Policial Penal, matricula 65.690-9, ora lotado na
Penitencidria Desembargador Silvio Porto, para prestar servico junto @ PENITENCIARIA DE SEGURANCA
MEDIA JUIZ HITLER CANTALICE, até ulterior deliberacao.

Publique-se.

Cumpra-se.

PORTARIA n° 346 GES/GS/SEAP, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o Art. 28, do Decreto n°® 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

RESOLVE, por necessidade da Administragado Publica e visando a eficiéncia na prestagao do servigo,
designar o servidor EDUARDO LUIZ GONCALVES VIANA, Policial Penal, matricula n°® 64.499-4, ora lotado na
Cadeia Publica de Pocinhos, para prestar servico junto a CADEIA PUBLICA DE ALAGOINHA, até ulterior
deliberacao.

Publique-se.

Cumpra-se.

PORTARIA n° 347 GES/GS/SEAP, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o Art. 28, do Decreto n°® 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

RESOLVE TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 337 GES/GS/SEAP, de 10 de dezembro de 2024,
publicada no Boletim Interno n° 122, de 13/12/2024.

Publique-se.

Cumpra-se.

PORTARIA n° 348 GE EAP, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Art. 28, do Decreto n° 12.836, de 09 de dezembro de 1988, consoante o disposto no Art. 7, § 1°,da
Portaria n® 809/GS/2013,

RESOLVE, por necessidade da Administragado Publica e visando a eficiéncia na prestagao do servigo,
designar o servidor ADEVAL CARDOSO PINTO, Agente Administrativo, matricula n® 90.546-1, ora lotado na
Cadeia Publica de Sao Jo&o do Cariri, para, a partir desta data, prestar servigo junto a CADEIA PUBLICA DE
SERRA BRANCA, até ulterior deliberagao.

Publique-se.

Cumpra-se.

PORTARIA n° 349 GES/GS/SEAP, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o Art. 28, do Decreto n°® 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
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CONSIDERANDO que a Policia Penal passou a compor o rol dos Orgdos de Seguranca Publica
trazidos pelo artigo 144 da Constituicao de 1988, por meio da Emenda n°® 104/2019;

CONSIDERANDO que a carreira dos Policiais Penais é regida pela Lei Complementar Estadual n.° 58
de 30 de dezembro de 2003, o Estatuto do Servidor Publico do Estado da Paraiba;

CONSIDERANDO que o artigo 34 do referido Estatuto do Servidor dispde que a remogédo é o
deslocamento do servidor para outra reparticao no ambito do mesmo quadro, com ou sem mudancga de sede,
podendo ser de oficio, a pedido ou a critério da Administragao;

CONSIDERANDO o dever da Administracdo em prover as Unidades Penais numero suficiente de
Policiais Penais, a fim de que as atividades sejam exercidas com eficiéncia e com seguranga aos agentes
publicos, a populagdo em geral e aos internos;

CONSIDERANDO o Parecer n.° 72/PGE/2016, emitido pela Procuradoria Geral do Estado, no qual
opina pela possibilidade da SEAP remover os Policiais Penais entre as Unidades Penais do Estado, desde
que haja interesse publico, que o ato administrativo seja devidamente fundamentado e que haja
observancias aos ditames da Lei Complementar Estadual n.° 58/2013;

CONSIDERANDO ser facultado a Administracado Publica o poder de remanejar os servidores de seu
quadro funcional, dentro do critério de conveniéncia e oportunidade, ainda que considerados como
servidores estaveis, desde que o ato administrativo seja devidamente motivado,

RESOLVE, por necessidade da Administragao Publica e visando a eficiéncia na prestagao do servigo,
designar a servidora UBERLANDIA DE SOUSA FELIX, Policial Penal, matricula n® 163.216-7, ora lotada na
Cadeia Publica de Rio Tinto, para prestar servigo junto a CADEIA PUBLICA DE MAMANGUAPE, até ulterior
deliberacao.

Publique-se.

Cumpra-se.

PORTARIA n° E EAP, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o Art. 28, do Decreto n°® 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

RESOLVE, por necessidade da Administragao Publica e visando a eficiéncia na prestagao do servigo,
designar o servidor CARLOS ANTONIO DAVI DE VASCONCELOS, Prestador de Servigo, matricula n® 669.474-
8, ora lotado na Cadeia Publica de Rio Tinto, para prestar servi¢o junto a CADEIA PUBLICA DE MAMANGUAPE,
até ulterior deliberagao.

Publique-se.

Cumpra-se.

PORTARIA n° 351 GES/GS/SEAP, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o Art. 28, do Decreto n° 12.836, de 09 de dezembro de 1988, consoante o disposto no Art. 7, § 1°,da
Portaria n°® 809/GS/2013,

CONSIDERANDO que a Policia Penal passou a compor o rol dos Orgdos de Seguranga Publica
trazidos pelo artigo 144 da Constituicao de 1988, por meio da Emenda n° 104/2019;

CONSIDERANDO que a carreira dos Policiais Penais é regida pela Lei Complementar Estadual n.° 58
de 30 de dezembro de 2003, o Estatuto do Servidor Publico do Estado da Paraiba;

CONSIDERANDO que o artigo 34 do referido Estatuto do Servidor dispde que a remogao é o
deslocamento do servidor para outra reparticao no ambito do mesmo quadro, com ou sem mudangca de sede,
podendo ser de oficio, a pedido ou a critério da Administragao;

CONSIDERANDO o dever da Administragcdao em prover as Unidades Penais numero suficiente de
Policiais Penais, a fim de que as atividades sejam exercidas com eficiéncia e com seguranga aos agentes
publicos, a populagao em geral e aos internos;

CONSIDERANDO o Parecer n.° 72/PGE/2016, emitido pela Procuradoria Geral do Estado, no qual
opina pela possibilidade da SEAP remover os Policiais Penais entre as Unidades Penais do Estado, desde
que haja interesse publico, que o ato administrativo seja devidamente fundamentado e que haja
observancias aos ditames da Lei Complementar Estadual n.° 58/2013;
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CONSIDERANDO ser facultado a Administragao Publica o poder de remanejar os servidores de seu
quadro funcional, dentro do critério de conveniéncia e oportunidade, ainda que considerados como
servidores estaveis, desde que o ato administrativo seja devidamente motivado,

RESOLVE REVOGAR a Portaria n°® 342 GES/GS/SEAP, de 18 de dezembro de 2024, publicada no
Boletim Interno n° 123, de 20/12/2024, e, por necessidade da Administragcao Publica e visando a eficiéncia
na prestacao do servigo, designar o servidor LINDEBERG LEONARDO MOURA CARNAUBA, Policial Penal,
matricula n°® 174.296-5, ora lotado na Penitenciaria de Reeducagé@o Feminina Maria Julia Maranhao, para, a
partir desta data, prestar servico junto a GERENCIA EXECUTIVA DO ESCRITORIO SOCIAL, até ulterior
deliberacao.

Publique-se.

Cumpra-se.

PORTARIA n° 352 GES/GS/SEAP, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Art. 28, do Decreto n°® 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

RESOLVE, por necessidade da Administragado Publica e visando a eficiéncia na prestagao do servigo,
designar a servidora SIMONE MARIA DE SOUSA LUCENA, Prestador de Servigo, matricula n® 900.950-7, ora
lotada na Penitenciaria de Seguranca Média Juiz Hitler Cantalice, para prestar servigo junto a ESCOLA DE
GESTAO PENITENCIARIA, até ulterior deliberacéo.

Publique-se.

Cumpra-se.

e
JOAO ALVES DE ALBUQUERQUE

Secretario de Estado da Administragao Penitencidria
ATOS DO SECRETARIO DE ESTADO - SEAD
PORTARIA N° 857/2024/SEAD - JOAOQ PESSOA, 23 DE DEZEMBRO DE 2024

(Publicada no Didrio Oficial do Estado n°® 18.257, de 24/12/2024)

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicbes que |he conferem os
incisos | e XXII, artigo 78°, do Decreto 41.415, de 12 de julho de 2021, c/c art. Art. 90, da Lei Complementar
58, de 30 de dezembro de 2003, que teve sua redacgao alterada pelo inciso XXVII da Lei Complementar n°
190 de 22 de janeiro de 2024 e tendo em vista 0 que consta no Processo n® SAD-PSE-2024/27595 SEAD,

RESOLVE autorizar a cessao para o Ministério das Mulheres da servidora DANIELLE CAVALCANTI
VIEIRA MEDINA, matricula n® 181.355-2, lotada na Secretaria de Estado da Administragao Penitenciaria, pelo
prazo de um ano, com énus para o Orgéo Cessionario.

RESENHA N° 187/2024/GOCESP/DEREH/SEAD

(Publicada no Didrio Oficial do Estado n°® 18.256, de 21/12/2024)

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo
78°, incisos | e XXIl do Decreto 41.415, de 12 de julho de 2021, DESPACHOU os processos que fazem
RETORNAR AOS RESPECTIVOS ORGAOS DE ORIGEM, os servidores abaixo relacionados:

Processo Matricula Servidor Orgéo de Origem

SAD-PSE-2024/27430 174.491-7 | ANTONIO RANIELY FREITAS FERNANDES SECRETARIA DE,EE‘-:—.I_ASNOC?AARﬁEMINISTRACAO

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribui¢do que Ihe confere o artigo 78,
inciso Il, do Decreto n°® 41.415, de 12 de julho de 2021, combinado com a Lei n® 11.359/2019, DEFERIU os
Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL do Grupo GAJ-1700:

RESENHA N° 749/2024/DEREH/GS
(Publicada no Diario Oficial do Estado n° 18.258, de 27/12/2024)

N° Processo Matricula Nome Cargo Nivel Anterior
SAP-PSE-2024/25597 174.251-5 | AQUILA HUGO DE ASSIS POLICIAL PENAL [
SAP-PSE-2024/25574 174.324-4 | EDUARDO DA SILVA OLIVEIRA POLICIAL PENAL [
SAP-PSE-2024/25587 174.323-6 | EDVALDO JOSE DA SILVA FILHO POLICIAL PENAL [
SAP-PSE-2024/24651 174.131-4 | EMMANNUEL ALENCAR LINHARES DE MOURA POLICIAL PENAL [
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SAP-PSE-2024/25436

171.602-6

HYRIA DALLANNA PEREIRA DE SOUZA

POLICIAL PENAL

[\

SAP-PSE-2024/25598

171.872-0

IVAN GONCALVES DA SILVA

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/25565

163.504-2

MARCELO MAGNO CABRAL DA SILVA

POLICIAL PENAL

v

SAP-PSE-2024/25371

174.179-9

MARCOS ANTONIO E SILVA BEZERRA

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/25434

174.248-5

MARIA CRISTINA PEDROZA

POLICIAL PENAL

[\

SAP-PSE-2024/25575

173.116-5

MARIA GILMA FERREIRA ROCHA

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/25577

173.131-9

MEURIENY ANCHIOLY DA SILVA BEZERRA

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/25573

174.458-5

THIAGO DOUGLAS SOUZA LUSTROSA

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/25578

181.790-6

VALDIR CARLOS DE ANDRADE QUEIROZ

POLICIAL PENAL

[\

SAP-PSE-2024/25569

173.233-1

WALDOMIRO MEDEIROS BARBOSA JUNIOR

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/25567

174.070-9

WELLINGTON FRANCISCO DOS SANTOS

POLICIAL PENAL

RESENHA N° 750/2024/DEREH

(Publicada no Diario Oficial do Estado n° 18.258, de 27/12/2024)

GS

N° Processo

Matricula

Nome

Cargo

Nivel Anterior

SAP-PSE-2024/26378

180.923-7

ALYSSON FELIX DA SILVA

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/25600

174.082-2

ANDREY ANDERSON DE FREITAS XAVIER

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/25603

171.918-1

CELSO FERREIRA FIALHO

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/26071

181.358-7

DOGLAS SOUSA RAMALHO

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/26229

171.878-9

EMANUEL ADAILSON DA SILVA

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/25744

171.828-2

FABIO FERREIRA DE ARAUJO

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/25780

174.312-1

GLAUBER THIAGO GALVAO CUNHA

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/25605

163.247-7

JOSE RODOLFO COUTO DA SILVA FILHO

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/25633

163.351-1

LEONARDO RODRIGO NOVAES DE SANTANA

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/25601

163.542-5

LILIAN ALMEIDA DE LUCENA CASTOR

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/25628

163.145-4

NOTLIN FREIRE FERNANDES DO AMARANTE

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/26123

171.618-2

ODAIR ALVES DINIZ

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/26183

174.303-1

RAFAEL PEREIRA RODRIGUES

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/25622

173.239-1

REINALDO BEZERRA DOS SANTOS

POLICIAL PENAL

SAP-PSE-2024/26380 174.144-6

ROBSON OLIVEIRA ARAUJO

POLICIAL PENAL Il

SAP-PSE-2024/25737 168.664-0

SAULO MENDONCA LYRA

POLICIAL PENAL 1]

SAP-PSE-2024/25624 173.164-5

TAYRONE TELES EPIFANIO

POLICIAL PENAL Il

RESENHA N° 752/2024/DEREH/GS

(Publicada no Diario Oficial do Estado n° 18.258, de 27/12/2024)

N° Processo Matricula

Nome

Cargo

Nivel Anterior

SAP-PSE-2024/25596 187.581-7

ADILSON PEIXOTO DOS SANTOS

POLICIAL PENAL |

CARLOS TIBERIO LIMEIRA SANTOS FERNANDES
Secretdrio de Estado da Administragao

RECURSOS HUMANOS - SEAD

O Diretor Executivo de Recursos Humanos, por delegagao de competéncia que lhe foi outorgada pela
Portaria n® 2.374/GS, datada de 18/07/88 e de acordo com Laudo da Pericia Médica Oficial, DEFERIU os

seguintes pedidos:
RESENHA 2024

(Publicada no Diario Oficial do Estado n° 18.256, de 21/12/2024)

Servidor

Matricula

Regime

Inicio

Término

EGILDO GRIGORIO DAS NEVES

171.996-3

ESTATUTARIO

13/12/2024

01/01/2025

JOSE EDIVANIO XAVIER DA SILVA

181.642-0

ESTATUTARIO

12/12/2024

31/12/2024

MARINALDO CORREIA DE MENEZES

79.326-4

ESTATUTARIO

10/12/2024

19/12/2024

MARIO MONTEIRO PEREIRA

163.910-2

ESTATUTARIO

17/12/2024

14/02/2025

RESENHA 634/2024

(Publicada no Diério Oficial do Estado n°® 18.256, de 21/12/2024)

Servidor

Matricula

Regime

Inicio

Término

ARENIO ANTONIO LOPES GONGCALVES GOMES

171.980-7

ESTATUTARIO

18/12/2024

17/03/2025

RESENHA 638/2024

(Publicada no Diario Oficial do Estado n° 18.257, de 24/12/2024)

Servidor

Matricula

Regime

Inicio

Término

ROGER RAYLIN PIERRE BRANCO

163.132-2

ESTATUTARIO

20/12/2024

18/01/2025

RESENHA 641/2024

(Publicada no Didrio Oficial do Estado n°® 18.258, de 27/12/2024)

Servidor

Matricula

Regime

Inicio

Término

ALEXANDRE DA COSTA NASCIMENTO

168.723-9

ESTATUTARIO

22/12/2024

21/03/2025
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| DENIS GONGALVES DA SILVA [ 168.188-5 | ESTATUTARIO [ 45 [ 19/12/2024 | 01/02/2025 |
MARIA DAS GRACAS AQUINO TEIXEIRA DA ROCHA

Diretor Executivo de Recursos Humanos

PARTE 3
JUSTICA E DISCLIPINA

NOTIFICAGAO
NOTIFICACAOQ N° 001/2024

(Publicada no Diério Oficial do Estado n° 18.256, de 21/12/2024)

O Presidente da 32 Comissao Permanente de Disciplina da SEAP, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

NOTIFICAR o servidor KLEBER GOMES CAVALCANTE, matricula 174.217-5, para comparecer na sede
desta Comissao, instalada na Av. Jodo da Mata, S/N, Bloco Il - 5° andar, Centro Administrativo Estadual,
Bairro de Jaguaribe, Jodo Pessoa/PB, no préoximo dia 23/12/2024, as 10h:00min, para tomar ciéncia da
instauragdo do Processo Administrativo Disciplinar, n® SAP-PRC-2024/07374, em seu desfavor, cujo o
objetivo é a apuragao, em toda a sua extensao, dos fatos que deram origem ao citado processo, advindos
do que fora apurado no Processo n°® SAP-PRC-2023/04562.

Em 20/12/2024

BRUNO EDUARDO FERREIRA PERRUSI
Presidente da 32 CPD
PARTEY
ASSUNTOS DIVERSOS

PORTARIA N° 77/GS/SEAP, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 89, paragrafo Unico, incisos | e I, da Constituicdo Estadual da Paraiba, e ainda o disposto no
art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

Considerando a relevancia dos servigos prestados, o compromisso e profissionalismo demonstrados
na participagao na Reunién Consultiva Regional De América Latina Y El Caribe Para Avanzar En La Aplicacion
De Las Reglas De Bangkok, ocorrido em San José, Costa Rica, no periodo de 25 a 27 de novembro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1°. ELOGIAR a servidora CINTHYA ALMEIDA DE ARAUJO, matricula n°® 163.177-2, pelo
compromisso e dedicagdo a Secretaria de Estado da Administracdao Penitenciaria, exercendo com
competéncia, eficiéncia e elevado espirito publico as suas funcdes, sendo merecedora de publico
RECONHECIMENTO, em razdo da presteza no exercicio das atividades funcionais.

Art. 2°. Determinar que o presente elogio seja anotado no assentamento funcional da servidora.

Publique-se.

Cumpra-se.

PORTARIA N° 78/GS/SEAP, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 89, paragrafo unico, incisos | e I, da Constituicao Estadual da Paraiba, e ainda o disposto no
art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

Considerando a relevancia dos servigos prestados, 0 compromisso e profissionalismo demonstrados
no desempenho das fungdes, e pelo desenvolvimento de agdes de seguranga empregadas entre os dias 12
e 20/12/2024, que geraram reflexos efetivos na preservagéao e integridade da Penitenciaria Des. Silvio Porto,

RESOLVE:

Art. 1° ELOGIAR os servidores GILBERTO RIO PEREIRA, matricula n°® 171.930-1, IVAN GONCALVES
DA SILVA, matricula n°® 171.872-0, e SERGIO SOUZA DA SILVA, matricula n°® 163.960-9, pelo compromisso e
dedicagao a Secretaria de Estado da Administraga@o Penitenciaria, exercendo com competéncia, eficiéncia e
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elevado espirito publico as suas fungdes, sendo merecedores de publico RECONHECIMENTO, em razao da
presteza no exercicio das atividades funcionais.
Art. 2°. Determinar que o presente elogio seja anotado nos assentamentos funcionais dos servidores.
Publique-se.
Cumpra-se.
PORTARIA N° 95/GS/SEAP, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024

(Publicada no Diério Oficial do Estado n° 18.256, de 21/12/2024)

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 89, paragrafo unico, incisos | e |, da Constituicdo Estadual da Paraiba, e ainda o disposto no
art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

Considerando o disposto o § 3° do art. 8° da Lei n°® 14.133, de abril de 2021, bem como o art. 23 do
Decreto n° 43.975 de 08 de agosto de 2023,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor ALEXANDRE RODRIGUES GOMES COSTA, matricula n® 174.080-6, para
exercer a fungao de Gestor do Contrato n® 0017/2024, firmado entre a Secretaria de Estado da Administragao
Penitenciaria — SEAP e a empresa UE BRASIL TECNOLOGIA LTDA, CNPJ n° 08.438.042/0001-10, cujo objeto
€ a Contratagao de Servigos Continuos de Monitoragao Eletrénica e Vigilancia Telematica Posicional a
distancia, através do equipamento tornozeleira eletronica.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Publique-se.

Cumpra-se.

PORTARIA N° 96/GS/SEAP, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024

(Publicada no Diério Oficial do Estado n® 18.256, de 21/12/2024)

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 89, paragrafo unico, incisos | e I, da Constituicdo Estadual da Paraiba, e ainda o disposto no
art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

Considerando o disposto o § 3° do art. 8° da Lei n° 14.133, de abril de 2021, bem como o art. 23 do
Decreto n° 43.975 de 08 de agosto de 2023,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor WELLINGTON NEVES FREIRE JUNIOR, matricula n°® 166.134-5, para
exercer a fungdo de Gestor do Contrato n°® 0025/2024, firmado entre a Secretaria de Estado da Administragao
Penitencidaria — SEAP e a empresa ALUCOM LTDA, CNPJ n° 01.628.251/0001-88, cujo objeto é a
CONTRATAGAO DE SERVICO DE OUTSOURCING DE IMPRESSAO, EM CONFORMIDADE COM AS
ESPECIFICAGOES, EXIGENCIAS E QUANTITATIVOS, ESTABELECIDOS NO TERMO DE REFERENCIA.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigdes em
contrario.

Publique-se.

Cumpra-se.

PORTARIA N° 97/GS/SEAP, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024

(Publicada no Diério Oficial do Estado n° 18.256, de 21/12/2024)

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 89, paragrafo unico, incisos | e ll, da Constituicdo Estadual da Paraiba, e ainda o disposto no
art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

Considerando o disposto o § 3° do art. 8° da Lei n° 14.133, de abril de 2021, bem como o art. 23 do
Decreto n° 43.975 de 08 de agosto de 2023,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor WELLINGTON NEVES FREIRE JUNIOR, matricula n° 166.134-5, para
exercer a funcdo de Gestor do Contrato n°® 0026/2024, firmado entre a Secretaria de Estado da Administracao
Penitenciaria — SEAP e a empresa MAQ LAREM MAQUINAS MOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ n°

SECRETARIA DA ADMINISTRA(,‘T\O PENITENCIARIA DO ESTADO DA PARAIBA

Centro Administrativo Estadual

Av. Dr. Jodo da Mata, 200 - Bloco 2 - 4° Andar Pagina 7 de 23
Jaguaribe - Jodo Pessoa/PB

CEP: 58.015-900




BOLETIM INTERNO

Secretaria de Estado da Administracao Penitenciaria

Criado pela PORTARIA NOR/GS/SEAP n° 01, de 09 de agosto de 2022 - Publicada no DOE em 11/08/2022.

40.938.508/0001-50, cujo objeto é a CONTRATAGAO DE SERVIGO DE OUTSOURCING DE IMPRESSAO, EM
CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICAGOES, EXIGENCIAS E QUANTITATIVOS, ESTABELECIDOS NO TERMO
DE REFERENCIA.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se as disposigdes em
contrario.

Publique-se.

Cumpra-se. ) .,7_@;_7

JOAO ALVES DE ALBUQUERQUE
Secretario de Estado da Administragao Penitencidria

ESCOLA DE GESTAO PENITENCIARIA
EDITAL N° 002/2024/SEAP/EGEPEN

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA DA PARAIBA - SEAP/PB, inscrita
no CNPJ sob o n°. 08.778.284/0001-53, com sede no Centro Administrativo, bloco Il, 4° andar, Jaguaribe,
nesta cidade de Jodo Pessoa/PB, através da ESCOLA DE GESTAO PENITENCIARIA DA PARAIBA -
EGEPEN/PB, no uso de suas atribuicdes legais conforme Lei Estadual n°. 8.186/2007, torna publico o
presente Edital do Processo Seletivo para a composicdo de BANCO DE CURRICULO DE PROFISSIONAIS, nas
acoes educacionais da EGEPEN, obedecendo o Regimento Interno da Escola de Gestao Penitenciaria da
Paraiba e outras legislacdes pertinentes.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente certame regido exclusivamente por este edital, tem como objeto a composigcao do
banco de curriculo de profissionais Docentes, Monitores e Conteudistas, para atuarem em agdes
educacionais ofertadas pela EGEPEN.

1.2. Nenhum Docente ou Monitor ou Conteudista credenciado podera alegar desconhecimento das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e da Portarian® 01/2024 NOR/GAB/SEAP/PB, 22 de fevereiro
de 2024, publicado no Boletim Interno da SEAP n. 80, para eximir-se de qualquer responsabilidade.

1.3. O processo de credenciamento tera validade de 01 (um) ano, a contar da publicagéo do resultado
final do certame, podendo a critério da EGEPEN ser prorrogado por mais periodos.

1.4. Podem concorrer no presente processo seletivo quaisquer pessoas que possuam as formagdes
académicas e profissionais especificas contidas no subitem 6.4 deste documento, sejam policiais ou nao.

1.5. O Cadastro destinado a Docentes e Monitores abrangera os Polos Regionais do Estado da
Paraiba descritos no item 5, ndo se aplicando tal distingao territorial para Conteudistas.

1.6. Todos os Docentes, Monitores e Conteudistas integrardo cadastro de reserva e serdo
eventualmente convocados, para as agdes educacionais, desde que atendam aos requisitos minimos e ao
perfil da agédo a ser realizada, de acordo com o disposto no item 6.3 deste Edital.

1.7. A critério da EGEPEN, de forma eventual e transitéria, podera o Docente ser convidado a exercer
acoes educacionais em Monitoria.

1.8. Cada Docente, Monitor e Conteudista credenciado ao final do Processo Seletivo sera notificado
de sua convocagao via e-mail, quando houver demanda, e caso ndo confirme a disponibilidade para
prestacao dos servigos no prazo previsto, sera convocado outro da lista de credenciamento.

1.9. E resguardado a EGEPEN o direito de retificar, excluir e convalidar itens deste Processo Seletivo,
mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia desta medida, qualquer indenizagdo ou compensagao
aos participantes.

1.10. A classificacgdo final do (a) candidato (a) neste certame gera o direito do registro no banco de
curriculo de profissionais da EGEPEN e mera expectativa de direito de convocagao, condicionado a demanda
da acao educacional e conveniéncia da EGEPEN.

1.11. A selecéo sera de carater eliminatério e classificatoério, podendo o (a) candidato (a) ser excluido
(a) do processo, caso ndo cumpra com os requisitos descritos neste Edital.

1.12. O Policial Penal da Paraiba - PPP cadastrado como Docente ou Monitor por este Edital ndo
podera exercer agdes educacionais diversas a demandada pela EGEPEN, em ambito interno ou externo a
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SEAP, individual ou coletivo, utilizando fardamento, simbolos e bens publicos préprios da Policia Penal da
Paraiba, salvo previamente autorizado por escrito pela EGEPEN ou Secretario de Estado, sob pena de
responsabilidade disciplinar.

1.13. E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a), acompanhar a publicagéo de todos os atos
referentes a este processo seletivo, por meio dos enderecos eletrénicos que trata o subitem 1.14 e
subsidiariamente no nas redes sociais da SEAP e EGEPEN.

1.14. Este Edital de Processo Seletivo bem como seus demais atos e etapas poderao ser encontrados
para consulta nos seguintes enderegos eletrénicos: https://egepen.pb.gov.br,
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-administracao-penitenciaria/boletim-interno e instagram:
@seapgovpb e @egepen_pb.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. Antes de efetuar a inscrigdo neste Processo Seletivo, o (a) candidato (a) devera estar
condicionado a ciéncia das diretrizes deste edital, e, consequentemente, do total conhecimento e plena
aceitagcao das normas estabelecidas, ndo podendo alegar qualquer desconhecimento.

2.2. As inscricdes sao gratuitas e serdo realizadas exclusivamente no endereco eletronico:
https://forms.gle/zZVuWf4Dwnhd6LNcy8, onde o (a) candidato (a) devera cadastrar-se e efetuar a inscrigao
especifica nesta selegdo, no horario de 18h00min do dia 27 de dezembro de 2024 as 23h59min a 27 de
janeiro de 2025.

2.3. Nao sera aceito o envio de qualquer documentagao por qualquer outro meio oposto ao descrito
no subitem 2.2, durante ou apés, o periodo de inscrig¢ao.

2.4. E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, presencial e qualquer outro meio oposto ao
descrito no subitem 2.2.

2.5. Todas as informagdes disponibilizadas na inscrigao online serdo de inteira responsabilidade do
(a) candidato (a), cedido o direito de exclusdo a EGEPEN, das informacgdes que encontrarem-se incompletas
e ilegiveis.

2.6. No ato da inscrigao, o (a) candidato (a) devera prestar todas as informagdes solicitadas e anexar
frente e verso os documentos exigidos no subitem 4.1 (letras a, b, c, d, e, f, g) deste edital.

2.7. Em cada area de conhecimento indicada o (a) candidato (a) devera selecionar DOCENCIA,
MONITORIA ou CONTEUDISTA e preencher todos os campos do formulario disponivel no link descrito no
subitem 2.2 deste edital.

2.8. No ato da inscrigdo o (a) candidato (a) podera se inscrever para Docéncia ou Monitoria em um
ou mais Polo Regional da mesma Disciplina, devendo fazer a intengdo no instante de inscrigéo.

2.9. No ato da inscricdo o (a) candidato (a) poderd se inscrever para Conteudista, ndo havendo
escolha de Polo Regional.

2.10. Podera a sua escolha o (a) candidato (a) se inscrever para Docéncia e Conteudista.

2.11. A inscrigdo para Monitoria dar-se-4 exclusivamente para as agdes educacionais: CIENCIAS
POLICIAIS — Operacional e Seguranca, considerando a predominéncia dessa atividade auxiliar nos cursos de
natureza operacional.

2.12. 0 (a) candidato (a) podera optar por até 04 (quatro) areas de conhecimento para realizar sua
inscri¢cdo, devendo indicar a modalidade de Docente ou Monitor, ou Conteudista, ou Docente e Conteudista.

2.13. Na ocorréncia de optar a inscrever-se concomitantemente para Docéncia e Conteudista de
mesma Disciplina o (a) candidato (a) devera realizar o preenchimento conforme estrutura do formulario.

2.14. A inscrigdo constara do preenchimento do cadastro com os dados do (a) candidato (a) e do
envio dos documentos exigidos para a fungao pretendida, devidamente digitalizados e anexados, conforme
orientagdes constantes do formulario.

2.15. 0 (A) candidato (a) devera adaptar a documentagao completa, para o tamanho total indicado
no formulario, devendo estar de forma legivel. O video devera ter tamanho também indicado conforme
formulario.
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2.16. As informagbes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade do (a)
candidato (a), sendo excluido do processo aquele que ndo preencher os dados solicitados de forma
completa e correta, ou que se utilize de meios fraudulentos.

2.17. Caso o (a) candidato (a) deixe de anexar a documentacgao solicitada, rigorosamente na ordem
estabelecida neste edital, ou que apresentar informagdes inveridicas constatadas, e ou video, tera sua
inscricdo automaticamente cancelada.

2.18. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢ao, ou tornar sem efeito a convocagao do candidato
(a), desde que verificadas falsidades, inexatidoes e/ou irregularidades na inscrigdo ou nos documentos.

2.19. Caso o (a) candidato (a) anexe documentos além do solicitado e descritos nos subitens 4.1 e
4.2, a inscrigao nao sera analisada, tornando-a sem efeito.

2.20. Ap6s a finalizagéo da inscrigdo, caso deixe de anexar alguma documentacao, o (a) candidato
(a) devera realizar uma nova inscri¢édo, sendo considerada vélida apenas a ultima inscrigéo.

2.21. Caso sejam constatadas mais de uma inscri¢do de docéncia ou monitoria para a mesma area
de conhecimento no mesmo Polo Regional, sera considera apenas a ultima inscrigao.

2.22. Caso sejam constatadas mais de uma inscricdo do mesmo candidato (a), com CPF distinto,
automaticamente todas as inscri¢des serdo consideradas nulas.

2.23. A EGEPEN néao se responsabilizara pelo ndo recebimento das inscrigdes derivadas de: falhas
técnicas de computadores; comunicagao; no envio dos arquivos solicitados; congestionamento das linhas
de comunicagao; falta de energia elétrica; excesso de trafego na pagina durante o periodo de inscrigées ou
procedimento indevido, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, ou ainda de
inscricdes com configuragao diferente da exigida neste Edital.

2.24. As inscrigdes deverao ocorrer impreterivelmente de acordo com o Cronograma presente neste
Edital.

3. DOS CRITERIOS PARA INSCRIGAO

3.1. 0 Processo Seletivo sera destinado aos profissionais especializados, policiais ou nao, que tenha
formagao académica e comprovada experiéncia profissional relacionada a area de atuagao, onde exigir-se-
a conhecimento especifico no referido campo de atuagéo da area de conhecimento.

3.2. O Processo Seletivo sera destinado a todo o (a) candidato (a), desde que ndo haja qualquer
impedimento legal de convocacgao que trata o item 14 deste Edital.

3.3. O Processo Seletivo sera realizado:

a. Em 01 (uma) etapa para Monitoria e Conteudista com Analise Documental (classificatério e
eliminatorio);
b. Em 02 (duas) etapas para Docéncia:
12 ETAPA: Andlise Documental (classificatério e eliminatério).
22 ETAPA: Banca de Desempenho Didatico (classificatério e eliminatério).

4. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA EFETIVAGAO DA INSCRIGAO

4.1. 0 (A) candidato (a) devera anexar, no ato da inscri¢do, os seguintes documentos digitalizados,

em ordem, exclusivamente em formato PDF em arquivo unico.

a. Documento de identificagdo como foto (frente e verso): RG ou CNH ou Carteira de Registro
Profissional ou Carteira de Identificagdo Funcional (se profissional da area da Segurancga Publica);

b. Cépia do comprovante de residéncia atualizado (até 3 meses anteriores);

c. Diplomas, Certificados e Demais documentos comprobatérios da titulagado, experiéncia docente
e profissional, na drea a qual concorre, reconhecidos pelo MEC quando pertinente, conforme curriculo
enviado e especificagdes constantes dos itens 6.4 e 7.1;

d. Termo de Responsabilidade, exclusivamente no modelo constante no ANEXO II, deste Edital,
devidamente preenchido, assinado e digitalizado, em formato PDF;

e. Video de ministragdo de aula, conforme descrito no subitem 4.5.2 deste Edital. (para inscrigdo
em docéncia), sendo que, no caso de inscrigdes para mais de um componente, somente serd necessario o
envio de um unico video;
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f. Plano de aula, exclusivamente no modelo constante no ANEXO Ill, deste Edital, devidamente
preenchido, assinado e digitalizado, em formato PDF (para inscrigdo em docéncia).
g. Curriculo, preferencialmente no modelo da Plataforma Lattes (caso em que deverd ser enviado
também o link do lattes), podendo ser substituido pelo modelo constante do ANEXO IV, em formato PDF.
4.2. O envio do Curriculo em desconformidade com os modelos sugeridos, implicara na eliminagao
do candidato.
4.3. 0 (A) candidato (a) deverd anexar digitalizado, frente e verso em formato PDF, no ato da inscri¢éo
os documentos comprobatorios para avaliagao de titulos.
|. DIPLOMA/CERTIFICADO:

a) Doutor: na area a qual concorre, fornecida por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao — MEC.

b) Mestre: na area a qual concorre, fornecida por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao — MEC.

c) Especialista: na area a qual concorre fornecida por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo — MEC, com carga horaria minima de 360 h/3;

d) Bacharel, Licenciatura, Tecnélogo: na area a qual concorre, fornecida por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC.

e) Docéncia e/ou Monitoria: na area a qual concorre, fornecida por instituicdo de ensino publico,
com carga horaria minima de 40 h/a por curso.

f) Curso de Formagao, Treinamento, Aprimoramento e Capacitagdo: na area de atuagao, com carga
horaria minima descrita nos pré-requisitos de cada disciplina, fornecida por instituicao de ensino publico ou
privado.

Il. DECLARAGAO:

a) Exercicio da Fungéo ou Cargo com correlagdo a atividade fim da qual concorre, no minimo 01
(um) ano de exercicio, descrevendo as atribui¢des tipicas e o periodo, expedida pelo Representante Titular
do Setor ou Institucional da area da atividade ou pelo 6rgao responsavel pela Gestdao de Pessoas da
Instituicao.

b) Experiéncia na Docéncia em instituicdo de ensino publico ou privado, com correlagéo a atividade
fim da qual concorre, descrevendo as disciplinas e o periodo, minimo 06 (meses) meses de magistério,
expedida pelo dirigente da instituicdo de ensino publico ou privado.

c) Assisténcia ou auxilio em agbes educacionais (curso, treinamento, alinhamento, etc.) com carga
horaria minima de 40 h/a, expedida pela instituicdo de ensino publico.

d) Produgdo académica (livro, capitulo, artigo — publicados) que tenha correlagéo direta com a 4rea
a qual concorre, devendo ser anexada os documentos legais que comprovem a produgdo académica,
publicagéo - de artigos, de capitulos, de livros — anexagdo de capa e miolo da referida obra.

4.4. Serd eliminado do certame o (a) candidato (a) que n&o tiver atingido a pontuagdo minima exigida
na 12 etapa.

4.5. 12 ETAPA: Analise Documental

4.5.1. A avaliagdo da primeira etapa (analise documental) ocorrerda no periodo previsto no
cronograma sob a responsabilidade da EGEPEN.

4.5.2. Serdo habilitados para a 22 etapa do processo seletivo os (as) candidatos (as) em Docéncia
que obtiverem pontuagdo minima de 1,0 (um) ponto.

4.5.3. Serdo eliminados os (as) candidatos (as) que obtiverem pontuagao inferior a 1,0 (um) ponto.

4.5.4. A 12 etapa sera de carater eliminatério e classificatério em ordem decrescente de pontuagéo,
considerando o estabelecido na tabela de avaliagao contida no subitem 7.1.

4.6. 22 ETAPA: Banca de Desempenho Didatico

4.6.1. Serdo analisados para 22 etapa os 10 (dez) primeiros classificados de cada é4rea de
conhecimento por Polo Regional.
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4.6.2. O (a) candidato (a) que concorrer a Docéncia deverd anexar video com as seguintes
especificagoes:

a) Duragdo: maximo de 10 (dez) minutos.
b) Tamanho do arquivo: até 1GB.

c¢) Formato do arquivo: MP4.

d) Orientacdo da imagem: horizontal.

4.6.3. No momento da inscricdo, o(a) candidato(a) deverd anexar ao formulario, além da
documentagéao exigida e do video, um plano de aula sobre qualquer tema relacionado a area para a qual esta
concorrendo, para fins de avaliagdo didatico-pedagdgica. Caso o candidato se inscreva para mais de um
componente, devera enviar um UNICO plano de aula sobre um dos tépicos do contetido programatico de
qualquer das areas escolhidas.

4.6.4. 0 video devera contemplar APENAS uma breve apresentagao do plano de aula e a apresentagao
de um dos tépicos do conteudo programatico constante do plano de aula relacionada a area de
conhecimento escolhida. Caso o candidato se inscreva para mais de um componente, devera enviar um
UNICO video sobre um dos tépicos do contetido programético de qualquer das &reas escolhidas.

4.6.5. A gravagdo do video podera ser realizada em uma das plataformas de ensino a distancia (EAD),
como Google Meet, Zoom ou Microsoft Teams, de forma que evidencie o uso de recursos tecnologicos e
didaticos, ou qualquer outra a escolha do candidato.

4.6.6. E permitido ao(a) candidato(a) a utilizagéo de quaisquer dos recursos didaticos, como slides,
materiais visuais, lousa ou outros meios que julgar apropriados.

4.6.7. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) garantir que o video enviado esteja de acordo
com as especificagdes acima.

4.6.8. Videos que nao atendam aos requisitos ou nao apresentem condigdes minimas de
inteligibilidade para fins de avaliagdo resultardo na desclassificagdo do(a) candidato(a).

4.6.9. Videos que nao atendam aos requisitos ou nao apresentem as caracteristicas solicitadas neste
edital poderao resultar na desclassificagdo do(a) candidato(a).

4.6.10. A avaliagao didatico-pedagogica compreende a avaliagao do plano de aula e do video enviado
a partir dos seguintes critérios:

a) Estrutura do plano de aula (0,0 a 5,0 pt);

b) Clareza na exposicéo e uso correto do verndculo (0,0 a 10,0 pt);
c) Dominio de conteldo (coeréncia e desenvoltura) (0.0 a 15,0 pt);
d) Postura profissional docente (0,0 a 10,0 pt);

e) Capacidade de articulagdo entre teoria e pratica (0,0 a 10,0 pt).

4.7. A documentagdo anexada pelo (a) candidato (a), para a fase de Andlise Documental, serd
avaliada pela EGEPEN-PB para fins de pontuagédo segundo os critérios do presente edital.

4.8. Os examinadores dos videos para fins de Banca de Desempenho Didatico comporao Comissao
Especifica que sera publicada no Boletim Interno da SEAP.

4.9. Os integrantes da Comissao Especifica para avaliagdo do desempenho didatico dos candidatos
serdo, preferencialmente, profissionais com reconhecida experiéncia docente e titulagdo minima em nivel de
mestrado.

5. POLOS REGIONAIS

5.1. 0 (A) candidato (a) podera se inscreve como Docente ou Monitor em 01(um) ou mais dos Polos
Regionais constantes abaixo:
a) JOAO PESSOA e municipios adjacentes;
b) CAMPINA GRANDE e municipios adjacentes;
c) PATOS e municipios adjacentes;
d) CAJAZEIRAS e municipios adjacentes.
5.2. Nao se aplica a divisdo territorial para inscrigdo de candidato (a) para Conteudista.

6. DA AREA DE ATUAGAO
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6.1. Este Processo visa o cadastro de Docentes, Monitores e Conteudistas para atuarem nas agdes
educacionais da SEAP, conforme opc&o por Eixos Tematicos e Areas de conhecimento selecionado no ato
da inscrigéo.

6.2. A area de conhecimento de cada eixo tematico sera destacada na pagina de inscrigao.

6.3. A drea de conhecimento é a base norteadora pedagdgica para a produgéo das disciplinas, cursos
e demais agdes educacionais.

6.4. Os Eixos Tematicos e areas de conhecimento sao relacionados as Ciéncia Policiais, sendo:

EIXO TEMATICO

AREA DE CONHECIMENTO

PRE-REQUISITOS

Armamentos e Tiro — teoria e pratica
(Revolver, Fuzil, Carabina,

Pistola, Espingarda e
Submetralhadora)

Curso Superior em qualquer area ACRESCIDO de curso de
aperfeigoamento com carga horaria minima de 60h na area e
comprovacgao de experiéncia docente ou experiéncia na area.

Instrumentos de Menor Potencial

Ofensivo - teoria e pratica

Curso Superior em qualquer area ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga horaria minima de 60h na area e
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na area.

Formagéo de Armeiro

Curso Superior em qualquer area ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga horaria minima de 40h na drea e
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na drea.

Técnicas e Tecnologias Menos Letais

Curso Superior em qualquer area ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga hordria minima de 40h na drea e
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na drea.

Explosivos - inspeg¢des e varredura

Curso Superior em qualquer area ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga horaria minima de 40h na drea e
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na area.

Atendimento Pré-Hospitalar

Curso Superior em qualquer drea ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga hordria minima de 60h e
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na area.

OPERACIONAL
E

Protegéo contra incéndios e Brigada e
Emergéncia

Curso Superior em qualquer drea ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga hordria minima de 60h e
comprovagao de experiéncia docente ou experiéncia na area.

SEGURANGA

Gerenciamento de Crise em ambiente
prisional

Curso Superior em qualquer area ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga horaria minima de 40h na area e
comprovacgao de experiéncia docente ou experiéncia na area.

Rotinas  Operacionais e
resposta no ambiente prisional

pronta

Curso Superior em qualquer area ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga horaria minima de 60h na drea e
comprovacgao de experiéncia docente ou experiéncia na drea.

Técnicas e Procedimentos em
Comboio, Escolta, transferéncias e
correlagdes no ambiente prisional

Curso Superior em qualquer area ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga horaria minima de 40h na drea e
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na drea.

Técnicas e  Instrumentos de
Mobilizagéo, Prote¢édo e Condugéo de
privados de liberdade

Curso Superior em qualquer area ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga horaria minima de 40h na drea e
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na drea.

Monitoramento [
Eletronica e correlagdes

Fiscalizagao

Curso Superior em qualquer drea ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga horaria minima de 40h na drea e
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na area.

Procedimentos e Posturas de Ordem
Unida

Curso Superior em qualquer darea ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga hordria minima de 60h na area e
comprovagao de experiéncia docente.

Técnicas de Abordagem Policial

Curso Superior em qualquer area ACRESCIDO de curso de
aperfeigcoamento com carga horaria minima de 40h na drea e
comprovagao de experiéncia docente ou experiéncia na area.

EIXO TEMATICO

AREA DE CONHECIMENTO

PRE-REQUISITOS

Atividade Juridica-Administrativo
(Normas e Procedimentos)

Curso Superior em Direito; ACRESCIDO de comprovagao de
experiéncia docente ou experiéncia na area.

JURIDICO

Sobrevivéncia Juridico-Administrativa
voltado para area operacional

Curso Superior em Direito; ACRESCIDO de comprovagao de
experiéncia docente ou experiéncia na area.

Lei de Execugdo Penal e correlatas

Curso Superior em Direito; ACRESCIDO de comprovagao de
experiéncia docente ou experiéncia na darea.
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Licitagdo  Publica

Convénios)

(Contratos e

Curso Superior em Direito, ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga hordria minima de 40h e
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na area.

Direitos Humanos aplicado a atividade
policial

Curso Superior em Direito ou quaisquer areas relacionadas as
ciéncias sociais; ACRESCIDO de curso de aperfeigoamento com
carga horaria minima de 40h e comprovagao experiéncia
docente ou experiéncia na area.

Criminologia aplicada a atividade
policial

Curso Superior em Direito ou quaisquer areas relacionadas as
ciéncias sociais; ACRESCIDO de curso de aperfeigoamento com
carga horaria minima de 40h e comprovagé@o de experiéncia
docente ou experiéncia na area.

EIXO TEMATICO

AREA DE CONHECIMENTO

PRE-REQUISITOS

INTELIGENCIA

Inteligéncia Penitenciaria Basica

Curso Superior em qualquer area ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga hordria minima de 40h e
comprovacgao de experiéncia docente ou experiéncia na area.

EIXO TEMATICO

AREA DE CONHECIMENTO

PRE-REQUISITOS

GESTAO E
ADMINISTRAGAO
PUBLICA E
FERRAMENTAS
INSTITUCIONAIS
DA SEAP

Comunicagédo nédo Violenta e Praticas
Restaurativas

Curso Superior em Administragéo, ou Gestao Publica, ou Direito,
ou Psicologia, ou Servigo Social; ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga hordria minima de 60h e
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na drea.

Tecnologias Penitencidrias (SEEU,
INFOPEN e AKILES)

Curso Superior em qualquer area; ACRESCIDO de curso de
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na area.

Tecnologias Penitenciarias (PBDOC)

Curso Superior em qualquer area ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga hordria minima de 40h e
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na drea.

Lideranca e Gestado de Equipes

Curso Superior em Administragdo, ou Gestdo Publica, ou
Direito; ACRESCIDO de curso de aperfeicoamento com carga
horaria minima de 360h e comprovacgéo de experiéncia docente
ou experiéncia na area.

Gestdo de Projetos (Planejamento,
Elaboragdo, Acompanhamento e
Controle)

Curso Superior em Administragdo, ou Gestdo Publica, ou
Direito; ACRESCIDO de curso de aperfeicoamento com carga
horaria minima de 360h e comprovagéao de experiéncia docente
ou experiéncia na area.

Atencéo ao Egresso

Curso Superior em qualquer area ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga hordria minima de 40h e
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na drea.

Etica Geral e Profissional

Curso Superior em Administragdo, ou Gestdo Publica, ou
Direito; ACRESCIDO de curso de aperfeicoamento com carga
horaria minima de 40h e comprovagdo de experiéncia
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na drea.

Educagéo Financeira

Curso Superior em Economia, ou Contabilidade, ou
Administragdo, ou Gestdo Publica, ou Direito; ACRESCIDO de
curso de aperfeicoamento com carga hordria minima de 40h e
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na drea.

Integragdo Institucional e Cultura

Organizacional

Curso Superior em Administragdo, ou Gestdo Publica, ou
Direito; ACRESCIDO de experiéncia docente ou experiéncia na
area.

EIXO TEMATICO

AREA DE CONHECIMENTO

PRE-REQUISITOS

POLITICAS PENAIS
SOCIAIS E SAUDE

Inteligéncia Emocional

Curso Superior em qualquer area; ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga hordria minima de 40h e
comprovagao de experiéncia docente ou experiéncia na area.

formas de
ambiente de

Racismo e outras
discriminagdo no
trabalho

Curso Superior em qualquer area; ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga hordria minima de 40h e
comprovacgao de experiéncia docente ou experiéncia na area.

Linguagem Corporal

Curso Superior em qualquer area; ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga hordria minima de 40h e
comprovagao de experiéncia docente ou experiéncia na area.
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Curso Superior na drea de saude; ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga hordria minima de 40h e
comprovacao de experiéncia docente ou experiéncia na area.
Curso Superior em Pedagogia, ou Psicologia, ou Servigo Social,
Saude Mental e bem-estar dos | ou Administragdo; ACRESCIDO de curso de aperfeicoamento
Servidores Penais com carga horaria minima de 40h e comprovagdao de
experiéncia docente ou experiéncia na area.

Curso Superior na area de saude; ACRESCIDO de curso de
Prevencgéo ao suicidio aperfeicoamento com carga hordria minima de 40h e
comprovagao de experiéncia docente ou experiéncia na area.
Curso Superior em qualquer area; ACRESCIDO de curso de
aperfeicoamento com carga hordria minima de 40h e
comprovagao de experiéncia docente ou experiéncia na area.

7. DA TABELA DE AVALIAGAO DOS TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

7.1. O presente Processo Seletivo sera realizado na 12 etapa por meio de avaliagao de titulos
experiéncia profissional, e ocorrera conforme o estabelecido no quadro a seguir:

QUADRO 1 - TABELA DE AVALIAGAO

Salude Biopsicossocial do Servidor
Penal

Assédio moral, psicolégico e sexual,
dentro e fora do ambiente de trabalho.

TITULAGAO/EXPERIENCIA/

PRODUGAO COMPROVANTE/DESCRIGAO PONTUAGAO MINIMA | PONTUAGAO MAXIMA

Diploma de Doutor na area relacionada,
fornecido por Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
Apresentar até 1 (um) certificado.

Doutor

Diploma de Mestre na area relacionada,
fornecido por Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
Apresentar até 1 (um) certificado.

Mestre

Certificado de Especialista de Pds-
Graduagdo Lato Sensu, com carga horaria
minima de 360 h/a, na area relacionada,
com defesa de TCC, acompanhada de
Histéorico  Escolar,  fornecido  por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao

Apresentar até 3 (trés) certificados.

Especialista
Certificado de Especialista de Pds-
Graduagéo Lato Sensu, com carga horaria
minima de 360 h/a, na area relacionada,
sem defesa de TCC, acompanhada de
Histérico Escolar, fornecido por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagao

Apresentar até 3 (trés) certificados.

Diploma de Bacharel, Licenciado ou
Tecnoélogo na area relacionada, fornecido
por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

Apresentar até 4 (quatro) certificados.

Bacharel, Licenciado ou
Tecnodlogo

Participagdo como docente em agdes
educacionais com carga minima de 200h.
Apresentar até 5(cinco) certificados.

Acdes Educacionais na area
ou em dreas afins
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Participagdo como docente em agdes
educacionais com carga minima de 40h e
maxima de 199h.

Apresentar até 5 (cinco) certificados.

Participagdo como Monitor em agdes
educacionais com carga minima de 40h.
Apresentar até 5 (dois) certificados.

Participagdo como Assistente ou Auxiliar
em acgdes educacionais com carga
minima de 40h.

Apresentar até 5 (cinco) declaragdes.

Participagdo como aluno em agoes
educacionais com carga minima de 200h.
Curso de Formagao, Apresentar até 5(cinco) certificados.
Treinamento,
Aprimoramento e Participagdo como aluno em agdes
Capacitagéo educacionais com carga minima de 40h e
maxima de 199h.
Apresentar até 5(cinco) certificados.

Tempo como docente em instituicdo de
Ensino Publico ou Privado, na 4érea
relacionada, minimo de 6(seis) meses de
magistério.

Apresentar declaragao de até 5 (cinco)
anos.

Experiéncia Docente

Tempo em exercicio na fungdo ou cargo
relacionado a drea de conhecimento,
minimo de 6(seis) meses na area atuagao.
Apresentar declaragdo de até 5 (cinco)
anos.

Exercicio da Fungéo ou
Cargo

Livro — Publicado em meios fisicos ou
virtuais contendo ISBN ou ISSN ou DOI
Apresentar documentos probatérios,
(capa e miolo da obra), até 3(trés) obras

Capitulo — Publicado em meios fisicos ou
virtuais contendo ISBN ou ISSN ou DOI
Apresentar documentos probatorios,
(capa e miolo da obra), até 4(quatro)
obras

Produgéo Académica

Artigo — Publicado em meios fisicos ou
virtuais contendo ISBN ou ISSN ou DOI
Apresentar documentos probatorios,
(capa e miolo da obra), até 4(quatro)
obras

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Os (as) candidatos (as) serdo credenciados em ordem de pontuacao, de acordo com o quadro 1
- tabela de avaliagdo e Banca de Desempenho (exclusivo para Docente). Em caso de empate da Nota Final
obtida, serdo aplicados os critérios de desempate a seguir, sucessivamente:
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a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo deste Processo
Seletivo, nos termos do que aduz o art. 27, Paragrafo Unico da Lei 10.741/2003 (Estatuto do idoso);
b) Maior pontuacgdo respectivamente, Titulagdo Académica, Experiéncia Docente e Exercicio na
Fungdo ou Cargo na drea afim a qual o (a) candidato (a) concorre;
¢) Maior pontuagéo na producéo académica;
d) Maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.
9. DA INTERPOSIGAO DE RECURSO

9.1. Serd facultado ao candidato (a) a Interposi¢do de Recurso do Resultado Preliminar que trataa 12
ETAPA: Analise Documental, referente ao processo de selegdo, na data prevista no Cronograma, cuja
apreciacgao se dara pela Comisséao de Avaliagdo do processo que trata o subitem 4.7.

9.2. O Recurso sera formalizado por meio de requerimento padrao constante no ANEXO |, deste Edital,
devidamente preenchido, assinado e escaneado, juntamente com a publicagdo no Boletim Interno da SEAP,
anexados exclusivamente em formato PDF, e encaminhado unicamente link disponibilizado pela EGEPEN, e
divulgado nos meios de comunicagao que trata o subitem 1.14.

9.3. 0 (A) candidato (a) so tera direito ao envio de um Unico Recurso.

9.4. O Recurso devera ser claro, consistente, indicando as razdes pelas quais pretende obter revisao
do resultado e estar condicionado ao limite de apenas uma lauda, sob pena de indeferimento automatico.

9.5. Nao sera objeto de analise o Recurso que apresentar documento novo, ou seja, aquele nao
pensado a época da inscrigao.

9.6. Recursos fora do prazo indicado no Cronograma serdao considerados intempestivos, nao
recepcionados.

9.7. Recursos cujo teor desrespeite a comissao e EGEPEN, serao, preliminarmente, indeferidos.

9.8. Nao serao apreciados os recursos interpostos fora do requerimento padrao constante no ANEXO
|, deste Edital.

9.9. Nao serao apreciados os recursos interpostos que apresentem conteudo contra avaliagao, nota
ou resultado de outros os (as) candidatos (as), ou usando estes como paradigma, sendo, preliminarmente,
indeferidos.

9.10. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos.

9.11. Adivulgacéo do Resultado do Recurso sera realizada em conjunto com o Edital do Resultado
12 Etapa do Processo.

9.12. A comissao se isentara da responsabilidade da ndo informacgao do resultado do Recurso, se o
(a) candidato (a) ndo utilizar o requerimento padrdo, ndo for claro e nem objetivo em sua demanda de
Recurso.

10. DOS RESULTADOS

10.1. O Resultado Preliminar e Final da 12 etapa sera publicado no Boletim Interno da SEAP e em um
ou mais meios de divulgagdo que trata o subitem 1.14, na data constante no Cronograma e cabera
Interposigao de Recurso.

10.2. Os Resultados das Interposicdes de Recurso e o Resultado Final da 12 etapa do Processo
Seletivo serao publicados nos meios constantes no subitem 1.14.

10.3. A Divulgagao da lista para 22 etapa sera publicada nos meios constantes no subitem 1.14.

10.4. O Resultado Final referente a 22 etapa dos candidatos habilitados ou nao, referente ao Processo
Seletivo, nos meios constantes no subitem 1.14.

10.5. O presente processo de credenciamento nao gera qualquer obrigagao contratual e vinculatoria,
mas, unicamente uma expectativa de convocagao, mediante possivel demanda de atividade da EGEPEN.

10.6. Serdo classificados até 05 (cinco) Docentes, Monitores e Conteudistas por area de
conhecimento.

11. DO CREDENCIAMENTO, DA CONVOCAGAO, DA PRESTAGAO DO SERVIGO

11.1. 0 (A) candidato (a) podera optar pelo credenciamento de Docente e/ou Conteudista, ou Monitor
sendo que o credenciamento destes ultimos dar-se-a exclusivamente para as agdes educacionais: CIENCIAS
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POLICIAIS — Operacional e Seguranga, considerando a predominancia dessa atividade auxiliar nos cursos de
natureza operacional.

11.2. Os (A) candidato (a) credenciado (a) estara apto (a) a ser designado (a) para desempenhar as
atividades de docéncia ou monitoria, conforme necessidade, nas a¢des educacionais promovidos pela SEAP,
por coordenagdao e administracdo da EGEPEN, ministrando ou monitorando aulas presenciais,
semipresenciais ou remotas de acordo com necessidade da agao educacional.

11.3. O (A) candidato (a) credenciado (a), quando convocado (a) para prestacdo de servigo, devera
preencher uma Ficha Cadastral, assinar Termo de Sigilo e Compromisso, como também, os documentos
referentes as agOes educacionais para os quais forem convocados (as), sob pena de ndo vir a prestar o
servico.

11.4. O (A) candidato (a) credenciado que possuir vinculo com qualquer érgao das esferas do servigo
publico devera apresentar, quando se fizer necessario, declaragdo expedida pelo 6rgao a que esta vinculado,
atestando compatibilidade de horario ou compensagéao deste.

11.5. 0 (A) candidato (a) podera ser convocado (a) a titulo de servigo voluntdrio, a critério da SEAP e
mediante aceite, ou a titulo de prestagao de servigo, oportunidade na qual podera receber contraprestagao
pelos seus servigos nos termos da Lei n°® 14.133/2021 e Portaria n.° 002 - NOR/GS/SEAP/PB, publicada no
Dério Oficial do Estado (D.0.E.) em 24 de setembro de 2024.

11.6. Para os Polos Regionais de Campina Grande, Patos e Cajazeiras, o Docente ou Monitor so sera
eventualmente convocado, caso haja demanda de a¢des educacionais naquela regido.

11.7. Cada profissional credenciado ao final do Processo Seletivo sera notificado de sua convocagao
via e-mail, quando houver demanda, e caso nao confirme a disponibilidade para prestagao dos servigos no
prazo previsto, sera de imediato, convocado o candidato subsequente da lista de credenciamento.

11.8. Para os cursos na modalidade remota, s6 serdo convocados os candidatos que tenham
garantido disponibilidade para ministrar a agdo educacional em local estabelecido pela EGEPEN.

11.9. Caso o Docente ou Monitor ja esteja em alguma outra demanda, fica facultada a EGEPEN o
direito de convocar o préximo candidato credenciado na lista para agdes subsequentes em outras agdes
educacionais.

11.10. O material didatico, produzido pelo Docente deve seguir os padrdoes estabelecidos pela
EGEPEN, deve atender ao previsto na Lei n® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, de Direitos Autorais, na
condicao de autor, para que a EGEPEN possa |lhe fazer pleno uso, incluindo-se agbes para publicagéo,
transmissao ou emissao, retransmissao, distribuicdo, comunicagao ao publico e reproducgao.

11.11. Nao serdo de responsabilidade da EGEPEN eventuais despesas referentes a deslocamento,
alimentagao, hospedagem, tributos ou custos operacionais, dos docentes e monitores credenciados para
cumprimento do contrato. Caso a EGEPEN oferega algum desses beneficios, sera por mera liberalidade, ndo
gerando direito adquirido por parte do cadastrado.

11.12. A convocagao dos credenciados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao, para as
acoes educacionais, salvo, quando ocorrer evento excepcional que faga jus expertise e notério saber face ao
evento.

12. DA CONTRAPRESTAGAO E PAGAMENTO

12.1. Nao sendo caso de convocagao a titulo de servigo voluntdrio, sera pago ao profissional a titulo
de contratagdo pela contraprestacdo de seus servigcos os valores de hora-aula, conforme escolaridade,
estabelecidos pela Portaria n.° 002 - NOR/GS/SEAP/PB, publicada no Dario Oficial do Estado (D.O.E.) em 24
de setembro de 2024.

12.2. Os valores de referéncia das atividades e nivel de escolaridade serdo os descritos no anexo |
(quadro de valores das gratificagdes) constante na Portaria n.° 002 - NOR/GS/SEAP/PB, de 24 de setembro
de 2024.

12.3. Os profissionais contratados em cada ag¢ao educacional somente fardo jus ao recebimento do
pagamento apds atendidos as solicitagdes necessarias, conforme o caso.
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12.4. O pagamento referente a prestagdo do servico esta sujeito a disponibilizagdo efetiva dos
créditos orgamentario (Recursos Orgamentarios), a partir da publicagdo da Lei Orgamentaria Anual - LOA e
seus anexos (Quadro de Detalhamento de Despesa — QDD).

13. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

13.1. A EGEPEN, objetivando a garantia da qualidade do servico prestado, realizara o
acompanhamento e avaliagdo das agbes desenvolvidas pelos cadastrados atuantes nas respectivas agdes
educacionais.

13.2. O cadastrado podera ter seu servico descontinuado, passivo de agdes correcionais, nas
seguintes situagdes:

a. Desisténcia do servigo que, por termo, aceitou a fazer;

b. Apresentagdo de documentos que contenham informagdes inveridicas ou falsas;

c. Negligéncia no zelo pelos equipamentos, material, estrutura fisica do local e bens patrimoniais
para a realizagdao do trabalho demandado, quer seja nas suas instalagbes, quer seja em estruturas de
parceiros;

d. Utilizaga@o de bens publicos permanentes ou de consumo, logomarcas institucionais, bandeiras,
fardamento, ou qualquer material desenvolvido pela SEAP para sua promog¢ao pessoal e produtos e agoes
particulares, sem a prévia autorizacao escrita da EGEPEN ou da SEAP;

e. Afastar do servigo, faltar, abandonar, formalizar substituicdo e/ou designagdo de outro
credenciado sem razao fundamentada e notificagao prévia a EGEPEN,;

f. Atuacdo em desacordo com o codigo de ética do servidor publico, Estatuto do Servidor Publico e
Regimento Interno da Escola de Gestao Penitenciaria da Paraiba, consubstanciados nos objetivos, misséao e
finalidade da agao educacional;

g. Nao adequacgao para executar as atividades para a qual foi designado, conforme este Edital.

h. Desobediéncia das demais normas estabelecidas neste Edital, sobretudo no que diz respeito ao
item 11 e da legislagao vigente;

i. Terceirizar suas atribuicdes académicas, sem o prévio conhecimento e autorizagao da EGEPEN,;

j- Convidar pessoas para ministrar agdes educacionais, qualquer que seja durante a agao
educacional sem autorizagdo da EGEPEN.

14. DOS IMPEDIMENTOS

14.1. O (A) candidato (a) que desrespeitar as normas deste Edital, as diretrizes legais e regimentais
em geral, da SEAP e da EGEPEN serd eliminado do Processo Seletivo.

14.2. Sao vedadas as inscri¢gdes do candidato demitido a bem do servigo publico, nas esferas Federal,
Estadual ou Municipal da Administragao Direta ou Indireta.

14.3. Sdo vedadas as convocagdes de candidatos que nao atendam os seguintes requisitos:

a. Ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
na forma do disposto no art. 12, § 1° da Constituicdo Federal, e com visto de permanéncia no Brasil;

b. Ser maior de 18 (dezoito) anos de idade;

c. Estar em dia com as obrigagdes militares;

d. Estar em gozo dos direitos civis e politicos e eleitorais.

14.4. Estard impedido de convocagao do (a) credenciado (a) que:

a. Apresentar documentacgao ou informagdes falsas; que o eliminara ainda que a informagéao seja
identificada posteriormente a contratagéao.

b. Deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no subitem 11.3.

c. Encontra-se afastamento, com licenga ou suspenso.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Antes de efetuar a inscrigdo o (a) candidato (a) deverd conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.
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15.2. Questionamentos relativos ao Processo Seletivo do presente Edital deverdao ser feitos
exclusivamente por meio de e-mail selecao.egepenpb@gmail.com.

15.3. Caso o (a) candidato (a) realize questionamentos relativos ao Processo Seletivo por outro meio
de comunicacgao diferente do descrito no subitem 15.2, seus questionamentos nao serao respondidos.

15.4. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital poderao ser feitas por meio de publicagées
no Boletim Interno da SEAP.

16. DO CRONOGRAMA PREVISTO

Publicagao do Edital 27/12/2024

Periodo de inscri¢des 27/12/2024 a 27/01/2025

Divulgacao do Resultado Preliminar da 12 etapa 07/02/2025

Interposicao de Recurso do Resultado Preliminar da 12 Etapa 07/02/2025 a 09/02/2025

Resultado das Interposigbes de Recursos e Resultado Final da 12 Etapa 14/02/2025

Andlise Desempenho Didatico da 22 Etapa 14/02/2025 a 26/02/2025

Resultado Final 27/02/2025

Joao Pessoa, 27 de dezembro de 2024.

MAZUKYEVICZ RAMON SANTOS DO NASCIMENTO SILVA
Diretor da EGEPEN

ANEXO | B
REQUERIMENTO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

Eu, devidamente
inscrito no Processo Seletivo com objetivo a composigdo de BANCO DE CURRICULO DE PROFISSIONAIS, na
forma de prestagdo de servigo, com fulcro a formagado do quadro de docéncia e monitoria nas agdes
educacionais da EGEPEN, para a area de conhecimento
venho requerer a reapreciagdo do
resultado: com base nos seguintes argumentos:

Joao Pessoa - PB, de

Assinatura do Requerente
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ANEXO I
TERMO DE RESPONSABILIDADE E DA DECLARAGAO DE VERACIDADE DAS INFORMAGOES E DOS
DOCUMENTOS APRESENTADOS

EDITAL N°

Eu, portador do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF n°
declaro que: Estou ciente de que o meu possivel cadastramento nao gera
direito subjetivo de contratagao para a prestagao de servigo, que trata este edital, perante a Secretaria de
Estado da Administragdo Penitenciaria da Paraiba. Conhego e aceito, incondicionalmente, as regras do
presente edital.

De igual modo, declaro, para fins de direito, sob as penas do art. 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, que as
informacgdes e os documentos encaminhados, na forma descrita no edital, para fins de analise e de possivel
cadastramento junto a Escola de Gestdo Penitenciaria/SEAP, sdo verdadeiros e conferem com os
respectivos originais.

E por ser esta a expressao da verdade, firmo o presente.

Joao Pessoa — PB de 2024.

Assinatura do Declarante

ANEXO 1l
MODELO DE PLANO DE AULA

GOVERNO DO ES'I;ADO DA PARAIBA ]
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
ESCOLA DE GESTAO PENITENCIARIA

PLANO DE AULA

Disciplina:

Local da Instrugao: Simulagao
Publico Alvo: Policiais Penais

Numero de Vagas: Simulacao

Duragéo da Aula: Docente/Instrutor (a):

Turma:
Simulagao

Periodo: Simulacao
Horario: Simulacao

TEMA

OBJETIVO GERAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTEUDO PROGRAMATICO
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MATERIAIS

METODOLOGIA

AVALIACAO

BIBLIOGRAFIA

Basica:

Complementar:

Comprometo-me a ministrar de acordo com o presente plano de aula.

Jodo Pessoa-PB,__de

DOCENTE/INSTRUTOR(A)

NOME COMPLETO
Disciplina

ANEXO IV
MODELO CURRICULO
(No maximo duas péaginas)

1. INFORMAQAO PESSOAL

Nome:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

2. FORMAGAO ACADEMICA (Comece indicando a experiéncia profissional mais recente, citar
principalmente cursos pertinentes a area pretendida).
Data: (de - até)

Curso:

Nome da institui¢do de ensino:

Data: (de - até)
Curso:
Nome da institui¢gdo de ensino:

Data: (de - até)

Curso:

Nome da instituigdo de ensino:
3. AGOES EDUCACIONAIS
Nome da agao
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4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Comece indicando a experiéncia profissional mais recente)
Data: (de - até)

Nome do empregador:

Funcgao ou cargo ocupado:

Principais atividades realizadas:

Data: (de - até)

Nome do empregador:

Fungdo ou cargo ocupado:
Principais atividades realizadas:

Data: (de - até)

Nome do empregador:

Fungéo ou cargo ocupado:
Principais atividades realizadas:

5. CURSO DE FORMAQAO, TREINAMENTO, APRIMORAMENTO E CAPACITAQAO
Nome do curso Data

6. PRODUGAO ACADEMICA

Livro 1:
Livro 2:
Livro 3:
Capitulo 1:
Capitulo 2:
Capitulo 3:
Capitulo 4:
Artigo 1:
Artigo 2:
Artigo 3:
Artigo 4.

BOLETIM INTERNO DA SEAP/PB NORMAS PARA PUBLICAGAO NO BOLETIM INTERNO

A publicagéo no Boletim Interno da Secretaria de Estado da Administragdo Penitencidria
— BI SEAP, deve respeitar os critérios:

+0 material deve ser enviado via e-mail (boletiminterno@seap.pb.gov.br)
JOAO ALVES DE ALBUQUERQUE +Remeter oficio requerendo sua publicagdo via PBDOC ao SUBGERH.
Secretario de Estado +Periodo da entrega do material: de segunda-feira a quinta-feira*

~ +Dia de publicagdo: sexta-feira
JOAO PAULO FERREIRA BARROS . e N oo ~ . - .
Secretdrio Executivo Materiais entregues depois da quinta-feira serdo publicados na edi¢do seguinte do B.1.

INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS:
THIAGO POGGI LINS NUNES Thiago Poggi Lins Nunes

PATRICIO FERREIRA DE LIMA JUSTO Patricio Ferreira de Lima Justo
Boletim Interno E-mail: boletiminterno@seap.pb.gov.br

Expediente
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRA(:AO PENITENCIARIA

SECRETARIA DA ADMINISTRA(,‘T\O PENITENCIARIA DO ESTADO DA PARAIBA

Centro Administrativo Estadual

Av. Dr. Jodo da Mata, 200 - Bloco 2 - 4° Andar Pagina 23 de 23
Jaguaribe - Jodo Pessoa/PB

CEP: 58.015-900



mailto:boletiminterno@seap.pb.gov.br

