ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
GERENCIA EXECUTIVA DO SISTEMA PENITENCIARIO — GESIPE
ESCOLA DE GESTAO PENITENCIARIA — EGEPEN
GRUPO PENITENCIARIO DE OPERACOES ESPECIAIS — GPOE

Edital n° 001/2019/VI CEITEP

PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA O VI CURSO DE ESCOLTAS E
INTERVENCAO TATICA EM ESTABELECIMENTOS PENAIS

A Secretaria de Estado da Administracdo Penitencidria, através da Geréncia Executiva do
Sistema Penitenciario e Escola de Gestao Penitenciaria, no uso de suas atribui¢es tornam
publico, para o conhecimento dos interessados, que se encontram abertas as inscricbes
para o processo seletivo para o VI Curso de Escoltas e Intervencdo Tética em
Estabelecimentos Penais — VI CEITEP para agentes de seguranca penitenciaria do
quadro efetivo do Sistema Penitenciario da Paraiba.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo serd regido pelas regras estabelecidas neste Edital e serad
executado pela Geréncia Executivo do Sistema Penitenciério/PB, Escola de Gestdo
Penitenciaria/PB e Grupo Penitenciario de Operacdes Especiais/PB.

1.2. E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgacio
das informac0es referentes a este processo seletivo interno.

1.3. A selecdo interna de que trata este Edital constara de 04 (quatro) etapas, sucessivas
de caréater eliminatorio e classificatdrio, abaixo discriminadas:

a) Exame de Saude — ES (eliminatério);

b) Teste de Avaliagio do Condicionamento Fisico — TACF (eliminatério e
classificatério);

c) Investigagdo Social (eliminatdrio); e

d) Andlise e conferéncia dos critérios exigidos e da documentacdo prevista para a
matricula no Curso. (Eliminatorio)

1.3.1 O processo seletivo tera sua validade no Estado da Paraiba.
1.4. A conferéncia da documentacao sera realizada no ato da matricula do curso.
1.5. Para a realizagdo dos Exames de Saude e Aptiddo Fisica, os candidatos serdo

convocados por grupo, obedecendo-se as datas e horarios estabelecidos nos respectivos
atos convocatorios.



1.6. Esta Selecdo Interna tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo
da homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracao.

1.7. Todas os testes ou exames de todas as etapas desta selecdo serdo realizadas em Joéo
Pessoa-PB.

2. DO CURSO

2.1. O Curso de Escoltas e Intervencdo Tatica em Estabelecimentos Penais sera
coordenado pela Geréncia Executiva do Sistema Penitenciario (Gesipe), sob supervisdo
pedagdgica da Escola de Gestdo Penitenciaria (Egepen) e acompanhada pelo Grupo
Penitenciario de Operacdes Especiais (GPOE — PB).

2.2. O Curso de Escoltas e Intervencdo Tatica em Estabelecimentos Penais tem por
objetivo:

a) Promover o aprendizado de taticas e aprimoramento de técnicas de escoltas de presos
e procedimentos de intervencao em estabelecimentos penais visando o gerenciamento de
conflitos.

2.3. O curso esta estruturado em 340 (trezentos e quarenta) horas, cujos conteudos estdo
distribuidos em habilidades, competéncias a serem desenvolvidas no decorrer do curso e
estagio supervisionado.

2.4. Seré eliminado do Processo Seletivo Interno e/ou VI CEITEP, por ato da sua
Comissao Coordenadora, o candidato e/ou aluno que incorrer em quaisquer das seguintes
situacoes:

2.4.1. Faltar a qualquer um dos exames e/ou durante o curso;

2.4.2. Chegar atrasado a qualquer um dos exames;

2.4.3. Desrespeitar as determinaces relativas a execucdo dos exames;
2.4.4. Tentar ou utilizar meios fraudulentos na realiza¢do dos exames;

2.4.5. For considerado INAPTO, CONTRA-INDICADO ou ndo atingir a pontuacdo
minima em qualquer das etapas do Processo Seletivo Interno;

2.4.6. N@o preencher os requisitos para a matricula;

2.4.7. Deixar de apresentar a documentacéo exigida para a matricula;

2.4.8. N&o formalizar a matricula no curso, no prazo fixado;

2.4.9. Ocultar ou adulterar qualquer informacgéo. Neste caso, a eliminagdo ocorrera tao

logo seja descoberta a irregularidade, mesmo depois de efetuada a matricula no Curso ou
durante este;



2.4.10. Convocado para 0 curso, ndo se apresentar no periodo designado ou desistir
expressamente dele;

2.4.11. N&o apresentar os exames, exigidos neste edital, dentro do prazo estabelecido, ou
apresenta-los sem o0 nome e/ou 0 nimero de identidade do candidato;

2.4.12. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido ou descortés;

2.4.13. Afastar-se da sala e/ou de aplicacdo dos Exames sem acompanhamento e/ou
autorizacdo, durante a sua realizacao;

2.4.14. Deixar de assinar as atas de frequéncia em quaisquer dos Exames ou aulas;

2.4.15. Durante a realizacdo de qualquer Exame, for surpreendido com a posse de material
ndo autorizado;

2.4.16. Evadir-se durante o Curso;
2.4.17. Tratar de forma desrespeitosa instrutores, auxiliares e colaboradores;
2.4.18. Desobedecer as ordens dos instrutores e monitores, exceto manifestamente ilegais;

2.4.19. Incorrer em agressdes fisicas ou verbais a quaisquer pessoas envolvidas no
Processo Seletivo Interno e/ou durante o curso;

2.4.20. Manter em sua posse, sem autorizagdo da comiss&o, instrutor ou monitor, em local
do processo Seletivo Interno e/ou durante o Curso, telefone celular, qualquer dispositivo
de foto e/ou filmagem, arma branca ou de fogo;

2.4.21. Contrariar qualquer dispositivo estabelecido no presente Edital.

3. DA ORGANIZACAO CURRICULAR

3.1. O Curso esta organizado em forma disciplinar, compreendendo 19 (dezenove)
disciplinas, compostas de atividades e conteidos correlatos, seguindo uma sequéncia
I6gica, continua e seqlienciada, permitindo a construcdo do conhecimento das teorias e
praticas penitenciarias, através da seguinte organizacdo curricular:



Disciplina Horas
1 | Direitos Humanos aplicado ao ASP 04
2 | Gerenciamento de Crises e 0 Uso Progressivo da Forca 08
3 |Imobilizacdo Tatica 16
4 | Utilizacdo de Tonfa (bastéo policial) 08
5 |Tecnologias Defensivas de Baixa Letalidade/Arma Elétrica 27
6 |Armamento e Tiro com Pistola 16
7 |Armamento e Tiro com Espingarda PUMP 16
8 |Armamento e Tiro com SMT.40 16
9 |Armamento e Tiro com Fuzil 16
10 |OperacOes Especiais e 0 Servico de Inteligéncia 04
11 |Taticas de CDC 44
12 |APH Tatico 10
13 | Escoltas e Direcdo operacional 26
14 | Taticas Policiais em Dupla 05
15 |Préticas de Intervencbes 82
16 |Seguranca Aeroportudria 08
17 | Nocbes Basicas com Explosivos 10
18 |Matéria Extra 16
19 |Combate a Incéndio 08
TOTAL 340

3.2. Podera ser empregado, dentro da carga horéria do curso, tempo integral;

3.3. Ficara a disposicdo da coordenacdo do curso a inclusdo de mais 40h para atividades
complementares;

3.4. Os candidatos matriculados deverdo comparecer no inicio do curso, munidos do
enxoval, constante no Anexo II:

3.5. A ndo apresentacdo do enxoval descrito no Anexo Il pelo aluno acarretard
automaticamente no desligamento do curso.

4. DA FREQUENCIA E AVALIACAO

4.1. Serd obrigatoria a frequéncia de 100% (cem por cento) para ter aprovagdo no curso,
as demais avaliacOes serdo expostas no decorrer do curso.

4.2. O aluno podera ser desligado a qualquer tempo no decorrer do curso, mediante falta
de capacidade técnica ou comportamento inadequado, ambas as situacGes avaliadas e
decididas pela comissdo do curso.

5. DA CERTIFICACAO



5.1. O aluno que concluir com éxito o curso e atender o que prescreve este edital recebera
certificacdo pela SEAP/EGEPEN.

5.2. O Candidato que concluir o curso recebera o brevé, consoante padréo adotado pelos
padrbes heréldicos para o simbolo do CEITEP.

5.3. O candidato sera dispensado do trabalho em sua unidade penal durante a realizagédo
do curso, e para a realizagdo dos exames e demais procedimentos que se facam necessario
sua presenca no processo seletivo.

6. DAS VAGAS

6.1. Serdo oferecidas 25 (vinte e cinco) vagas, sendo estas 21 (vinte e uma)
exclusivamente para o Polo do GPOE em Jodo Pessoa e 04 (quatro) para o Polo do GPOE
em Campina Grande, entre os agentes de seguranca penitenciaria do quadro efetivo da
Secretaria de Estado da Administragdo Penitenciaria.

6.2. Das 25 (vinte e cinco) vagas oferecidas, 03 (trés) vagas sdo destinadas para 0s
candidatos do sexo feminino.

6.3. Caso ndo sejam preenchidas as vagas destinadas para as candidatas do sexo feminino,
estas poderdo ser preenchidas por candidatos do sexo masculino, podendo ocorrer o
inverso.

6.4. Serdo disponibilizadas 10 (dez) vagas destinadas as instituicbes coirmds, com
finalidade de parceria.

6.5. As vagas serdo preenchidas por processo seletivo constante no item 10.

7. CONDICOES PARA A INSCRICAO

7.1. Os candidatos deverao ser Agentes de Seguranca Penitenciaria do quadro efetivo do
Sistema Penitenciario da Paraiba que atendam aos seguintes pré-requisitos:

7.1.1. Ser servidor publico efetivo do Sistema Penitenciario da Paraiba integrante do
Grupo Ocupacional de Apoio Judiciario GAJ - 1700;

7.1.2. N&o ter sido punido em Processo Administrativo Disciplinar.
8. DO CRONOGRAMA

8.1. Inscricdo: 30/09 a 09/10/2019;

8.2. Confirmacéo da inscri¢do: 17/10/2019;

8.3. Convocacéo para o Exame de Saude: 31/10/2019;

8.4. Apresentacdo dos Exame de Salde: 02 a 03/12/2019;



8.5. Convocacéo para realizagdo do TAF: 09/12/2019;

8.6. Teste de Avaliacdo do Condicionamento Fisico: 16 a 17/12/2019;
8.7. Homologacao Final: 23/12/2019.

8.8. Matricula: 26 e 27/12/2019;

8.09. Inicio do curso: 06/01/2019 a 07/02/2019;

8.10. Formatura: 12/02/2020.

9. DA INSCRICAO

9.1. A inscricdo sera realizada exclusivamente através do endereco eletrdnico
https://paraiba.pb.qgov.br/diretas/secretaria-de-administracdo-penitenciaria/egepen-pb

9.2. As InscricOes serdo aceitas até as 23h59min do dia 09/10/2019.

9.3. No ato da inscricdo o candidato devera preencher a ficha de inscrigdo, ficando o
candidato com inteira responsabilidade sobre as informacdes apresentadas.

9.4. O servidor que prestar declaragdo falsa na inscricio ou matricula terd sua
inscricdo/matricula cancelada e todos os atos decorrentes, a qualquer momento.

9.5. A confirmagdo da inscricdo sera divulgada no enderego eletronico
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-administracdo-penitenciaria/egepen-pb

Consoante ao item 8.2.

9.6. Antes de inscrever-se o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para participacdo do certame estabelecidos neste Edital. Sera
cancelada a inscrigéo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os
requisitos fixados neste Edital.

9.7. Néo sera aceita solicitacdo de inscricdo encaminhada por fax, por via postal, via
correio eletronico ou qualquer outro meio ndo admitido neste Edital.

9.8. Néo haverd, sob qualquer pretexto, inscricdao provisoria, condicional e extemporanea.

9.9. Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

9.10. A EGEPEN néo se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢cdes via internet que
deixarem de ser concretizadas por motivos externos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, auséncia de
energia elétrica e outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados, salvo quando se tratar de falha técnica ou operacional do enderego eletrénico onde



seréo processadas as inscrigdes.

10. DO PROCESSO SELETIVO

10.1. O ingresso ao curso dar-se-a através de processo seletivo, que serd coordenado pela
Gesipe, sob supervisao da Egepen/Gpoe mediante critérios estabelecidos neste Edital.

10.2 EXAME DE SAUDE - ES

10.2.1. Os candidatos serdo convocados para o ES, devendo comparecer ao local previamente
divulgado no endereco eletrénico  https://paraiba.pb.qgov.br/diretas/secretaria-de-
administracdo-penitenciaria/egepen-pb munidos dos Exames Complementares descritos no
item 10.2.2. Deste edital.

10.2.2. Os Exames Complementares serdo realizados a expensas dos préprios candidatos
e constara dos seguintes exames:

a) sangue:

- Hemograma completo (contagem e indices hematimétricos da série vermelha, série
branca e plaquetas);

a) Dosagem de glicose;

b) Teste ergométrico com laudo;

c) Eletrocardiograma com laudo;

d) Raios-X do Térax com laudo;

e) Beta HCG (Feminino).

10.2.3. TODOS os exames complementares deverao estar no prazo de validade de 90 dias
da data de expedicéo e deverdo constar o nome completo, data e nimero de Identidade
do candidato.

10.3. TESTE DE AVALIACAO DO CONDICIONAMENTO FiSICO - TACF

10.3.1 O teste de avaliacdo do condicionamento fisico tera carater eliminatério e
classificatério e tem por objetivo avaliar a capacidade de realizacdo de esforgos e a
resisténcia a fadiga fisica dos (as) candidatos (as), visando selecionar aqueles que
apresentarem as melhores condi¢cdes necessarias para o desempenho das atividades

relacionadas no curso e posteriormente as exigéncias fisicas proprias da funcéo que sera
exercida.


https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-administra%C3%A7%C3%A3o-penitenciaria/egepen-pb
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-administra%C3%A7%C3%A3o-penitenciaria/egepen-pb

10.3.2. Os testes de avaliacdo do condicionamento fisico serao aplicados, sob a supervisdo da
Egepen/Gpoe em locais e horarios a serem oportunamente divulgados no site
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-administracdo-penitenciaria/egepen-pb

10.3.3. Para os testes de avaliagdo do condicionamento fisico, o/a candidato (a) devera
estar trajando, obrigatoriamente, cal¢do ou short, camiseta e ténis, ndo sendo permitido o
uso de nenhum outro meio que lhe ofereca melhor performance, tais como sapatilhas com
pregos, luvas, etc.

10.3.4. O teste de avaliacdo do condicionamento fisico destina-se a afericdo da capacidade
fisica do candidato e serdo aplicadas por comissao designada por membros da comissao
do certame, formada por pessoal de apoio técnico, aos quais caberd a coordenacéo,
avaliagdo e acompanhamento dos testes.

10.3.5. O teste de avaliacdo do condicionamento fisico sera constituido das seguintes
provas:

a) Flexdo na Barra Fixa;

b) Flexdo de bracos;

c) abdominal,

d) Corrida de 5.000 metros.

10.3.6. FLEXAO NA BARRA FIXA - prova para os candidatos do sexo masculino,
consistindo em elevar o corpo em uma barra fixa horizontal, sem tempo definido,
atendendo-se ao respectivo indice e as condi¢des especificadas neste Edital.

10.3.7. Para essa prova sdo condi¢des gerais de execucao:

a) A barra deve ser instalada a uma altura suficiente para que o candidato se
mantenha pendurado com os cotovelos em extensdo, e ndo tenha contato dos pés com o
solo. O estilo da pegada no exercicio é pronacdo ou supinacdo e correspondente a
distancia isométrica. Apds assumir a posicao inicial, o candidato devera elevar seu corpo
até que seu arco mandibular (queixo) passe acima do nivel da barra e entdo devera retornar
seu corpo a posicao inicial, devendo realizar a extensdo total dos cotovelos. O movimento
é repetido tantas vezes quanto possivel até que se atinja 0 nimero minimo exigido, sem
limite de tempo. Sera contado apenas 0 numero de movimentos completados
corretamente;

b) Os cotovelos devem estar em extensdo total para o inicio do movimento de
flex&o;

C) Seré permitido repouso na posicao inicial entre um movimento e outro;

d) Serédo permitidas duas tentativas;

e) Na primeira tentativa, ocorrendo um dos casos abaixo, 0 exercicio sera

considerado ndo realizado, e o candidato tera o direito a uma segunda tentativa;
f) Saltar da barra quando do inicio do exercicio;



Q) Saltar da barra ao término do exercicio;

h) Apoiar-se com as pernas nas colunas de sustentagdo das barras fixas, para a
realizagdo do exercicio;

1) N&o realizar devidamente o nimero minimo de repeti¢Ges exigido neste edital;

j) Na segunda tentativa, ocorrendo uma das hipoteses previstas no subitem anterior,
o candidato sera eliminado.

10.3.8. SUSPENSAO NA BARRA FIXA - prova para os candidatos do sexo feminino
consistindo em elevar o corpo em uma barra fixa horizontal, sem tempo definido,
atendendo-se ao respectivo indice e as condicdes especificadas neste Edital.

10.3.9. Para essa prova sdo condi¢des gerais de execucao:

a) A barra deve ser instalada a uma altura suficiente para que o candidato se
mantenha pendurado com os cotovelos em extensdo, e ndo tenha contato dos pés com o
solo. O estilo da pegada no exercicio é pronacdo ou supinacdo e correspondente a
distancia isométrica. Apds assumir a posicao inicial, o candidato devera elevar seu corpo
até que seu arco mandibular (queixo) passe acima do nivel da barra e entdo devera retornar
seu corpo a posicdo inicial, devendo realizar a extensdo total dos cotovelos. O movimento
é repetido tantas vezes quanto possivel até que se atinja 0 numero minimo exigido, sem
limite de tempo. Serd contado apenas 0 numero de movimentos completados
corretamente;

b) Os cotovelos devem estar em extensdo total para o inicio do movimento de
flexdo;

C) Seré permitido repouso na posi¢do inicial entre um movimento e outro;

d) Serdo permitidas duas tentativas;

e) Na primeira tentativa, ocorrendo um dos casos abaixo, O exercicio sera
considerado ndo realizado, e o candidato tera o direito a uma segunda tentativa;

f) Saltar da barra quando do inicio do exercicio;

Q) Saltar da barra ao término do exercicio;

h) Apoiar-se com as pernas nas colunas de sustentagdo das barras fixas, para a
realizagdo do exercicio;

i) N&o realizar devidamente o nimero minimo de repetic@es exigido neste edital;

j) Na segunda tentativa, ocorrendo uma das hipoteses previstas no subitem anterior,
o candidato sera eliminado.

10.3.10. Quadro de indices para Flexdo na barra fixa:



MASCULINO FEMININO

NUmero de repeticdes Pontos NUmero de repeticdes Pontos
04 01 02 01
05 02 03 02
06 03 04 03
07 04 05 04
08 05 06 05
09 06 07 06
10 07 08 07
11 08 09 08
12 09 10 09
13 ou mais 10 11 ou mais 10

10.3.11. FLEXAO DE BRACOS MASCULINO E FEMININO - a metodologia para
preparacao e execucao do exercicio consistird em:

a) posicao inicial: O candidato devera se posicionar em quatro apoios (méaos, e dorso dos
pés no solo), centro de gravidade projetado a frente com peso do tronco incidindo sobre
0s bragos estendidos;

b) execugdo: ao comando “\ ja \”, a candidato flexionara os bragos, aproximando o torax
do solo, sem, no entanto, toca-lo, mantendo o dorso dos pés apoiados ao solo, bracos e
mdos na linha dos ombros e, em seguida, voltara a posicao inicial, completando uma
repeticao.

Obs.: Devera ser realizado o nimero minimo de repeti¢cdes do correto movimento descrito
em 1min, os movimentos incompletos ndo serdo contabilizados.

FLEXAO DE BRACOS |25 (vinte e cinco) | 10 (dez) repeticoes
repeticbes ininterruptas | ininterruptas com as maos
(Minimo de repeticdes) | com as méos abertas. abertas.




10.3.12. Quadro de indices para Flexao:

MASCULINO FEMININO
NUmero de repeticdes = Pontos NUmero de repeticdes Pontos
25 01 10 01
26 02 11 02
27 03 12 03
28 04 13 04
29 05 14 05
30 06 15 06
31 07 16 07
32 08 17 08
33 09 18 09
34 ou mais 10 19 ou mais 10

10.3.13. ABDOMINAL - consiste em realizar repeticdes corretas, para os candidatos do
sexo masculino e para sexo feminino, de flexes do corpo, no estilo remador, partindo da
posicdo deitado e retornando a mesma posi¢do, no tempo maximo de 60 segundos, nas
condigdes especificadas neste Edital.

10.3.14. Para essa prova sao condicdes gerais de execugao:

a) Devera ser realizado o nimero de repeticdes exigido, no estilo remador, no tempo
méaximo estabelecido, conforme o sexo, tendo o (a) candidato (a) direito a duas tentativas,
sendo que a segunda tentativa sera realizada no mesmo turno, ap6s o término do (a) ultimo
(a) candidato (a) de seu grupo.

b) O (a) candidato (a) colocar-se-4 em decubito dorsal com o corpo completamente
estendido, tendo os bracos no prolongamento do corpo. O (a) candidato (a) por contragdo
de musculatura abdominal, curvar-se-a na posicao sentada, flexionando simultaneamente
os joelhos, pelo menos até o nivel em que ocorra a passagem dos bragos estendidos e
paralelos ao solo, ao lado dos joelhos, tomando-se por base os cotovelos, os quais devem
passar a linha formada pelos joelhos, retornando o (a) candidato (a) a posi¢éo inicial
(decubito dorsal) até que toque o solo com as méaos. A partir dessa posicao inicia-se um
novo movimento. O crondmetro sera acionado e travado ao sinal do cronometrista, para
0 inicio e término do exercicio. O repouso entre 0s movimentos € permitido. As repeticdes
incorretas ndo serdo computadas.

C) Deve-se realizar este exercicio sobre um colchonete ou tatame.

d) Serdo consideradas como repeti¢des incorretas, aquelas em que a curvatura da
articulacdo do braco/antebraco e os que os cotovelos ndo ultrapassem a linha dos joelhos,
bem como, os que faltem coordenagdo entre tronco e perna ou 0S movimentos serem
incompletos.



10.3.15. Na primeira tentativa, ocorrendo um dos casos abaixo, 0 exercicio sera
considerado ndo realizado, e o (a) candidato (a) terd o direito a uma segunda tentativa:

a) N&o completar a prova;
b) Completar a prova acima do tempo minimo permitido;
C) Fazer a quantidade de repeti¢des corretas inferiores a exigida.

d) Na segunda tentativa, ocorrendo uma das hipdteses previstas no subitem anterior,
0 (a) candidato (a) sera considerado (a) INAPTO (A).

10.3.16. Quadro de Indices de Abdominal:

MASCULINO FEMININO

Numero de repeticbes (60s) Pontos Numero de repeticbes (60s) Pontos

30a33 01 25a28 01
34a37 02 29a32 02
38a42 04 33a36 04
43 a 46 06 37 a40 06
47 a 50 08 41 ad4 08
51 ou mais 10 45 ou mais 10

10.3.17. CORRIDA DE 5.000 METROS - consiste em atingir, no tempo maximo
especificado, a distancia minima de 5.000 metros, no percurso especificado, nas
condicdes especificadas neste Edital.

10.3.16. Para essa prova sao condicdes gerais de execugao:

a) O estilo de partida sera livre, o (a) candidato (a) tomara posicdo o mais préximo
da faixa de largada. Ao sinal de partida, serd acionado o crondmetro, que somente sera
parado assim que o (a) candidato (a) cruzar a faixa de chegada. Sera permitida apenas
uma tentativa.

b) O (a) candidato (a) sera eliminado, nos seguintes casos:

C) Queimar a largada mais de uma vez na tentativa;

d) N&o completar a prova;

e) Completar a prova acima do tempo méaximo permitido ou receber auxilio de outra
pessoa para completa-1a;

f) Sair da pista de atletismo destinada para a prova, durante a sua execucao, de modo
a ficar nitida a intencdo de diminuig&o do percurso.

9) Prejudicar dolosamente ou auxiliar outro (a) candidato (a) a concluséo da prova.
h) Em caso de queima de largada por qualquer candidato (a), sera dado o sinal

apropriado de imediato, com a devida identificacdo do (a) candidato (a), e a prova sera
sempre reiniciada.



10.3.18. Quadro de indices da corrida de 5.000 metros.

MASCULINO (30 Minutos) FEMININO (32 Minutos)
Distancia percorrida (m) Pontos Distancia percorrida (m) Pontos
5.000 a 5.200 03 5.000 a 5.200 03
5.201 a 5.400 06 5.201 a 5.400 06
5.401 a 6.200 10 5.401 a 6.200 10

10.3.19. O candidato que n&o atingir a pontuagdo minima em todos os testes descritos no
item 10 estara eliminado do processo seletivo.

11. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO DOS EXAMES:

11.1. Observada a quantidade de vagas ofertadas no edital e respeitadas os empates na
ultima colocacdo, serdo calculados os exames dos candidatos aprovados e classificados
da seguinte forma:

TACF (100) = NF (100)

*TACF — Teste de Avaliacdo do Condicionamento Fisico;
*NF — Nota Final.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA NOTA FINAL

11.1. Em caso de empate na nota final, sera classificado o candidato que:

a) Obtiver maior nota na barra fixa;

b) Obtiver maior nota na corrida;

C) Obtiver maior nota na abdominal;

d) Tiver maior tempo de servico no quadro efetivo de agente de seguranca
penitenciaria;

e) Tiver maior idade.

12. DA COMISSAO ESPECIAL

12.1. A Comisséao Especial sera formada com no minimo 04 (quatro) membros, todos
com titulac@o de nivel superior, entre Agentes de Seguranca Penitenciaria, profissionais
da Seguranca Publica do Estado da Paraiba e demais profissionais atuantes na area do
Sistema Penitenciario, designados através de Portaria do Secretario de Estado da
Administracdo Penitenciéria.

13. DA HOMOLOGAGCAO FINAL

13.1. A homologacdo final dos aprovados no processo seletivo seré divulgada, consoante
data que consta no subitem 8.7 deste edital.



13.2. O ndo preenchimento das vagas pelos candidatos aprovados acarretara em nova
chamada para os candidatos classificados.

13.3. A divulgacéo estard disponivel no endereco eletronico
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-administracdo-penitenciaria/egepen-pb

14. DA AVALIACAO SOCIAL

14.1. Os candidatos classificados serdo submetidos a avaliacdo social, de carater
eliminatorio, para fins de comprovacéo das exigéncias contidas deste Edital, que constara
de pesquisa da conduta pessoal do candidato, com base em documentos oficiais e em
informagdes presentes em 6rgdo competentes.

14.2. A Avaliacao Social sera procedida, respectivamente, por Comissdes de Avaliacao
Social, designadas pelo Secretario de Estado da Administracdo Penitenciaria, ao final,
emitirdo, em Ata, os resultados obtidos pelos candidatos, considerando-os INDICADOS
ou CONTRA-INDICADOS para o ingresso no VI CEITEP.

14.3. Caso o candidato apresente algum impedimento para o ingresso no VI CETIEP
nessa avaliacdo, ter& um prazo de um dia Util, para apresentar defesa escrita,
fundamentada em documentos comprobatdrios, tendo como termo inicial o primeiro dia
util subsequente a divulgacao da informagéo oficial para os candidatos.

14.4 Julgadas improcedentes as alegacOes do candidato ou expirado o prazo de defesa
sem a apresentacdo desta, o candidato sera CONTRA-INDICADO, e ocorrerd a sua
eliminacdo do processo seletivo interno ou o seu desligamento do curso.

15. DOS RECURSOS

15.1 Serd Admitido recurso quanto ao:

a) resultado do Exame de Saude;

b) resultado do Exame de Aptidao Fisica;

c) resultado da Avaliacao Social.

15.2. O prazo para interposic¢do dos recursos nas alineas A, B e C do item 15.1 seré de 2
(dois) dias, no horéario das 9 horas do primeiro dia as 16 horas do ultimo dia,
ininterruptamente, contados do primeiro dia util posterior & data de divulgagdo do ato ou
do fato que Ihe deu origem, devendo, para tanto, o candidato utilizar o endereco eletronico
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-administracdo-penitenciaria/egepen-pb e
seguir as instrucdes contidas.



https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-administra%C3%A7%C3%A3o-penitenciaria/egepen-pb
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-administra%C3%A7%C3%A3o-penitenciaria/egepen-pb

15.2.1 @) candidato devera acessar 0 endereco eletronico
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-administracdo-penitenciaria/egepen-pb

e preencher em formul&rio proprio disponibilizado para recurso.

15.3. Admitir-se-a um unico recurso, para cada candidato, relativamente ao item 15.1,
devidamente fundamentado, ndo sendo aceito recurso coletivo.

15.4 A comprovagdo do encaminhamento tempestivo do recurso sera feita mediante data
de envio ou entrega, sendo rejeitado liminarmente recurso enviado fora do prazo.

15.5 Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera eventualmente alterar a
classificacéo inicial obtida pelo candidato para uma classifica¢do superior ou inferior ou
ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida
para aprovacao.

15.6. Né&o serdo apreciados 0s Recursos que forem apresentados:
a) em desacordo com as especificacdes contidas neste capitulo;
b) fora do prazo estabelecido;

c) fora da etapa estabelecida;

d) sem fundamentacdo l6gica e consistente;

e) com argumentacao idéntica a outros recursos;

f) contra terceiros;

g) recurso interposto em coletivo;

h) cujo teor desrespeite a banca examinadora.

15.7. Em hipétese alguma serdo aceitos revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso
de vérios exames.

15.8. A banca examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razéo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

15.9 O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

15.10. Sera disponibilizado no endereco eletronico
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-administracdo-penitenciaria/egepen-pb




o resultado dos recursos deferidos, procedendo-se, caso necessario, a reclassificacdo dos
candidatos e divulgacédo de nova lista de aprovados.

16. DA MATRICULA

16.1. A matricula sera realizada na Base de Operacbes do GPOE-PB, localizada no
Complexo Penitenciario, em Mangabeira V1I, Penitenciaria - Jodo Pessoa — PB, em data
consoante subitem 8.8, nos seguintes periodos:

Matutino: das 08:00 as 12:00h;
Vespertino: das 14:00 as 17:00h.
16.2. O candidato deveré se apresentar munido dos seguintes documentos:

a) Documento de identificagdo com foto de qualquer um desses documentos
(Identidade Funcional, RG, CNH, Carteira de Registro Profissional, Passaporte e/ou
Reservista), com respectiva copia;

b) Certiddo ou Atestado de Antecedentes Criminais nos seguintes 6rgaos:

1) Departamento da Policia Federal;

2) Justica Estadual da Paraiba;

3) Policia Civil da Paraiba;

c) Declaragdo negativa de Processo Administrativo Disciplinar e/ou ndo tenha tido
falta grave; (Fornecido pelo RH/SEAP);

d) Comprovante de residéncia atualizada, com respectiva copia.

17. REQUISITOS PARA PLEITEAR O INGRESSO NO GPOE/PB

17.1. Ter no minimo 06 (seis) meses de efetivo exercicio no cargo de Agente de
seguranca Penitenciaria do Estado da Paraiba e ser aprovado no CEITEP.

18. DAS DISPOSICOES FINAS E TRANSITORIAS

18.1. Nos casos omissos neste edital serdo dirimidos pela comissdo especial do curso VI
CEITEP.

Jodo Pessoa, 24 de setembro de 2019.

Sergio Fonseca de Souza
Secretério de Estado da administracdo Penitenciaria



SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
GERENCIA EXECUTIVA DO SISTEMA PENITENCIARIO

GRUPO PENITENCIARIO DE OPERACOES ESPECIAIS DA PARAIBA - GPOE

ESCOLA DE GESTAO PENITENCIARIA
EDITAL N° 001/2019

ANEXO |

VI CEITEP

Consoante sub-item 1.7 do Edital n° VI CEITEP/, consta abaixo o enxoval que o aluno
devera apresentar para o inicio do curso:

01 (um) uniforme tatico, conforme Decreto n° 32.215, de 27 de junho de 2011,
02 (dois) Pares de meias pretas;

01 (um) Cinto de guarnicdo com coldre de perna

01 (um) porta carregador para 02(dois) carregadores de pistola
01 (um) Bornal de perna (porta treco)

01 (um) Par de coturnos preto;

01 (uma) Capa tatica de colete;

01 (uma) Bandoleira especifica para espingarda cal. 12 de repeticéo;
01 (uma) Lanterna tatica pequena;

01 (um) Kit de primeiros socorros;

01 (um) Kit de higiene pessoal;

01 (um) Kit de costura;

01 (um) Kit de anotacdes (caderneta e caneta);

01 (um) Oculos de protecdo para tiro com lentes incolor;

01 (um) protetor auricular;

01 (um) Cantil (com porta cantil) na cor preta;

01 (uma) Balaclava na cor preta;

01 (uma) Camisa preta de manga curta sem estampa;

01 (uma) Bermuda tactel preta para homem;

01 (uma) calca legging preta para mulheres;

01 (um) Porta algema;

01 (um) Kit de manutencéo de armamento;

01 (um) Rede de cabelo para coque (para as mulheres);

01 (uma) Gandola na cor preta

Porta tonfa;

Colchonete / Roupa de cama.



