GOVERND DA PARAIBA

LElI N.” 3.936 ,da 22 de novembro de 1977

Dispoe sobre a organizagao do  Poder
Executivo no Sistema de Administragao Publi

ca do Estado da Paraiba e da outras providen

cias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA

Fago saber que o Poder L egislativo decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

TITULO I

Disposigoes Preliminares

Art. 19 - A Administragao publica estadual compreende uma di

-~ Fl - v [ -~ . Cnd a
mensao juridica expressa no relacionamento harmonico dos tres Poderes e uma di

mensao funcional, correspondente & necessaria integragao do Estado com o Governo
Federal e os Municipios.

Art. 29 - O Poder Executivo, como agente do sistema de adminis
tracao publica estadual, tem como objetivo fundamental elaborar, implantar e im
plementar programas e projetos que representam os principios emanados da Consti
tuicdo, em estreita articulagac com os demais Poderes e os outros niveis de Go

verno, sendo responsavel pela correta aplicagao dos meios e recursos que mobili

ZAY na sua agao executiva,

Art. 39 - O resultado das agoes empreendidas pelo Poder Execu
:ivo deve propiciar o aprimoramento das condigoes de vida da populagao estadual
10 campo social, economico e institucional e a perfeita integragao do Estado ao

ssforgo do desenvolvimento nacional.

TITULO II

Disposicoes Gerais
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Art.

49

SECAD I

Das Atividades da Administracéo

A Administragao do Poder Executivo compreende um

conjunto de atividades gue visam a consecugado dos ohjetivos do Es-

tado, a saber:

Art.

IT

II

Iv

VI

VI

5%

I_

I_

Supervisao e coordenacdo geral da programagaoc e

do planejamento da agdo governamental:

Relacionaments entre o Chefe do Poder Executivo'
O0s Orgaos da Administragdo Direta e Indireta,bem
como o0 assessoramento direto nos assuntos das a-

reas civil e militar;

Apoio administrativo no tocante s A&reas de pes-
soal, material, patrimdnio, transportes, comuni-

cagao e documentagio:

Apolo financeiro e controle contéhil referente a
arrecadagao, tributagdo, custeio de despesas e

contabilizagdo;

Apoilo politico, abrangendo o assessoramento nos
assuntos politicos e representativos do Estado s

no ambito internc e externo;

Apoio juridico, compreendendo assessoramento nos
assuntos juridicos e & defesa judicial dos inte-
resses do Estado:

Execugab de programas e projetos concernentes as

atividades fins de cada Secretaria.

SEGAD I I

Das Diretrizes Basicas

0 Poder Executive, como agente do desenvolvimento



econdmico e social, em consonancia com as diretrizes superiores pre
conizadas nos Planos Nacionais de Desenvolvimento, nortear-se-a pe

las seguintes diretrizes basicas:

I - Planejamento, compreendendo a elaboracgaoc, avalia-
¢ao e atualizagao do Plano Geral do Governo, pro-
gramas gerais, setoriais e regionais de duracao !

plurlanual e programacédao financeira de desemhbolso.

II - Delegacao de Competéncia, como instrumento descen
tralizador dea agac administrativa, visando assegu
rar maior rapildez e objetividade as decisdes, si-
tuando-se na proximidade dos fatos, pessocas ou
problemas s atender, sendo facultado ac Chefe do
Poder Executivo, aos Secretdrios de Estado e, em
geral, as autoridades da Administracdo Estadual -
Direta ou Indireta, delegar competeéncia para a
pratica de atos administrativas, conforme se dis

puser em regulamento.

IITI -Descentralizagao, como ato de atribuir maior auto
nomia a Orgados setoriais quer no planejamento,quer
na supervisao, coordenacgao ou execugao de ativida

des ou servigos.

Paragrafo Unico - Dentro dos quadros da Administracgdo!
Estadual, a descentralizagdc sera posta em pratica em trés planos -

principais:

a) Nos proprios quadros da Administracgadao Estadual ,

distinguindo-se claramente o nivel de direcédo do de execugao;

b) Da Administragdo Estadual para as unidades munici

pals, guando estejam devidamente aparelhadas e mediante convénio;

cl Da, Administracgado Estadual para a o6rbita privada -

mediante contratasT monvenios ou concessdes.

Art. BY - Em cads unidade da Administracio Estadual,os
orgdos que compoem a estrutura central da direcZo devem concentrar-
se nas atlvidades de planejamento, supervisaéo, jcoordenagao e contro

le.



§ 1° - Ressalvados os casos de manifesta impraticabili
dade ou inconveniéncia, a execugao de programas estaduais de cara -
ter nitidamente local poderad ser delegada, no todo ou em parte, me

diante convenio, as Prefeituras Municipais.

§ 29 - A Administragdo poderd desobrigar-se da realiza
gao material de tarefas executivas, recorrendo a execugao indireta,
mediante contrato, obedecidas as formalidades legais, desde que exis
ta, na area, iniciativa privada suficientemente desenvolvida e capa-
citada a desempenhar os encargos de execugao, e naoc haja incovenién-

cia para o interesse pliblico & para a seguranca.

§ 3% - Compete aos orgaos que compoem a estrutura cen -
tral de diregaoc o estabelecimento de normas, critérios, programas e
principios, que os servicos responsdveis pels execugao sao obrigados
a respeitar na solugado dos casos individuais e no desempenho de suas

atribuigoes.

N § 4° - Ds oOorgaos estaduais, responsaveis pelos programas
conservarao, em todos os casos, autoridade normativa e exercerao con
trole e fiscalizagdo indispensaveis sobre a execugao local, condicio-
mada a liberagdo de recursos ao fiel cumprimento dos cenvénios ou con

tratos.

TITULDO I I I

Do Poder Executivo como Sistema Organizacional

Art. 7% - 0O Poder Executivo compreende dois conjuntos
organizacionais permanentes representados pela administragao dire-
ta e indireta, integrados segundo setores e atividades relativos as

metas & objetlvos gue devem, conjuntamente, procurar atingir.

Art. 89 - 0 Poder Executivo e exercido diretamente pe-
lo Governador do Estado, auxiliado pelo Vice-Governador e pelos Se-

cretarios de Estado.



Art. 9° - A administragdo direta compreende servigos esta
tais dependentes, encarregados das atividades tipicas da adminis-

tragao pliblica, a saber:

I - Unidades de assessoramento e apoio direto ao Go
vernador, no desempenho de fungoes auxiliares e
na coordenagao & controle de atividades e pro -

gramas intersecretariais;

II - Secretarias de Estado de naturezs instrumental
e substantiva, como 6rgaos do primeiro nivel hi
erargquico, para o exercicio do planejamento, co
mando, coordenagdo, fiscalizagdo, execugaoc, con
trole e orientagao normativa da agao do Poder E

xecutivo;

III -Autarquias, 6rgdos da administragao direts des-
centralizados, criados e organizados por ato do
Poder Executivo, dotados de personalidade juri-
dica de direito plblico com patrimonioc e recei-
ta proprios, para o desempenho de atividades ti
picas da administragao publica, funcionandno sob
a tutela administrativa de Secretarias de Esta-

A do e com autonomia de gestao;

IV - Orgdos de Regime Especial, criados por ato do
Poder Executivo, com autonomia relativa, resul-
tantes de desconcentragac administrativa de Se-
cretaria de Estado, para o desempenho de ativi-
dades cujo tratamento diverso ao aplicavel aos
demais orghdos da administragao direta possa copn
tribuir para melhoria operacional das Secretari

ag.

Paragrafo Gdnico - A autonomia relativa a que se refere o
inciso IV, dests artigo, se expressa na faculdade de contratagao '
de pessoal, para atividades temporarias pelo regime da legislagao-
trabalhista e/ou especial e de manter contabilidade prépria, bem

romo de custear a gxecugao de seus programas por meio de dotagoes'



globais consignadas ou nac no orgamento do Estado.

Art. 10 - A administragaoc indireta compreende servigos
institufdos para limitar a expansao da administragao direta ou
aperfeigoar sua agao executiva no desempenho de atividades de
interesse publico, de caradter social ou economico desfrutando-

para tanto de autonomia funcional controlada, a saber:

I - Empresas Publicas, entidades de personalida-
de juridica de direito privado,. autorizadas’
por lei e organizadas por estatutos, com pa-
triménioc préprio ou de afetagdo, capital ma
joritério do Estado, para o desempenho de @&
tividades econdmicas estranhas & administra-
cdo pablica, com fins lucrativos, destina -

dos ac aumento do capital de giro, constitui

gao de reservas e reinvestimentos.

II - Sociedades de Economia Mista, entidades de !
personalidade juridica de direito privado ,
jnstitufdas por lei e organizadas por estaty
tos, com patrimonioc proprio, capital repre -
sentado por agoes de posse majoritaria do Es

tado e fins declaradamente lucrativos.

Art. 11 - As entldades que integram a administragao in
direta vinculam-se as Secretarias de Estado, conforme o dispos
to nesta lei, sujeitando-se a fiscalizagac e ao controle orga-
nizados que, naoc infringindo o teor da autonomia caracteriza-
da nos seus respectivos atos de criagao, permitem, eficazmente
a avaliacio do seu desempenho econdmico e financeiro e a anali
se periodica dos seus resultados em cotejo com oS objetivos do

Governo.

TITULD TV

Das Fundagoes

Art. 12 - As Fundagbes, entidades de personalidade ju-



ridica de direito privado, instituidas pelo Poder Publico e orga

nizadas por estatutos, com patrimonio e bens afetos a objetivos-

previamente determinados de utilidade publica.

ATL.

13 -

As FundacOes se destinam, nitidamente, a co-

operar com o Pader Plblico na consecugao dos objetivos para os

gquals foram instituidas.

TITULD V

Da Estrutura Organizacional do Poder Executivo

CAPITULO I

Disposigoes Preliminares sobre a Estrutura Basica

Art. 14 - 0s servigos dependentes que integram a admi-

nistragao direta, objeto do artigo 9%, referem-se a:

Art.

IT -

III-

15 -

Governadoria, integrada por unidades de assgs
soramento e apoio direto ao Chefe do Poder E
xecutivo, na realizagao, acompanhamento e con

trole de programas e precjetos governamentails;

Secretarias de Estado, de natureza instrumen-
tal, representadas por entidades que centrali
zam e proveem os meios administrativos neces-

sarios a agao do Governo;

Secretarias de Estado, de natureza substanti-
va, representadas por entidades de orientagao
técnica. especlalizadas e de execugao dos prg
gramas e projetos definidos ou aprovados pelo

Chefe do Poder Executivo.

A estrutura organizacional basica das Secreta

rias de Estado compreende:

I —

Nivel de Diregao Especial, representado pelo-

Secretdrio de Estado, com fungoes relativas a



IT

ITI

Iv

VI

VII

lideranga e articulagéao institucional ampla das
atividades atinentes & Pasta, inclusive a repre
sentagao e as relagdes intersecretariais e in -
tergovernamentais;

Nivel de Geréncia, representado pelos Sub-SecrE
tarios Chefes dos Gabinetes Civil e Militar,kbem
como Diretores Gerais de Secretarias e de Orgaos
de Regime Especial, com fungdes relativas 3 co-
ordenagao e controle dos programas e projetos !
do Oorgdo, além da ordenagdo das atividades de '
gerencia relativas aos meios necessarlos a seu
funcionamentao;

Nivel de assessoramento, relative as fungbes de
apoioc direto ao Secretdrio no desempenho de suas
atribuigoes, especialmente na coordenagao e con
trole das atividades ligadas ao gabinete do Ti-
tular da Pasta;

Nivel de atuagao instrumental, representado por
unidades setoriais concernentes acs sistemas es
truturantes, com fungbes relativas & coordena -
¢ao da atividade de planejamento e 3 prestagaon’
de servigos necessarios ao funcionamento da Se-
cretaria;

Nivel de execugdo programatica, representado pe
las unidades encarregadas da execugao das ativi
dades ou fungdes tipicas da Secretaria;

Nivel de atuagao descentralizada, representado’
pelas autarquias instituidas pelo inciso III,do
artigo 9%,

Nfvel de atuagdo descancentrada, representado °
por Orgdos de Regime Especial, instituidos em
conformidade com o estabelecido no art. 9%, in-

ciso IV, desta 1lei.

CAPITULD II

Da Estrutura Organizacional Basica



f.

9.

Art. 16 - A Estrutura organizacional basica do Poder Executivo

compreende:

T ~ Governadoria:

II -

IIT -

a)
b)
c)
d)
e)
£)
g)
h)
i)

Governador

do Estado

Gabinete Civil.

Gabinete Militar

Assessoria Especial-

Conselho de Desenvolvimento Estadual

Procuradoria Geral do Estado

Procuradoria Geral da Justiga

Superintendencia de Comunicagao Social

Gabinete do Vice-Governador

Secretarias de Estado de Natureza Instrumental:

a) Secretaria da Administracaoc

b) Secretaria das Finangas

¢) Secretaria do Planejamento e Coordenagao Geral

Secretarias de Estado de Natureza Substantiva:

a)
b)
c)
d)
e)
£)
8)
k)

Secretaria
Secretaria
Secretaria
Secretaria
Secretaria
Secretaria
Secretaria

Secretaria

da Agricultura e Abastecimento
da Educagao e Cultura

da Industria e do Comercio

do Interior e Justiga

da Saude

da Seguranga Publica

do Trabalho e Servigos Sociais

dos Transportes e Obras

IV - Policia Militar do Estado

Art. 17 - As Secretarias de Estado serao dirigidas por Secreqé

rios de livre escolha do Governador do Estado.

Art.

18 = ...VETADO
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CAPITULDO I I I

Disposigoes Finais sobre a Estrutura Basica

Art. 18 - Constam da estrutura organizacional béasica de ca
da uma das Secretarias de Estado, as seguintes instdncias e unida-

des administrativas:

I - No Nivel de Diregdo Especial, a instdncia admi -
nistrativa referente ao cargo de Secretario de Es

tado;

IT - No Nivel de Geréncia, a instancias administrativa'
referente ao cargo de Sub-Secretdrio Chefe dos Gs
binetes Civil e Militar & de Diretor Geral de Se-
cretaria, das Procuradorias Gerais do Estado e da
Justiga, bem como Diretores Gerais, Presidentes e
Superintendentes de Autarquias e dgdos de Regime-

Especial;

ITI -No Nivel de Assesscramento, a instdncia referente
ao cargo de Coordenador de Assessoria Especial;

IV -No Nivel de Atuagao Instrumental, a instancia ad-
ministrativa referente ao cargo de Coordenador '’

de Unidades Setoriais de Administragao, Finangas-

e Planejamento.

Art. 20 - A estruturagao e regulamentagao dos Orgdos inte -
grantes da Governadoria, das Secretarias de Estado, das Autarguias'’
e dos Orgdos de Regime Especial serao definidas por Decreto do Che-

fe do Poder Executivo.

TITULO VI

Do ambito de Agéo dos Orgaos da Administracdo Direta

CAPITULD I

Da Governadoria



11.

SECAD I

Do Gabinete Civil

Art. 21 - Ao Gabinete Civil compete:

I - A administragao geral dos Paldcios da Redengdo e
dos Despachos e da Residéncia 0ficial do Governa

dor;

II - Assistencia direta e imediata aoc Chefe dao Poder'!

Executivo, na sua representagdo civil;

III- Relagoes plblicas e de natureza protocolar com
autoridades civis, politicas e com representantes
dos Poderes Legislativo e Judicié&riao, a Igreja,os
Sindicatos, os Partidos Politicos e eutros grupos

secliails organizados;

IV - Recepgao, estudo e triagem de expedientes encami-

nhados aeo Governador;

V - Transmissdo e controle da execugdo das ordens ema

nadas do Governador;

VI - Coordenagan da mensagem anual do Governo a Assem-

bleia Legislativa;

VITI - Relacionamento com as liderangas politicas do Go
verno para formalizagao de aprovagao e/ou vetos -
de projetos de Lel em andamento no legislative e

acompanhar sua tramitacgao.

VIII-Coordenagdo das medidas relativas ao cumprimento-
de prazos de pronuncliamentos, pareceres e informa
g0es do Chefe do Executivo 3s solicitagbes da As-

sembléia Legislativa;

IX - Outras atividades cometidas pelo Governador.

SECA0D I I

Do Gabinete Militaer



Art.

Art.

22

ITI-

Iy -

\ -

VI -

VITI-

VITII-

12.

Ao Gabinete Militar compete:

A assistencia direta e imediata ag Governa
dor no trato e apreciagac de assuntos de '
natureza militar;

Coordenar as relagoes do Chefe do Poder E-
xecutivo com autoridades militares:
Preservar a Seguranga pessoal do Governadop
de sua famfilia, dos Paldcios da Redengao e
dos Despachos e da Residéncia Oficial;
Recepgao, estudo e triagem dos expedientes-
militares encaminhados ao Chefe do Poder E
xecutivo;

Coordenar o transporte aéreao do Governador;
Operagao e Manutencao do Sistema Estadual -
de Telecomunicagobes;

Fiscalizagao do uso de vefculos oficiais;

Outras atividades cometidas pelo Governador.

SEGAD III

Da Assessoria Especial

23 -

II
III-

v -

A Assessoria Especial compete:

Assistir e assessorar diretamente o Gover-
nador no trato de assuntos, providéncias e

iniciativas de seu expediente particular;

O assessoramento juridico;

Realizar estudos, pesquisas e investigacgoes;

Elaborar relatorios, pareceres prévios e ex

posigoes de motivos;

Desempenhar outras atividades que 1lhe sejam



13.

cometidas pelo Chefe do Poder Executivo.

SEGAD IV

Do Conselho de Desenvolvimento Estadual

Art. 24 - Ao Conselho Estadual incumbe assessorar o Gover
nador do Estado na formalizagao de politicas, estratégias e dire

trizes para o desenvolvimento estadual.

SECAD V

Da Procuradoria Geral do Estado

Art. 25 - Compete a Procuradoria Geral do Estado:

I - Exercer, em juizo, a repressntagac dos interes-

ses do Estado;

II - Atuar como 6rgaoc de consultoria do Chefe do Po-

der Executivo & de seu Secretariado;

III- Assessorar os Orgaos superiores da administragéao
piblica estadual em suas relagoes com o Poder Ju
diciario.

SEGAD VI

Da Procuradoria Geral da Justicga

Art. 26 - A Procuradoria Geral da Justiga, como drgao do Mi
nistério Pdblico, cabe promover a defesa dos interesses da socieda

de e fiscalizar a execugdo das leis.

SECAD V I I

Da Superintendencia de Comunicagao Social

Art. 27 - A Superintendéncia de Comunicagado Social compete:
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I - Promover a divulgacdo dos atos e matérias de
interesse da administragdo publica, em todos-

os seus niveis;:

I1I - Autorizar a divulgagao de matérias publicita-
rias e promocionais dos Orgaos da administra

gao direta e indireta;

ITI- Estabelecer os meios de contato com todas as
unidades da administragao estadual, visando a
divulgagao e, quando necessdrio, a promogao de

suas atividades;

IV - Coordenar a realizagao de campanhas educativas
de esclarecimento piblico e promocionais, no

ambito de administracaoc estadual;

V - Promover o relacionamento entre os drgaos do -

Governo e a Imprensa;

VI - Realizar outras tarefas que lhe sejam cometidas

pelo Governador do Estado.
SEGAD VIII

Co Gabinete do Vice-Governador do Estado

Art. 2B - Ao Gabinete do Vice-Governador incumbe:

I - A assistencia direta e imediata ae Vice-Gover
nador nas suas relagoes oficlais;

II - Recepgao, estudo e triagem do expediente enca
minhado ao Vice-Governador;

IIi- Provimento dos meics necessarios ao funciona-
mento da Vice-Governadoria;

IV - QOutras tarefas correlatas.

CAPITULO I I

Das Secretarias de Estado de Natureza Instrumental
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SEGAD I I
Da Secretaria da Administragao

Art. 29 - A Secretaria da Administragdo compete, privati

vamente:

I - A prestagao, de forma centralizada, dos servigos
_meio necessarios ao funcionamento regular dos orgaos da
Administracdo Direta, relativos a material, patrimonio ,

transportes, documentagac e arquivo;

II - Elaboragac de estudos, visando a padronizagéao, uniformiza-
céo e racionalizagdo de servigos, equipamentos e materi -

als de expediente;

IIT -A administragdo geral dos recursos humanos, na administra
gao direta, inclusive orgaons descentralizados e desconcen-
trados, em todos os seus aspectos, como treinamento, recru
tamento, selecao, analise e classificagdo de cargos e sald

rios;
IV - Realizacdo de concursos publicos;
V - Modernizagdo administrativa na drea de sua competencia;

VI - Outras atividades correlatas.
SEGAO T I

Da Secretaria das Finangas

Art. 30 - A Secretaria das Finangas compete:
T - A andlise e avaliagdo da situagado econftmica do Estado;

TI- A diregdo e execugdo da politica e da administragao tribu-
taria;

III-0 contraole interno € a coordengao das providéncias exigi-
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das pelo controle externo;

IV -A contabilidade geral e administrativa dos re

cursos financeiros do Estado:
V -A inscrigadoc e cobranga da divida ativa;

VI -A orientagao e o relacionamento com os contri
buintes;

VII-O controle da gestao de fundos especiais;

pelo
VIII- A execugao do orgamento do Estado/desembol-

so programado dos recursos financeiros aloca-

dos aos Orgaos governamentais;

IX -Outras atividades correlatas.

SECAD III

Da Secretaria do Planejamento e Coordenagado Geral

Art. 31 - A Secretaria do Planejamento e Coordenagao Ge-

ral compete:

I - Manter perfeita articulagdo com o Sistema Fe-
deral de Planejamento, visando a compatibili
zagcéo e integracdc do planejamento estadual as
diretrizes nacionais de desenvolvimento;

II- Expedir normas e diretrizes relativas & siste-
matica de elaboragaoc e execugao de planos, pro
gramas e projetos governamentais, bem como sua
adequacao as prioridades estabelecidas na poll
tica de desenvolvimento economico e social d:

Estado;

III-Coordenar a elaboragao das propostas de orga-
mentos plurianuais de investimentcs e de orga-
mentos anuais, promovendo, ainda, o acompanha-

mentc de sua execugao;
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IV - Coordenar as atividades de informatica e a rea
lizagao de estudos e pesgquisas necessarias ao!

desenvolvimento do Sistema:

Y - Promover estudos e propor diretrizes para a mg
dernizagdo administrativa no ambito de agao do
sistema de planejamento e em coparticipagao com

a Secretaria da Administracgao:

VI - Articular-se com os municipios, objetivando com

patibilizar e integrar as agoes desenvolvidas a
nivel local e regional as diretrizes estaduais’

de desenvolvimento;

VII- Outras atividades correlatas.

CAPITULD I I T

Das Secretarias de Estado de Natureza Substantiva
SECAD I

Da Secretaria da Agricultura e Abastecimento

irt. 32 - A Secretaria da Agricultura e Abastecimentao -

compete:

I - A Programagao relativa ao setor agricola;

IT - A assisténcia técnica e extensao rural;

ITI - A defesa vegetal e animal;

Iv - reflorestamento;

v - A caga;

VI - A pesca;

VII - A acgudagem;

VIII- Construgac de pogos;

IX - Irrigagao e drenagem e outras atividades de
infra-estrutura agricola;

X - A pesquisa agropecuaria;
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XI - A revenda de sementes e cutros insumos:

XII- A mecanizacgéo agricola e outras agoes volta

das ao apoio da produgao;

XIII-A organizagao da vida rural, compreendendo’
o cooperativismo, a colonizagao, emprego ru

ral e atividades correlatas;
XIV~ A comercializagado da produgaos

XY - 0 abastecimentoc e outras politicas delegadas

pelo Governo Estadual;

"gEGAD II

Da Secretaria da Educagdo e Cultura

Art.

33 - A Secretaria da Educagdo e Cultura compete:

1 - A execugdo, supervisdo e controle da agéo '
do Governo relativa a Educagao, Culture, Re
creagao e Desportos;

II - 0O controle e fiscalizagao do funcionamento-
de estabelecimentos de ensino, nos diferen-
tes graus e niveis piblicos g particulares;

IIT - 0 apolo ao ensino de iniciativa privada;

IV =~ A articulacgéo com o Governo Federal em assun
tos pertinentes a politica educacional;

v - A assisténcia e apoio aos municipios na area
de educacgao;

VI - A assisténcia e amparoc ao estudante pobre;

VITI - A qualificagao do magisterio;

VIITI- Outras atividades correlatas.

SECAD III

Da Secretaria da Indlstria e do Comercio



Art.

Art.

34

11

ITI

IV

VI

19,

A Secretaria da Inddstria e do Comércio compete:

A promogao econdbmica e das medidas de atuagédo,lo
calizagao, manutengdoc e desenvolvimento de inici
ativas privadas, de natureza industrial e comer-

cial, de sentido economico para o Estado:

0 conhecimento e orientagdo do fluxo de comercia

lizacdo dos produtos do Estado;

As atividades relativas a metrologia e registro’

comercial;

A promogao das medidas de defesa, preservagao e
exploragao dos recursos naturais nao renovaveis,

especialmente os minerais:

A Coordenagao da exploragac econtmica dos recur-

sos turisticos do Estado;

Outras atividades correlatas.

SECAD IV

Da Secretaria do Interior & Justiga

35

II

ITI

v

VI

A Secretaria do Interior e Justiga compete:

0 entrosamento com entidades e programas do Gover
no Federal para coordenagao e articulagao do Esta
do e Municipios na obtengédo de recursos financei-

ros e de apoio técnico especializado;

A assisténcia, em articulagao com a Secretaria do
Planejamento e Coordenacac Geral, aos municipios’

g associacgoes municipails;
A promogao do cumprimento e observancia das leis;

A colaboragao na supervisac e fiscalizagdo da apli

cagac das penas de reclusao e de detengao;
A administragaoc do sistema penitencidrio;

0 relacionamento com orgaos federais e estaduais’

em matéria de aplicagao da Justiga:
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VII - 0 cadastro de provimento e vacancia dos ofici
os e serventias de justigay

VITII- Qutras atividades correlatas.

SECAO V
Ca Secretaria da Sadde

Art. 36 - A Secretaria da Salide compete!

I - A aplicagao das medidas de protecédo a sadde pd-
blica, mediante o controle e combate a doengas’

de massa;

I1- A fiscalizagdo e controle das condigdes sanitd-

rias, de hlglene e de saneamento basico;

III-A fiscalizagdo da qualidade de medicamentos,ali
mentos e cosméticos e da prédtica profissional -

médica e paramédica;

IV -A prestagdo de servigos medicos ambulatoriais de
urgéncia e emergencia a populacéo de baixo ni-

vel de renda;
V - A produgdo e distribuigdo de medicamentos;

VI- A agéao sanitaria em logradouros publicos;

VII-Outras atividades correlatas,.

SECAD VI
Da Secretaria da Seguranga Piblica

Art. 37 - A Secretaria da Seguranga PlOblica compete:

I - A promogao das medidas necessarias a manutencéo
da ordem e da seguranca publica;

II- A defesa das garantias individuails e proprieda-
des publicas;

III-A repressao e apuragac de infragfes penais;
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IV - 0 auxilio as autoridades da Justiga e da se

guranga nacional;

v - Outras atividades correlatas.

SECAD VII

Da Secretaria do Trabalho e Servigos Sociais

Art. 38 - A Secretaria do Trabalho e Servigos Sociais compe
te:
I - A sistematizagdo, coordenagao, execugao, avalia-
¢ao e controle das atividades de promogéo social
'

atraves da prestagdo de servigos assistenciais

ao trabalhador e sua familia e aos desempregados;

IT -A execugao da politica de emprego e preparacgao de

maoc-de-obra:

III-0 Desenvolvimento, a nivel estadual, da politica

e dos programas nacionais de bem-estar do menor;

IV -0 Desenvolvimento comunitario e a politica habi-

tacional:

V - A defesa e atendimento as populagoes atingicdas®
por calamidades publicas, em cooperagédo com a Se

cretaria dos Transportes e Cbras:

VI -Dutras atividades correlatas a agao social de in
teresse do Estado ou determinadas pelo Governo '

Federal.

SEGAD VIII
Da Secretaria dos TransSportes e Obras
Art. 39 - A Secretaria dos Transportes e Obras compete:
I - A promog¢ado das medidas para a implantacao da po-
litica estadual de viagac e o controle dos recur

sos federais destinados ao setor de transportes-

no Estado;



22.

IT - A fiscalizagdo, manutengdo e conservagao das rodo

vias estaduais;

IIT - A concessao de linhas de transportes coletivos in

termunicipais:

IV - Programas estaduais de eletricidade, saneamento '

basico, agua e esgotos;

v - Orientagao, controle e supervisao da construgac de

obras plblicas, bem como sua COnservacao;

VI - Realizagao de estudos geotécnicos, geograficos e
cartograficos;

VII - A execugao de obras de protegdo contra secas e i-

nundagdes e assisténcia as populacdes atingidas °*

por calamidades plUblicas;

VIII- A operagao e manutengao dos portos:

IX - Dutras atividades correlatas.

CAPITULD IV

Da Policia Militar

Art. 40 - Ao Comando da Policia Militar compete:

I - Assistir diretamente o Governador do Estado guanto

a disciplina e promocano de seus membros;

I - responder, conjuntamente com a Secretaria da Segu-
ranga Publica, pela manutengao da crdem e seguran-
ga publicas;

ITI- Outras atividades correlatas.

cAPITULO V
Das Unidades Comuns a todas as Secretarias de Estado

Art. 41 - A Assessoria Especial, orgao de assistéencila di
reta ao Titular da Pasta, estruturado de acordo com as necessidg

des de cada Secretaria, compete:
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III

Iy

Art. 42

II

ITI

IV

Art.43 -

II

ITI

23.

0 assessoramento técnico abrangente, inclusive '
Juridico, ao Secretéaric, sob a forma de estudos,
pesqulsas, investigacoes, pareceres prévins,avg
liagoes, exposigdes de motivos, andlises, elabo

ragao de relatodorios;

0 acompanhamento de despachos g o tramite de do

cumentos de 1lnteresse do Secretario;

Relagoes pUblicas, guarda e catalogagao de docu
mentos e relacionamento inter-orgaos;
Outras atividades correlatas ao pleno cumprimen

to de suas atribuicgdes.

A Unidade Setorial de Planejamento compete:

A vinculagao entre a Secretaria cuja estrutura’
integra e a Secretaria do Planejamento e Coor-
denagao Geral para a execugdo das atividades re

lativas ao sistema de planejamento:;

A elaboragaoc dos programas e projetos da Secre-
taria;
A preparagao, controle & acompanhamento da exs-

cugao da proposta orgamentaria;
Outras atividades correlatas.
Unidade Setorial de Administragao compete:

A vinculagao entre a Secretaria cuja estrutura’
integra e o orgéao central do Sistema de Adminis
tragédo Geral para a execugac das atividades con
cernentes ao sistema, compreendendo a prestagao
dos servigos- meio necessarios ao funcionamento

regular da Secretaria;

- A vinculagao entre a Secretaria cuja estrutura’

integra e o orgac central do Sistema de Recur -
sos Humanos, compreendendoc o fornecimento de da
dos para a atualizagao do cadastro central de '
pessoal;

0 controle da alocagao de pessoal aos diversos'

programas da Secretaria, bem como a andlise e



os estudos referentes as necessidades de treinamen

to para os seus servidores:

Realizar outras tarefas compativeis com a sua &rea
de atuagao, em atendimento 3s necessidades do Sis-

tema.

Art. 44- A Unidade Setorial de Fimangas compete:

I -

II -

ITI

Iy -

VI -

VII-

Art. 45 -

A vinculagao entre a Secretaria cuja estrutura inte

gra e o Orgao central do Sistema Financeiro;
Exscuter o orgamento da Secretaria;

Promover a escritura¢ao, assentamentos e registros’

contabeis e financeiros;

Fornecer elementos a Unidade Setorial de Planejamen
to para elaboragac da proposta orcamentaria da Se

cretaria;
Proceder ao acerto de contas em geral;

Promover o levantamento e analise sistematica dos

custos operacionais da Secretaria;

Executar outras atividades correlatas.

TITULD VvIZI

Das Atribuigdes Basicas

SEGAD I

No Ambiteo da Governadoria

Sao atribuigdes basicas dos ocupantes de posigao de

chefla no ambito da Governadoria:

I -

I1 -

Do Governador do Estado, as que lhe sé&o cometidas pe_
la Constituigao do Estado, por esta e por ocutras °*
Leis;

Do Secretdrio Chefe do Gahinete Civil;

a) Promover a administragao geral do Gabinete Civil,

dos Palacios dos Oespachos e da Redengao e da Re-

sidéncia Qficial do Governador;
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b) Prestar assisténcia direta e imediata ao Gover -
nador do Estado no desempenho de suas fungbes:

c) Despachar diretamente com o Governador, dele -
gar competéncia; supervisionar a execugao e
controlar os resultados:

d) Supervisionar agéo disciplinar, ordenar despe-
sas, requisitar pessoal, servigos e meios admi
nistrativos:

e) Atender e encaminhar autoridades que se dirijam

ao Governador;

f) Superintender as atividades de cerimonial, re-
lagoes plblicas dos Palacios dos Despachos e da
Redengdo e da Chefia do Poder Executivo, e as
relacionadas cam o processoc legislativo;

g) Representar o Governador, quando designado;

h) Exercer outras tarefas compativeis com a posi

Gao ou determinadas pelo Governador.

III-Do Secretario Chefe do Gabinete Militar:

a) Promover a administragaso geral do Bahinete Mili
tar;

b} Despachar diretamente com o Governador, delegar
tarefas, supervisionar a execugdo e controlar os
resultados;

c) Promover as medidas de segurangas do Governador,
de seus familiares, dos Palacios dos Despachos!
e da Redengao e de sua Residencia Oficial;

d) Promover a recepgac de autoridades militares que
se dirijam aoc Governador:

e) Superintender as medidas de fiscalizacao do uso
de veiculos oficiais;

f) Desempenhar outras tarefas compativeis com a po

sigao ou determinadas pelo Governador.

SEGAD II

Dos Secretarios de Estado

Art. 46 - Sao atribuigGes basicas de todos os Secretéa-

rios de Estado:
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a) As previstas na Constituigdo do Estado, nesta e
em outras Leis;

bl A Administragdo geral da Secretaria, em perfei-
ta ohservancia das disposigoes legais da admi -
nistragdo pUblica estadual e, quando cabivel,da
federal;

¢) Exercer a lideranga politica e institucional do
setor polarizado pela Pasta:

d) Assessorar o Governador e os ocutros Secretédrios
em assuntos de competéncia de sua Secretaria;

e) Despachar diretamente com o Governador;

f) Participar de reunioes do Conselho de Desenvol-
vimento Estadual:

g) Fazer indicagoes ao Governador para pravimento'’
dos cargos em comissdo e prover as fungdes gra-
tiflcadas no ambito da Secretaria;

h)Promover o controle e fiscalizacado das entidades
da administragao indireta vinculadas a Secreta-
ria;

i) Delegar atribuigoes e tarefas aos diretores ge
rais da Secretaria;

j) Atender solicitagOes e convocagOes da Assembléia
Legislativa., ouvido o Governador;

1) Apreciar, em grau de recurso, guaisquer decisdes
no ambito da Secretaria e das entidades a ela !
vinculadas, ouvindo, sempre, a autoridade cuja
decisao enseje recurso;

m)} Emitir parecer final e conclusivo, sobre os as-
suntos de sua competéncia;

n) autorizar a instalagao e homologar processo de
licitagao, ou a sua dispensa, nos termos da le
gislagao aplicavel a matéria;

0) Aprovar-a programag¢aéc a ser executada pela Secre
taria e entidades a ela vinculadas, a proposta’
orgamentdria anual, as alteragoes & ajustamentos
gue se fizerem necessarios;

pP) Expedir resolugoes sobre a organizagao interna '
da Secretaria, nao contidas em atos normativos '

supericres, e sobre a aplicagdo de leis, decre -

tos e outras disposigbes de interesse da Secreta

ria;
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q)l Apresentar anualmente, ou guanda solicitado, re
latorio das atividades da Secretaria ao Gover-

nador do Estadoj

r) Referendar, conjuntamente com as autoridades com
petentes, atos de admissao de pessoal em que a

Secretaria sejs parte;

s) Solicitar ao Governador do Estado, com relacgao a
entidades vinculadas e por gquestoes de natureza
técnica, financeira, econdmica e institucional ,
sucessivamente, a intervengao, a substituigao ,
prisao administrative de dirigentes ou a extin -

gao da entidade;

t) Indicar ao Governador do Estado, para substitul-
lo, quando necessario e por prazo de até 30 dias

um de seus diretores gerais.

u} Opinar sobre matérias submetidas por outro Secre
tdrio a sua apreciagdo, prestando o devido asses

soramento;

v) Desempenhar outras atividades compativeis com a
posigado ou determinadas pelo Governador do Esta
do.

sSegA0  III
Dos Diretores-Gerais de Secretaria

Art. 47 - SAo atribuigdes de Diretores.Gerals de Secreta

ria e Sub-Secretario Chefe dos Gabinetes Civil e Militar:

a)} Programar, organizar, dirigir, orientar, contro

lar, e coordenar as atividades da Secretaria;
b) Despachar diretemeseesem o Secretério;

c] Substituir o Secretario de Estado nas suas au -

séncias e impedimentos, quando por ele indicado;



d]

e)

f)

g

h)

il

3

1)

m)

n)

28,

Funcionar como principal auxiliar do Secreté
rio de Estado;

Promover reunides com os responsdveis por u
nidades de nivel departamental para coordena
cao das atividades operacionais da Secreta -

ria;

Coordenar a atuagéo dos grupos setoriais no
dgmbito da Secretaria, centralizando as deman
das de serviges a eles destinadaes e facili -
tando o atingimento de seus propasitos como

sistemas estruturantes;

Sugerir aos responsdveis pelos grupos setori
als a instalagdo de grupos auxiliares e de -

grupos de unidades;

Praticar os atos administrativos relaclonados
com os sistemas de planejamento, financeiro ,
de administragao geral e de recursos humanos,

em articulag&c com os respectivos responsaveis;

Exercer a agao gerencial e disciplinar, orde-
nar despesas, reguisitar pessoal, servicos e

meios adminlstrativos;

Promover o controle dos resultados das agctes’
da Secretaria, em confronto com a programagao,
expectativa inicial de desempenho e volume de

recursos utilizados;

Autorizar a expedigdo de certiddoes e atestados

relativos a assuntos da Secretaria;

Assegurar, Nno gue couber a Secretaria, a rigo-
rosa atualizagao do cadastrc central de recur-
sos humanos e de patrimdnio da Secretaria da

Administracgao;

Propor ao Secretario a realizagao de licitagoes

sugerindo, guando for o caso, a sua homologagao,

anulacao ou dispensa;
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p)

q)

r)

s}

t)

29.

Promover a elaboragédo da proposta orgamentdria da

Secretaria;
Delegar competéncia especifica do seu cargo;

Fropor ao Secretdrio a criacgéo, transformagao,am
pliagdo, fusdo e extingdo de unidades administra
tivas de nivel divisicnal e inferiores a este,pa

ra a execugao da programacgao da Pasta;
Assinar contratos para a prestagdo de servigos;

Coordenar o relacionamento entre a Secretaria =]

0s Orgados a ela vinculados;

Cesempenhar outras tarefas compativeis com a po-

sigao e as determinadas pelo Secretario.

SECAD IV

Oos Coordenadores de Unidades Setoriais de Planeja -

mento

Art. 48 - Sao atribuigdes dos Coordenadores das Uni

davues Setoriais de Planejamento:

a)

bl

c)

d)

g)

Promover a perfeita integragaoc funcional entre a
Secretaria do Planejamento e Cocrdenagéo Geral e

a Secretaria onde atua;

Promover a adaptagao das diretrizes programati -
cas setoriais as diretrizes gerais do planejamen

to governamental;

Coordenar a elaboragédo dos planos de trabalho e

da proposta orgamentéria da Secretaria:

lLevar a efeito programas de reforma e moderniza-
gao administrativa em consonancia com os orgaos’
do sistema;

Assessorar na implantac¢ao de mecanismos de contro
le de praojetos e atividades no ambito da Secretas

ria;



f)

g

h)

i)

i)

1)

m)

30.

Acompanhar a execugao do orgamento e produzir da

dos para sua reformulacgdo e aperfeigoamento;

Produzir elementos e evidéncia facilitadoras da
correta avaliagao dos resultados dos programas de

trabalho da Secretaria;

Promover a coleta de informagdes técnicas deter -
minadas pela Secretaria do Planejamento e Coorde-

nagado Geral no setor polarizado pela Pasta;

Manter estreita articulagédo com as unidades espe-
clalizadas da Secretarla do Planejamento e Coorde
nagao Geral para execugao de suas diretrizes e de

terminagdes técnicas no amhito da Secretaria;

Promover a consolidagédo sistematica de dados e in
formagoes de interesse da Secretaria, para o pro-

cesso decisdrio de suas autoridades;

Orientar teécnice e administrativamente grupos au

xiliares e grupos de unidades;

Desempenhar outras tarefas compativels com a posi
cédo e as determinadas pelo Secretédrio do Planeja-

mento & Coordenagao Geral.

SEGAD V

Dos Coordenadores de Ynidades Setoriais de Finangas

Art. 49 - Sao atribuigdes dos Coordenadores das Unidades Se

toriais de Finangas:

al

b

c)

d)

Promover a perfelta integragac funcional entre a

Secretaria das Finangas e a Secretaria onde atua;
Proceder a execugao do crgamento;

Promover os assentamentos, escrituragoes e regis

tros contahbeis e financeiros;

Providenciar o levantamento do balancete mensal-

da Secretaria;
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T

hl

i)

J)

1)

m)

31.

Proceder ao acerto de contas em geral;

Executar as medidas e providéncias de controle

interno;

Manter assentamentos sobre responsaveis por va

lores;

Promover a auditoria econdomica e financeira da

Secretaria;

Promover o levantamento e andlise sistemdtica’

dos custos operacionais da Secretaria;

Orientar técnica e administrativamente grupos-

auxiliares e grupos de unidades;

Representar & Secretaria das Finanges sobre -
quaisquer irregularidades relativas ao sistema

financeiro;

Executar outras tarefas compativels com a po-
sigdo e as determinadas pelo Secretdrio das Fi

nangas.

SECAD VI

Dos Coordenadores de Unidades Setoriais de Administracgao

Art. 50 - Aos Coordenadores das Unidades Setoriails de Admi

nistragao compete:

I - No ambito da Administragao Geral:

a)

b)

c)

Promover a perfeita integragdo funciocnal entre
a Secretaria da Administragao e a Secretariaon
de atua;
Proceder & prestacdo dos servigos-meio necessa-

rios ao funcionemento regular da Secretaria;

Promover a andlise dos custos dos servigos na

Secretaria, alimentando os sistemas de planejar

mento e financeiro, com esses dados;



d)

e)

32.

Proceder a3 fiscalizagdo do uso e aplicagao
de servigos, equipamentos e facilidades pa
ra detectar formas de desperdicio, usos 1i-

nadequados e impréprios;

Orientar técnica e administrativamente gru

pos auxiliares e grupos de unidades;

£) Manter perfeita articulagdo com as unidades

g)

II-

a)

bl

c)

d)

e)

)

especializadas da Secretarila da Administra
gao para aplicagao de suas diretrizes e de
terminacoes técnicas no ambito da Secreta-
ria;

Colher dados e informagdes, na Secretariae
no setor, sobre licitagoes de interesse pa-
ra o cadastro da Secretaria da Administra -
Ga0.

No ambito da Administragéo dos Recursos Hu

manos:i

Providenciar as requisigdes de pessoal pa-

ra os programas e atividades da Secretaria;

Controlar a lotagdo e os custos de pessoal,

por categoria, fungdo e outras diminsoes;

Promover a avaliagao, através das chefias ,
de desempenho de servidores, sempre que con

cluidas tarefas ou anualmente;

Promover a andlise dos custos de pessoal dsa
Secretaria, alimentando os sistemas de pla

nejamento e financeiro com esses dados;

Coordenar a execucgao de programas de treina
mento de interesse restrito para a Secretas
ria;

Providenciar a atualizagao mensal do cadas—_
tro central de recursos humanocs, alimentan-
do-o com as alteragdes ocorridas na vida do

pessoal da Secretarila;
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g) Promover junto a entidades de administragao in
direta vinculadas a Secretaria, a coleta dos
dados de interesse para o cadastro de recursos

humanos;

h) Desempenhar outras tarefas compativeis com a
posigao e as determinadas pelo Secretario da Ad

ministragao.

TITULD WIII
Dos Sistemas Estruturantes
CAPITULD I

Da Caracterizagaoc e Abrangéncia

Art. 51 - Para assegurar, na administragao direta, a predomi
nédneia de seu funcionamento voltado para os objetivos, as ativida-
des de planejamento, administragao financeira e administragao geral
serdo conduzidas de forma centralizada, por meilo dos seguintes sis-

temas estruturantes:
a) Sistema de Planejamento;

b) Sistema Financeiro;

c) Sistema de Administragao Geral.

Art. 52 - A concepgao de sistema estruturante compreende &
existencia de uma organizagao base, a nivel de Secretaria de Esta-
do, com capacidade normativa e orientadora, da qual emanem unidades

ou nucleos setoriais como drgaos executores.

Art. 53 - As Secretarias de Estado de natureza instrumental ,
referidas no inciso II, do artigo 12, caonstituem a base dos siste -
mas estruturantes, tendo como Orgacs executiveos as unidades mencig

nadas no artigo 13, inciso IV.

Art. 54 - As unidades setoriais constituem prolongamentos da
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estrutura orgénica da respectiva Secretaria de natureza instru
mental e tém atuagdo no ambito de todas as Secretarias e Gabi-
netes Civil e Militar, para assegurar uma padronizagdo de ser-

vigos e execugdo integrada das atividades qgue representem.

Paragrafo (nico - Os aspectos normativos e operaci

onals dispostos neste artigo aplicam-se também as autarquias,

CAPITULO II
Do Funcionamento dos Sistemas

SECAD I

0o Sistema de Planejamento

Art. 5% - A Secretaria do Planejamento e Coordenacan
Geral, como Orgdo base do Sistema de Planejamento, cujo 6bje-
tivo principal @€ fomentar o desenvolvimento econdémico e soci
al do Estado, através de uma integracao administrativa, compe

te:

I - Elaborar planos e programas gerals de go-
verno;

II- Praomover o planejamento estadual em conso
nancia com as diretrizes nacionais do de-
senvolvimento;

III-Coordenar a elaboragdo das propostas orga
mentarias anual e plurianuais de investi-
mento;

IV- Acompanhar a execugao dos planos, progra-
mas, projetos & orgamentos, avaliando os

respectivos resultados;

V. - Tragar politicas e diretrizes de moderniza

¢ao no a&mbito do Sistema de Planejamento;

VI- Promover a compatibilizagao das agdes de
planejamento a nivel municipal as diretri-

zes estaduais de desenvolvimento;
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VII - Captar recursos para execugao de planos e

programas do governo;

VIII- Aplicar critérios técnicos, econdmicos e
administrativos no estabelecimento de pri

oridades governamentais;

IX - Promover a pesquisa, a coleta e o tratamen
to de informag¢oes necessarias a alimenta -

¢ao do Sistema de Planejamento;

X - Estabelecer fluxos permanentes de informa-
¢0es entre os Orgédos integrantes do siste-
ma, a fim de racionalizar o processo deci-

sorio.

SEGAD II

Do Sistema Financeiro

Art. 56 - A Secretaria das Finangas, como orgdo base do
Sistema Financeiro, compete assegurar os meics e procedimentos-
do controle internc da aplicagao dos recursos destinados a admi
nistragao publica estadual, estabelecendo, para tanta, o grau
de uniformizacac e padronizagao na adminstragado financeira, pro

movendo, ainda:
al} Cronograma financeiro de desembolso para os
prcgramas, projetos e atividades do Governo;
b) Medidas asseguradoracs. do equilibrio orgamen
tario;
¢) A aucditoria da forma e conteldo do= atos fi-
nanceliros;

d) Tomada de contas dos responsavels por adian-

tamentos;

g) Intervengao contabil-financeira em unidades

administrativas,

Art. 57 - A Administragao do Sistema Financeiro objeti-
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va 0s seguintes processos:

a) Contabilizagdo, referente ao registro dos

bl

cl

atos financeiros das ordenagbes de despe-
sas; & execugdo orgamentariaj; a guarda de
documentos contdbeis; o registro e inscri
¢do do patrimdnio; a emissdo de balancos’
g8 balancetes; a movimentagao de fundos e
g8 inscrigao de restos a pagar;

Arrecadagdo, como processo de coleta, re-

gistro e controle da receilta;

:Controle relativamente aos atos financei-

ros praticados descentralizadamente e a
tomada de contas dos responsdveis pela a-

plicagdo dos recursos do Estado,

SECAD III

Do Sistema de Administracgao Geral

Art. 58 - A Secretaria da Administragdo, como drgdo ba

se do Sistema, compete a prestagao de servigos-meio de forma cen-

tralizada, atraves da:

I - A Administracédo Geral, compreendendo:

al

b

c)

d]

Administragao de materiais, entendendo a 1i
citacdo, aquisican, recepcdo, guarda, dis -
tribuigcdo e controle;

Administragao patrimonial, entendendo o tom
bamento, registro, carga, bonserva;éo, repa
ragédo e alienagao, inclusive de obras de ar
te de propriedade do Governo;

Administragao de veiculos, entendendo a aqui
sigan, guarda, manutengao, controle e alie-
nacao;

Documentagac, esntendendo arquivo, microfil-
magem, publicagdc e reprodugcaoc de documen -

tos oficiais;
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e) Zeladoria relativa as atividades de limpe
za, conservagado, vigildncia e manutengéao-

do Centro Administrativo;

f) Comunicagoes, entendendo as atividades de

telefonia do Centro Admimistrativo.

IT - A Administra@éo dos Recursos Humanos, cempre

endendo:

a) Centralizagao do cadastro de pessoal, civil

mantendo-o devidémente atualizado;

bl Estabelecimento de critérios para recrutamen

to, selegaéo, admissdo e posse de pessoal;

t) Treinamento e capacitagdo dos recursos huma

nos no ambiteo da Administragao Diresta;

d) Elaboragao e operacionalizagdo de planos -

de classificagdo de cargos e salarios;

) Planejamento, elaboragéo e execugao de con-
cursos plblicos no ambito da Administracgao-
Direta;

f) Movimentagédo de pessoalj;

g) Celebragao de convénio e acordos cam entida
des pGblicas e privadas, nacionais e inter-
nacionais para cumprimente de suas finalida

des;

h) Preparagao e controle de pagamento do PEssSO
al rivil, ativo e inativo da Administracao-

Direta e Autérquica:

i) Concessao de direitos e vantagens,

TITuLa  IX

Oa Regionalizagao Administrativa

Art. 59 - Para efeito de descentralizagao do processo de-
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cisorio, ficam criadas, no Estado da Paralba, nove (9) Distri
tos Geo-Administrativos, objetivando interdiorizar a agéo exe-

cutive dos orgaos da Administragao Direta e Autédrquica,

§ 1% - Os Distritos Geo-Administrativos de que tra
ta o "caput” deste artigo, terdo como sede as cidades de Joao
Pessoa, Campina Grande, Guarabira, Cuité, Monteiro, Patos, I

taporanga, Cajazeiras e Catoléd do Rocha,

§ 29 - 0 POder Executivo, mediante Decreto, delimi
tara os Distritcs Geo-Administrativos indicando os municipios

gque os integraréao.

Art. B0 - Quando no cumprimento do disposto neste
Titulo, as Secretarias de Estado instalar&o seus nicleos dere
presentagao nas cidades-sedes dos Distritos de modo a concen -
trar a presenga do Governo e permitir a redugéo de custos ope-
racionais pelo uso comum de instalagoes fisicas, equipamentos

e pessoal de apoio.

Paragrafo (nico - As entidades da Administracgdo Di-
rete e Autarquica que ja& contem representagdo no interior do Es
tado deverao, gradativamente, promover a transfereéncia dessas -

para as cidades mencionadas no$§ 19 do artigo 59,

TITULD X
Da Supervisao
CAPITULD I

Da Superviséo do Governador do Estado

Art. B1 - Toda e gualquer atividade da Administragac

Estadual estéd sujeita & supervisdo do Governador do Estado.
CAPITULOD I

Da Supervisao dos Secretarios de Estado
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62 - Todo e qualquer d6rgdo da Administragao Es

tadual, Direta ou Indireta, esta sujeito & supervisdo do Secre

tadrio de Estado competente, excetuados, unicamente, os submeti

dos 3 supervisdo direta do Governador do Estadon,

Art.

B3 - 0 Secretério de Estado & responsavel, pe-

rante o Chefe do Poder Executivo, pela supervisao dos drgaos *

enguadrados em

sua area de competéncia.

Pardgrafo (nico - A supervisado se exercersd através

da orientacgaa,

coordenagac e controle das atividades dos Orgaos

subordinados ou vinculados & Secretaria de Estado, nos termos -

desta Lei.

Art.

64 - A supervisao, na drea de competéncia da

Secretaria de Estado, tem como abjetivo:

Art.

I - Assegurar a observancia da Lei,

IT- Promover a execucdo dos programas do Gover-
no;

ITT-Coordenar as atividades dos 6rgdos supervi-
sionados e harmonizar sua atengdo com a das

demais Secretarias;

IV - Fiscalizar a aplicacgédo e utilizagdo de di-

nheiros, valores e bens plUblicos;

V - Acompanhar os custos globais de programas -
setoriais do Governo, cbjetivando alcangar'
uma prestagaoc racional e econdmica de servi

GOS;

VI -Prestar & Secretaria das Finangas e ao Tri-
bunal de Contas do Estado as informagoes re
lativas a administragdo financeira e patri-

monial dos Orgaos da Secretaria.

65 - No gque se refere a Administragao Indireta

’
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@ Supervisac visara assegurar, ainda:

I - A perfeita realizagdo dos objetivos fixa-

dos nos atos de constituigdo de entidades;

II- A harmonia com a politica e a progamagdo do
Governo para o setor de atuagdo da entida-
de;

IITI-A eficiéncila administrativa;

IV -A autonomia operacional, administrativa s

financelra da entidade,

V.- A rentabilidade, em se tratando de empresa

piblica ou sociedade de economia mista,

Art. B6 - A supervisdo, nos termos desta Lei, sera-
exerclda mediante a adogdo das seguintes medidas, além de ou -

tras estabelecidas em regulamentos:

I - Proposigéo ao Chefe do Poder Executivo dos
dirigentes da entidade para nomeacdo ou e-
leigao, de acordo com sua natureza juridi-

ca;

II- Representagdo, ou escolha de seu represen-
tante, gquando ndo puder comparecer &s reu-
nides ou assembléias de drgdos da adminis-

tragao ou controle da entidade;

III-Recebimento sistemético de relatériocs, in-
formagoes, balancetes e balangos gue permi
tam acompanhar as atividades da entidade e

a execuqéo do orgamento programa e da pro

gramagao financeira aprovada peloc Chefe do

Poder Executivo;

IV -Encaminhamento ao Governador do Estado da
proposta anual do orgamento programa e da

programacgao financeira da entidade;

V - Aprovagao de contas, relatérios de ativida
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VI -

VII-

VITI

Art. 67 -

I -

II-

ITII~
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des e balangos, diretamente ou através ds re-
presentante, em assembléias ou reunides de Gr

gaos de administragdo ou controle de entidade;

Fixagao de critérios para gastos caom publicida

de, divulgagao e relacgdes plblicas;

Fixagao em nivels compativeis com as demais en
tidades, de despesas reglativas a pessoal s ad-

ministragao mediante aprovagado do Governador:

-Solicitag¢aos, junto ao Governador, de providéncia

para intervengdo por motivo de interesse pad-

blico.

A entidade supervisionada deverd estar habilita

Fornecer, até o término do primeiro trimestre do
ano seguinte, relatério de atividades e balango-
financeiro e patrimonial do exercicic anterior 3

Secretaria de Estado & que estiver vinculada;

Prestar, a qualgquer momento, por intermédioc da '
Secretaria a que estiver vinculada, as informa -
goes solicitadas pela Assembléia Legislativa ao

Governador do Estado;

Evidenciar os resultados positivos ou negativos-
de um trabalho, indicando e justificando as medi
das postas em pratica ou cuja adogao se impuser-

no interesse do servico piblico,

TITULD XTI

Disposigbes Gerais

Art. 68 -

Os niveis de hierarquia dos Grgédos integrantes -

da estrutura bédsica da Administragdo Direta do Poder Exscutiva se-

rao definidos através de Decreto.
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Pardgrafo lnico - Os Regimentos Internos e Regulamentos
dos O6rgdos mencionados neste artigo, especificardo as atribui -
¢0es dos ocupantes de cada cargo ou fungdo, tendo em vista as

suas finalidades.

Art. B9 - As proposigdes para criagao, transformacgao, re
estruturagdo ou extingdo de drgéos da administracio direta e fun
dagoes instituidas pelo Poder POblico, ficarao condicionadas 4
analise prévia pela Secretaria da Administragao, & gual caberd '
encaminha-las ao Chefe dao Pader Executivo, para pronunciamento -

conclusivo.
Art. 70 - Fica o Poder Executivo autorizado a:

I - Redistribuir os créditos consignados no orga -
mento para 197f, de modo a atender a redistri-
buigao de competéncia entre os orgaos da Admi-
nistragao resultantes da implantagan da nova °

estrutura organizacional do Estado;

II- Promover a reorganizagdo dos 6rgdos existentes
e a estruturagao daqueles resultantes da nova

sistematica;

III-Reorganizar, reformar, transformar ou adaptar-
80 novo sistema administrativo os 6rgacs e car
gos exlstentes, e declarar extintos os desne -

cessarios ou n2o ajustdveis & nova estrutura,

TITULD XIT

Disposigoes Finais e Transitdrias

Art. 71 - Todas as unidades, servigos e pesscal encarre-
gados da execugao de atividades auxiliares e servigos-meio nas
Secretarias de Estado passam ao comando administrativo e técnico

da Unidade Setorial correspondente,

Art. 72 - Ficam transformados em Orgaos de Regime Especi

al:
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I - A Superintendéncia de Comunicagao Social,iﬁ

tegrante da estrutura da Governadoria;,

I1- A Comissao Estadual de Planejamento Agrico-
la - CEPA, integrante da estrutura da Secreg

taria da Agricultura e Abastecimento;

III-A Loteria do Estado da Parafba-LEP, integran

te da estrutura da Secretaria das Finangas.

Art. 73 - Sao orgéos da administracdo direta, descentra

lizados das Secretarias de Estado:

I - Secretaria da Administragédo

a) Institute de Previdéncia do Estado da Parai
ba - IPEP;

II - Secretaria da Inddstria e do Comércio

a) Instituto de Peses e Medidas -IPM
bJ Junta Comercial do Estado da Paraiba-JCEP

III- Secretaria da FEducagdo e Cultura

a) Superintendéncia dos Estéddios da Paraiba _
SUDEPAR
IV - Secretaria da Seguranca Pldblica

al Departamento Estadual de Transito -DETRAN
V - Secretaria dos Transportes, e Obras

a) Superintendéncia de Obras do Plano de Desen
volvimento do Estado - SUPLAN
bl Departamento de Estradas de Rodagem-DER

c) Administracao do Porto de Cabedelo-APC

Art. 74 - As entidades da Administracdo Indireta vincu-

lam-se as Secretarias de Estado na forma abaixo indicada:

I - A Secretaria da Agricultura e Abastecimento

al Companhia Integrada de Desenvolvimento Agro



44,

pecudrio do Estads - CIDAGRD

b} Centrais de Abastecimentoc S,A. - LCEASA

c) Empresa de Assistencia Tecnica e Extensdo Rural
EMATER
II - A Secretaris das Finangas

al) Banco do Estadoc da Parafba S/A -BEP
III- A Secretaria da Indlstria e do Comércio

@) Companhia de Industrializagao do Estado da Para
ita - CINEFP

b} Paraiba Turismo S.A. -~ PB "TUR
IV - A Secretaria do Planejamento e Coordenagdo Geral

a) Companhia de Processamento de Dados da Paraiba-cn

DATA
b) Fundagao Instituto de Planesjamento da Paraiba -FI
PLAN

V -A Secretaria da Salde

a) Fundagao de Saldde do Estado da Paraiba-FUSEP
VI-A Secretaria do Trabalho e Servigos Sociais

a) Companhia Estadual de Habitagédo Popular-CEHAP
b} Fundagao Estadual do Bem Estar do Menor "Alice de
Almeilda”™ - FEBEMAA

VII-A Secretaria dos Transportes e Obras

a) Companhia de Aguas e Fsgotos da Paraiba S/A-CAGEPA

b) Sociedade Andonima de Eletrificagao da Paraiba—SAEE
PA

VIII- A Governadoria

a) Radio Tabajara

bl "A Uniao” Companhia Editora

Art. 75 - Revogadas as disposicoes em contrario, esta Lei
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entra em vigor na data de sua publicacgao.

Palacio do Governo do Estado da Paraiba, em Joao Pes

Jr‘ soa, de novembro de 1977; 899 da Proclamagao da Republica.




ESTADO DA PARAIBA

VETO0O PARCIAL

No exercicio da faculdade que me confere o art.
60, inciso IV, da Constituigdo do Estado, veto o art. 18 do Pro-
Jeto de Lei nQ 45/77, que dispGe sobre a Organizagao do Poder E-
xecutivo no Sistema de Administragio Publica do Estado da Parai-
ba.

Pretende o dispositivo, que constitui emenda ao
Projeto governamenta], atribuir ao Comando da Policia Militar a
competencia que a Constituicao Estadual confere aos Secretirios’
de Estado.

0 art. 18 do Projeto inicial visava a atribuir,
ao Comando da Policia Militar, as prerrogativas (honras, dignida
de, distingGes, devidas ao grau do cargo) e o nivel hierarquico’
de Secretario de Estado; ndo identica competéncia. Esta & assegu
rada na Constituigao Estadual. Ndo poderia, pois, a lei ordiniria,
por si s0, outorgar idéntica aptidao a titular de cargo que nio e,
essencialmente, de Secretario de Estado.

Pode a lei ordinaria estabelecer outras atribui
¢oes aos Secretarios de Estado. Nao, porem, aquelas que a Consti
tuigao reservou para o ambito de sua hierarquia legal peculiar.

A competencia do Comando da Policia Militar ha
de ser fixada em lei especifica, isto @&, aquela que o Decreto nf
66.862, de 8 de julho de 1970, conceitua como"legislagao promulga .
da pela Uniao", ou em lej estadual que, nesta, tenha fulcro.

Somente a Constituigao, repita-se, poderia ou -
torgar competencia de Secretario de Estado a titular de cargo que
apénaé guarda, em relacao aquele, o nivel hierarquico gque a lei
passara a conferir.

Importa destacar que o Decreto Lei nQ 667,de 2
de julho de 1969, baixado com apoio no art. 29 do Ato Institucio
nal n® 5, de 13.12.1968, dispoe:

(
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"Art, 49 - As Polfcias Militares subordinam-se’
ao Brgdo que, nos governos dos Estados, Territorios
e no Distrito Federal, for responsavel pela ordem '
publica e pela seguranga interna". |

Ja a recente Lei n9 6.450, de 14 de outubro de 1977, que
dispoe, com base no Decreto-Lei n? 667/69, sobre a organizagdo da Po
1icia MiTitar do Distrito Federal e clara, ao estabelecer:

"Art. 30 - A Policia Militar do Distrito Federal
subordina-se ao Secretario de Seguranca Publica".

E ainda marcante a precisido subordinativa que ressalta '
do mesmo diploma legal, ao preceituar:

"Art. 49 - 0 Comandante da Policia Militar do
Distrito Federal & o responsavel pela administragao,
comando e emprego da Corporagao, de acordo com as
diretrizes do Secretario de Seguranga Publica".

Seria, pois, esdriuxulo que o titular da Policia Militar'
do Estado e o da Secretaria da Seguranga Pﬁb]ica, entre as quais a
lei federal estabeleceu subordinagao, fossem detentores da mesma com
peténcia. Tal identidade somente favoreceria os conflitos Jurisdicio
nais.

Nestas condigoes, nego sangac ao art. 18 do Projeto de
Lei n? 45/77, por considera-lo inconstitucional, e o fa;o'com supor-
te no art. 35 da Carta Magna Estadual.

Encaminhe-se a Assembleia Legislativa, para os fins cons
titucionais previstos.

Palacio do Governo do Estado da Paraiba, em Joao Pessoa,
19 de novembro de 1977; 899 da Proclamagao da Republica.
“ % SOBREIRA
___/ TVAN BICHA
GOVERNADOR



