GOVERNO
DA PARAIBA

ANEXO Il

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO - SEDH
X2 RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

PERIODODE_/ / A_/ [

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO - SEDH
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:
INSTRUMENTO DA PARCERIA: N2 /

1. INTRODUGAO
O presente Relatdrio, referente ao periodode _/ / a__/ / temcomo objetivo apresentar
a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria na execu¢do das atividades pactuadas no
[Instrumento da Parcerial n2 __/ , celebrado entre o(a)
[Nome da Organizagdo da Sociedade Civil] e este (a)
[Orgdo ou Entidade da Administracdo Publica].

O responsavel pelo monitoramento, avaliacdo e analise da presta¢do de contas da parceria é o (a)
servidor (a) [Nome do (a) Gestor (a) da parceria] designado (a) para
desempenhar a fungdo de Gestor da Parceria, através da Portarian® __,de _/ / .

A Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do, designada através da Portarian® __,de / / |
composta pelos seguintes membros: [Nome do presidente],

e [Nomes dos demais membros], sendo o primeiro o seu
presidente, é a responsavel por monitorar, avaliar as parcerias que lhe forem atribuidas, em seu
conjunto, e homologar este Relatdrio.

2. INFORMAGOES DA PARCERIA

Instrumento da Parceria: [Termo de Colaboragdo/Termo de Fomento/Acordo de Cooperagdo n2
/]
Objeto da Parceria: (Descrever a atividade ou projeto objeto da parceria)
Vigéncia: /__/___a /__
Valor Total da Parceria:
N2 da Repasse Previsto Repasse Realizado
Parcela Data Valor Data Valor
TOTAL

AlteracGes da Parceria

Instrumento Objeto Vigéncia Valor Total

12 Termo Aditivo

22 Termo Aditivo

Apostila n@




3. DADOS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

Nome da OSC:

CNPJ:

Representante:

Telefone de Contato:

E-mail:

4. PERFIL DA ATIVIDADE OU PROJETO

[Descricdo das caracteristicas da atividade ou projeto, sua correlagdo com a politica publica
consignada no PPA, constando informac¢des que possibilitem a compreensdo do seu escopo,
abrangéncia e outras informacdes que julgar necessarias].

5. RESULTADOS DAS TECNICAS UTILIZADAS NO MONITORAMENTO E AVALIAGCAO
Para concretizar o processo de monitoramento e avaliagao, procedeu-se a aplicacdo das seguintes
técnicas:

5.1 PESQUISA DE SATISFACAO
[Apresentar metodologia aplicada, o tamanho da amostra, perfil dos respondentes, periodo da
aplicacdo da pesquisa, grau de satisfacdo aferido e outras informacgdes que julgar necessarias.]

NOTA: A pesquisa de satisfacdo sera aplicada para as parcerias com vigéncia superior a 01 (um) ano.

De acordo com a Instrugdo Normativa, a impossibilidade de realizagdo de pesquisa de satisfagdo devera ser justificada no

Plano de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagao.

5.2 VISITA TECNICA IN LOCO
[Apresentar os resultados e conclusdes constantes do Relatério de Visita Técnica in loco,
eventualmente, realizada durante a execucdo da parceria]

NOTA: N3o havendo visita técnica in loco, o item devera ser excluido.

5.3 ANALISE DA EXECUGAO DA PARCERIA
5.3.1 Andlise da execuc¢do do objeto

Trata-se de analise técnica do Relatdrio de Execucdo do Objeto de parceria com base na Lei ne.
13.019/2014 e Decreto n2. 17.091/2016.

[Para andlise da execuc¢do do objeto, observar a Lei n2 13.019/14, o Decreto n2. 17.091/16, e, no que
couber, o procedimento constante do Roteiro de Andlise da Prestacdao de Contas, podendo ser

inseridas outras informacdes que julgar relevantes.]

a) Descrigdo sumaria das ag6es e metas estabelecidas:
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QUADRO 1 - COMPARATIVO ENTRE AS METAS PACTUADAS E AS METAS ALCANGCADAS

Qtde. Meta (Ano I)

Planejamento do Projeto / Indicador Unidade Meio de Més 1 Més 2 Més 3 Més 4
Atividade Verificagéo
P R % P R % P R % P R %

< P .
S < Indicador 1: 100 80 80%
o
S uw
=N
T
= i :
2 a Indicador 2: 100 50 50%

A1 Indicador 3: 100 70 70%
Q Indicador 4:
16 A2 ndicador 4: 100 100 100%
<

A3 Indicador 5: 100 w0 | 100%

Desempenho por periodo B

Desempenho da parceria

Nota: Os valores constantes acima, assim como o periodo mensal, na cor cinza sdo a titulo de exemplo.

b)

Andlise das agGes realizadas e do cumprimento das metas:

A seguir apresentam-se os resultados por indicador estabelecido no plano de trabalho:

Agdo 1 - (Descrever a acao)

Indicador n2 1:

[Deve-se tecer uma apreciacdo analitica das acBes realizadas no cumprimento da meta
associada ao indicador em destaque, ressaltando os aspectos relevantes dos resultados
alcancados, informando se a meta foi cumprida satisfatoriamente. Em caso de
descumprimento de metas, manifestar-se sobre as justificativas apresentadas.]

Nota: Utilizar sequéncia numérica para relacionar todas as agées e seus respectivos indicadores.

c)

d)

Impacto do beneficio social obtido em razao da execug¢ao do objeto até o periodo:
[Comentarios sobre o impacto do beneficio social com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho].

Outras informagoes:
[Manifestar-se sobre:

- Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver, informando
se o item foi registrado no Sistema de Administracao de Patrimoénio do Estado da Bahia
—SIAP;

- A instalacao de aquisicdao de maquinas ou equipamentos, mencionando se foram instalados
e se estdo em efetivo funcionamento;

- O recebimento definitivo ou provisério, quando o objeto incluir obra de construgdo ou
reforma, anexando-se as certiddes de quitacdo dos encargos incidentes sobre a obra, bem
como o documento habil expedido pelo Poder Publico Municipal que liberou a obra para
utilizacao nos fins autorizados, quando cabivel.
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- Qutras informacdes julgadas necessarias].

5.3.2 Andlise dos Documentos Comprobatérios das Despesas (Quando couber)

Nota: Nas parcerias com valor global de até R$250.000,00, a anélise dos documentos comprobatdrios das despesas, somente
serd realizada nos casos de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho ou indicios de

irregularidade na aplicagdo dos recursos, de acordo com o § 19, art.10, do Decreto Estadual n? 17.091/2016.

[Deve ser verificada a comprovacado das despesas realizadas, sua relagdo com a origem do
recurso e a execucao do objeto da parceria, bem como sua previsdao no plano de trabalho.

Os documentos comprobatérios das despesas, tais como, extratos bancarios, notas fiscais,
recibos, faturas, folhas de pagamentos e guias de recolhimento de impostos e contribuicdes,
etc., devem conter data, valor, nome da OSC e do fornecedor, indicacdo do produto ou servigco
e numero do instrumento da parcerial.

NOTA: Discriminar outras técnicas, se necessarias, guardando a sequéncia numérica.

6. CUMPRIMENTO DE CLAUSULAS DA PARCERIA
[Tecer comentérios sobre o cumprimento das cldusulas do instrumento da parceria pelo Orgdo ou
Entidade da Administracdo Publica e pela OSC].

7. CUMPRIMENTO DA CONTRAPARTIDA

[Tecer comentarios sobre o cumprimento da contrapartida em bens ou servicos pela OSC, quando
houver].

8. TRANSPARENCIA

[Breve comentdrio se a OSC divulgou na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e nos
estabelecimentos em que exerce suas ag¢des os dados da parceria, em atendimento ao disposto no art.
11 Lei n2 13.019/2014].

9. NOTIFICAGOES DOS ORGAOS DE CONTROLE

[Analisar eventuais auditorias realizadas pelos controles interno ou externo, no ambito da fiscalizacao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que foram tomadas em decorréncia dessas
auditorias.]

10. MANIFESTAGOES DA OUVIDORIA GERAL DO ESTADO
[Listar as manifestagbes registradas pela Ouvidoria Geral do Estado, especificando os
encaminhamentos e as a¢gdes empreendidas.]

N2 | Data Tipode Tipologia?  Assunto Descrigdo da Encaminhamentos/A¢des  Status®
Manifestante * Manifestagdo Empreendidas

1

2

3

4

1Tipos: Abaixo Assinado, Agente Politico, Midia, Pessoa Fisica, Pessoa Juridica, Servidor Publico.
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2 Tipologias: Elogio, Dentncia, Reclamagio, Entrevista, Informacao, Solicitagdo, Sugest&o.

3 Status: Encerrada, Lida, Providenciada, N3o Lida, Nova, Reaberta, Em Triagem, Diligenciada, Complementada.

11. APLICAGAO DE GLOSAS

Tendo em vista as metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente, sera glosado do
préximo repasse financeiro o valor de RS ( ), em conformidade com
0s seguintes parametros:

(Tecer ainda comentarios, quando couber, se houve aplicacdo de glosas, no repasse de recurso de
periodos avaliativos anteriores.)

Nota: Ndo havendo novos repasses a serem efetuados, a Entidade devera ressarcir a Administracdo Publica, o valor

correspondente a glosa.

Ndo sendo necessdria a aplicagdo de glosa, devera ser registrado o seguinte termo “(Ndo ha glosa no periodo)”

12. ENCERRAMENTO DA PARCERIA

[Descrever os procedimentos adotados no encerramento da parceria, observando a Lei n2. 13.019/14,
o Decreto n2. 17.091/16 e, no que couber, o procedimento constante do Roteiro de Analise da
Prestacdo de Contas, podendo ser inseridas outras informac&es que julgar relevantes].

NOTA: N3o se tratando de prestagdo de contas final, o item devera ser excluido.

13. ACOMPANHAMENTO DE AGOES DE MELHORIA

(Registrar o acompanhamento do Plano de Acdo de Melhoria, que deve constar acOes de
responsabilidade da Administracdo Publica e da OSC, quando for o caso, conforme modelo abaixo.)

RESPONSAVEL:
(1) RECOMENDAGOES @ ACOES ? PRAZOS_DE 4 STATUS (5) JUSTIFICATIVAS
CONCLUSAO

1. Até /[ () Concluido
( ) Em andamento, no
prazo
( ) Em andamento,
atrasado
() Paralisado

2.

3.

Nota explicativa:
(1) Sugestdo de melhoria que originou a Ac¢do, que visa ao aprimoramento da parceria.

(2) AgOes que serdo realizadas para alcangar a melhoria recomendada.
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(3) Prazo de cumprimento de cada acgdo.
(4) Em que situagdo encontra-se a agdo.

(5) Justifica o status da acdo quando esta se encontra atrasada ou paralisada.

14. RECOMENDAGOES

[Com base nos achados no monitoramento e avaliacdo e os encaminhamentos pactuados nas reunides
de monitoramento entre o Gestor da Parceria e representante da Organizacdo da Sociedade Civil, tecer
recomendagles aos atores relevantes do processo (OSC celebrante, érgdo ou entidade da
administragdo publica, outros), objetivando a melhoria na execugdo da parceria, quando for o caso.

As recomendacdes deverdo ser tratadas no Plano de Agao de Melhoria (modelo abaixo), que conterd
agOes corretivas ou de melhorias. Este Plano devera ser elaborado pela Administracdo Publica ou pela
OSC, conforme o caso.

As acOes do Plano a cargo da Administracdo Publica deverdo ser elaboradas pelos respectivos
responsaveis pela acdo e consolidadas pelo Gestor da Parceria em até 30 dias da emissdo do presente
Relatdério. O Plano de Acdo a cargo da OSC devera ser encaminhado ao Gestor da Parceria em até 30
dias do recebimento deste Relatdrio.

A execucdo dos Planos de Acdo elaborados pela Administracdo e pela OSC devera ser registrada no
Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliacdo do periodo subseqiiente].

PLANO DE ACAO DE MELHORIA

Objetivo Ooqué Por qué Onde Quem Quando Como Quanto Prioridade
(Temaque originou o | (Objetivo que | (Motivos que | (Informar o local | (Atribuir os [(Definir prazos (Método de (Custo de (Classificar
Plano de Acédo. Pode se pretende justificam as onde sera responsavei para trabalho para cada agéo, se alta,

serum problemaaser alcancar) acdes) executadaaacdo,| s paracada | cumprimento cada acéo, se médiaou
tratado, umameta, como por acao) de cada agao) descricéo de necessario) baixa)
umaacédo de melhoria) exemplo, o setor como pode ser
responsavel) atingido os
objetivos

pretendidos)

15. CONCLUSAO

16. ANEXO
| — Parecer Técnico de Analise da Prestagdo de Contas

JodoPessoa, de  de20 .

Gestor da Parceria
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